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VADITAJA UN PEDAGOGU RICIBA VARDARBIBAS PRET IZGLITOJAMO GADIJUMOS Nr.1

Ricibas shema izglitojamo savstarpéjas fiziskas vai emocionalas vardarbibas

gadijuma

Pedagogs partrauc konfliktu,
parruna un skaidro situaciju ar
bérniem

Ja konflikts bijis smags (miesas bojajumi), pedagogs:

* Shiedz cietuSajam pirmo palidzibu
* ja nepiecieSams, apdraudéjuma izraisitaju izol€ kopa ar pieauguso

Situacija
atkartojas

« informe visus iesaistito beérnu vecakus un iestades vadibu
* veic situacijas aprakstu, ar to iepazistina vecakus, iesniedz iestades
vaditajam

Pedagogs partrauc konfliktu, parruna un skaidro situaciju ar bérniem, veic
parkapuma uzskaiti E-klases zurnala un mutiski informe vecaku

Parkapums

atkartojas

Situacija

neuzlabojas
2-4 nedélu
laika

Grupas skolotaji iesniedz atbalsta grupai un iestades vaditajam rakstisku problémas pieteikumu (3.1. pielikums)

U

Atbalsta komanda veic bérna veérojumus Grupu skolotaji 1 - 2 ned€lu perioda aizpilda bérna

uzvedibas karti (3.2. pielikums)

U

Vaditaja vietnieks izglitibas joma aicina uz sarunu bérna vecakus par b&érna uzvedibas korekcijas plana sastadisanu,
saruna piedalas atbalsta komanda, grupas skolotaji

Situacija

— neuzlabojas >~

Iestades vaditajs informe bérna vecakus par nepiecieSamibu sadarboties ar izglitibas iestadi un uzaicina vinus uz

sarunu

Situacija

~ neuzlabojas -

lestades vaditajs iesniedz iesniegumu Ropazu novada pasvaldibai (socialais dienests, barintiesa, bérnu tiesibu

aizsardzibas specialists U.C.)
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VADITAJA UN PEDAGOGU RICIBA VARDARBIBAS PRET IZGLITOJAMO GADIJUMOS Nr. 2

Ricibas shéma, ja radusas aizdomas par iestades darbinieka fizisku vai emocionalu
vardarbibu pret izglitojamo

Vecaks zino vaditajam par Darbinieks zino vaditajam Bérns zino vecakam vai iestades
noverotu iestades darbinicka par novérotu iestades cita darbiniekam par cita darbinieka
vardarbibu pret bérnu darbinieka vardarbibu pret vardarbibu pret vinu
bernu

Vecaks vai darbinieks zino
vaditajam par iestades darbinieka
vardarbibu pret bérnu

N N

lestades vaditajs:

* veic parrunas ar iesaistito iestades darbinieku

* noriko iestades psihologu veikt sarunu ar bérnu

~ L

lesaistitais darbinieks
raksta situacijas aprakstu [> Vaditajs kopa ar psihologu veic situacijas analizi
par notikuSo
Ja nav konstatéts parkapums, Ja tiek konstatéts parkapums,
iestades vaditajs veic skaidrojoso iestades vaditajs:

sarunu ar iesaistitajiem darbiniekiem

un bérna vecakiem « zino vardarbibas situacija iesaistita

bérna vecakiem

« iestades vaditajs rikojas atbilstosi
normativajiem aktiem

Vecaki vai iestades darbinieks veic
skaidrojoSo sarunu ar b&rnu
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VADITAJA UN PEDAGOGU RICIBA VARDARBIBAS PRET IZGLITOJAMO GADIJUMOS Nr. 3

Ricibas shéma, ja radusas aizdomas par fizisku vai emocionalu vardarbibu pret
izglitojamo arpus izglitibas iestades.

Bérns zino iestades darbiniekam par
vardarbibu, kas versta pret vinu, arpus
izglitibas iestades

lestades darbiniekam ir aizdomas, ka pret bérnu
izdarTta fiziska vai emocionala vardarbiba arpus
izglitibas iestades

~

~

lestades darbinieks rakstiski informé iestades psihologu un vaditaja vietnieku izglitibas joma par
aizdomam par fizisku vai emocionalu vardarbibu pret bernu

~ >

Ja nav konstatéts

Psihologs veic parrunas ar iesp&jami cietuSo bernu un rakstiski
zino vaditajam par saruna iegiito informaciju, secinajumiem

parkapums,
psihologs veic skaidrojoso
sarunu ar bérnu vai iesaistito

5

darbinieku

Aizdomas par novarta pameSanu (nepietiekama
apriipe, neriipéSanas par bérna veselibu, izglitibu,
nepienaciga robezu noteikSana u.c.), iestades
vaditaja vietnieks izglitibas joma aicina vecakus uz
sarunu, iesaistot atbalsta komandu

Situacija

neuzlabojas

Aizdomas par seksualu vai fizisku vardarbibu,
iestades vaditajs zino bérnu tiesibu
aizsargajosajam institlicijam (Barintiesal,
Socialajam dienestam, novada BTA specialistam)

Iestades vaditajs zino bérnu tiesibu aizsargajosajam

institlicijam (Barintiesai, Socialajam dienestam, novada

BTA specialistam)

N

lestades vaditajs, pedagogi, atbalsta komanda, medicinas masa seko pienemto lémumu izpildei, turpina
novérot un atbalstit bérnu. Nepieciesamibas gadijuma iestade turpina sadarboties ar pasvaldibas/valsts
institicijam, lai uzraudzitu atbalsta pasakumu nodroSinasanu




