Bergu Miizikas un makslas pamatskolas
pasnovértejuma zinojums par 2022./2023.m.g.

Iestades vaditaja: Ilze Brinke

SASKANOTS

Ropazu novada pasvaldibas
Izglitibas, jaunatnes lietu, kulttras
un sporta departamenta vaditaja Sanita Tiberga
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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence Izglitojamo
skaits, uzsakot = s :
== = 9 2 Izgltitojamo skaits,
Izglitibas Ist
Izglhtibas & .S enosanas programmas |, ssledzot sekmigu
vietas adrese . . apguvi (prof
programmas programmas Licencesanas SN [ elne, programmas
nosaukums ja atski izgl)vai  lapguvi (prof. izgl.
kods G ,a _s’,lra_s Nr. datums Al P . P _ al)
no juridiskas vai nosledzot
adreses) 2022./2023.  13022./2023.mc.g.
mac.g. (31.05.2023.)
(01.09.2022.)
Pamatizglitibas
21011111 V- 7545 04.09.2014. 446 535
programma
Specialas izglitib
peelaras lzgilibas 21015611 V-6355 | 31.08.2022. 6 6
programma
Vizuali plastiska
ua Pt 20V 211 001 P-13905 | 12.04.2016. 139 139
maksla
Taustininstrumentu 20 19
. 20V 212011 P-13906 | 12.04.2016.
spéle - Klavierspéle
Stigu instrumentu 10 10
. 20V 212021 P-13907 12.04.2016.
spele — Vijolspele
Stigu instrumentu 6 4
. 20V 212021 P -13908 12.04.2016.
spele — Cella spéele
Stigu instrumentu
spéle — Gitaras 20V 212021 P-13910 | 12.04.2016. 10 10
spele
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Pusaminstrumentu

spele — Flautas 20V 212031 P-13911 | 12.04.2016. 8 7

spele

Pusaminstrumentu

spele — Saksofona 20V 212031 P-13912 | 12.04.2016. 10 6

spele

Sitaminstrumentu 1 11

20V 212041 P-13913 | 12.04.2016.

spele

Vokala miizika 20V 212061 P-13914 | 12.04.2016. 13 9
Klarnetes spéle 20V 212031 P-5261 29.10.2021 1 1

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina: 6 izglitojamie visparizglitojosaja programma un 4 izglitojamie
miizikas profesionalas ievirzes programmas 2022./2023. macibu gada laika;

1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi: 3 izglitojamie visparizglitojosaja programma
2022./2023. macibu gada laika, iestades mainas iemesli — pareja uz talmacibas
izglitibas iestadi un iestadi tuvak dzivesvietai;

1.2.3. cits iemesls: 1 skoléns parcelas dzivot cita valsti.

Secinajums. 2022./2023. macibu gada neviens izglitojamais nav priek$laicigi partraucis izglitibas
programmas apguvi, savukart izglitibas iestades mainas iemesls galvenokart ir dzives vietas maina

Latvija vai arpus tas robezam un divu skolénu macibu uzsaksana Valsts 2. un 3. gimnazijas 7. klasg.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodroSinajums
Nr.p.k. Informacija Skaits o to saistitic
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas | Psihologs (0,3), intereSu Atbalsta personala un
iestade (vairak ka 1 ménesi) | izglitibas skolotajs (0,5), administracijas kapacitates
2022./2023. mac.g. (Iidz | logopéds (0,3), pedagoga | nepietickamiba strauja
31.05.2023.) paligs (0,5), specialais
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pedagogs (1,0), pagarinatas
dienas grupas skolotajs
(0,07), direktora vietnieks
izglitibas joma (1,0)

izglitojamo skaita
pieauguma del.

Pedagogu mainiba minimala,
objektivu iemeslu dél.

Izglitibas iestadé pieejamais
atbalsta personals izglitibas
iestad€, noslédzot 2022./2023.
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Izglitibas psihologs (1,1)
logopéds (1,1), socialais
pedagogs (1), medicinas
masa (1), 9 pedagogu paligi
(2,5)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija: izglitibas iestade ka kulturizglitibas centrs radoSas, atbildigas un
konkurétsp€jigas personibas veidosanai.
2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo: izglitojamais — briva, atbildiga personiba ar dzives virzibas
izjutu un vertibu izpratni ar gatavibu turpinat izglitibu.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida: atbildiba, ciena, uznémiba.
2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1

Macibu sasniegumu
vertéSanas sistémas
pilnveide

a) kvalitativi

aktualiz€ta un publiskotas veértéSanas
kartiba, kura precizeti formativas un
majas darbu vertéSanas principi

Sasniegts - aktualizeta kartiba
apstiprinata 14.11.2022.

b) kvantitativi

100% pedagogu un izglitojamo ievero
iestades vertéSanas principus sava
ikdienas darba

90% vecaku ir vai nu iesaistijusies
vertéSanas kartibas izstrade,
pilnveidg, vai art iepazinuSies un zina
vertéSanas principus iestade

Dalgji sasniegts

¢ ikdienas macibu darba
konstatetas atkapes no
vertéSanas kartibas

e visiem vecakiem un
izglitojamajiem tika dota
1espeja iepazities ar
vertéSanas kartibas
projektu un izteikt savus
komentarus, preciz€jumus

Nr.2

Macibu stundas
efektivitates
paaugstinaSana

a) kvalitativi

notiek stundu véroSana, tai skaita ar1
savstarpgja ar mérki, savstarpgji
macoties, paaugstinat macibu stundas
kvalitati

e Dalgji sasniegts — visu
macibu gadu notikusi
regulara stundu veérosana,
tostarp pedagogu
savstarpgja, vienlaikus ir
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e macibu stundas notiek diferenciacija
un individualizacija, ka ar1 karjeras
izglitiba

e macibu stundu darba efektivi tiek
iesaistiti pedagogu paligi

e ir notikuSas metodiskas nodarbibas
par diferenciaciju, individualizaciju
un personalizaciju macibu stunda

iesp&jams turpinat
paaugstinat macibu stundu
kvalitati

Dalgji sasniegts — ne visas
macibu stundas tiek
istenota individualizacija,
diferenciacija un karjeras
izglitiba

Dalgji sasniegts —
nepiecieSams precizet
pedagoga paliga amata
aprakstu, veidot skaidru
sisttmu pedagogu paligu
darbam

e Sasniegts:

 26.10.2023. ped.
sanaksmé pieredzes
stasts par
individualizaciju un
diferenciaciju
(K.Plavina);
metodiskais materials
par efektivu macibu
stundu

» 07.12.2022. un
05.01.2023. ped.
sanaksmé skaidrota
stundas veéroSanas
anketa

» 05.01.2023. ped.
sanaksme par
diferenciaciju un
individualizaciju

« 27.12.2022. un
03.01.2023.
profesionalas pilnveides
kursi par ieklaujoso
izglitibu

b) kvantitativi

e administracija veérojusi 20%
pedagogu, 100% pedagogu ir
iesaistijusies savstarpgja stundu
veéroSana

e 70% macibu stundas tiek realizeta
diferenciacija un individualizacija

e Sasniegts — administracija

verojusi 30% pedagogu,
80% pedagogu savstarpgji
verojusi stundas

e Dalgji sasniegts — apmeram

50% macibu stundu tiek
realizéta diferenciacija un
individualizacija
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e pedagogu paligi tiek iesaistiti 20%
macibu stundu darba

e 1.-3. klas@s nosléguma vertejumi 75%
A, P Itment

e 4.9, klasés vidgjais vertejums gada
7,2 balles

e Sasniegts

¢ Nav sasniegts — parak
augsts mérkis un
problematiski apkopot
informaciju

e Sasniegts — vid¢&jais
vertgjums gada 4.-9. klase€s
ir7,22

Nr.3

Karjeras izglitibas
jégpilna un planveidiga
ieklausana izglitibas
procesa

a) kvalitativi

e aktualizéta karjeras izglitibas
programma

e aktualizéta informacija majas lapa
www.bmmp.lv

e izstradata absolventu monitoringa
sistéma gan vispargja izglitiba, gan
profesionalaja ievirze

e Dalgji sasniegts - ir

izstradata BMMP karjeras
izglitibas programma,
jaturpina darbs pie
programmas mérktiecigas
istenoSanas macibu
priekSmetu stundas un
arpusstundu pasakumos

e Sasniegts

e Dalgji sasniegts:
* pasvaldibas aptauja
par absolventu planoto
turpmako izglitibu
(aprili)
* izglitibas iestades
aptauja absolventiem —
izglitibas iestades
darbibas novertéjums
(maija)
* nav precizu datu par
profesionalas ievirzes
programmu absolventu
turpmako profesionalas
ievirzes izglitibu

b) kvantitativi

o 100% izglitibas iestades absolventu
turpina macibas nakamaja izglitibas
pakape

e 60% macibu stundas vérojama
apzinata karjeras izglitiba, macibu
satura sasaiste ar realo dzivi

e Sasniegts — p&c absolventu
aptaujas datiem

e Dalgji sasniegts — péc
stundu veroSanas datiem
apméram 50% macibu
stundu tiek 1stenota
apzinata karjeras izglitiba
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http://www.bergu.skola.lv/

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Planotais rezultats un
kvalitativi komentari
Nr. 1 a) kvalitativi Stundu hospitacija -
Merktieciga pedagogu e precizétas stundu veroSanas administracija vismaz 30%

savstarpgja sadarbiba un
pieredzes apmaina

anketas

e izveidotas pedagogu maciSanas
grupas savstarpéjas pieredzes
apmainai

¢ notikuSas kopigas pedagogu
planosanas sarunas klasu grupas,
vienojoties par sadarbibas
iespgjam

e pedagogu maciSanas grupas ir
dalijusas pieredze par savstarpgjo
stundu véroSanu

b) kvantitativi
e katrs pedagogs semestrT ir verojis
vismaz 1 koléga vaditu macibu
stundu, vadijis stundu, kuru
verojis kolegis

pedagogu, savstarpgji 100%
pedagogu 1 st. semestr
verota, viena stunda radita

MJ un maciSanas grupu
regularas tikSanas

pasakums SKOLOTAIJS
SKOLOTAJAM, kura
pedagogi dalas labas prakses
pieméros

Nr. 2

Macibu stundu
efektivitates
paaugstinaSana -
refleksijas un
atgriezeniskas saites
jégpilna sniegSana,
diferenciacijas un
individualizacijas
istenoSana macibu
priekSmetu stundas.

a) kvalitativi

e notikuSas pedagogu macibas par
diferenciacijas un
individualizacijas iesp&jam
macibu procesa

e visas macibu priekSmetu MJ
un/vai pedagogu macisanas
grupas notikusi pieredzes
apmaina par refleksijas un
atgriezeniskas saites jegpilnu
sniegSanu

b) kvantitativi
e 70% pedagogu macibu stundas
isteno diferenciaciju

Stundu apmeklgjumi -
administracija vismaz 30%
pedagogu, savstarpgji 100%
pedagogu 1 st. vérota, viena
stunda radita

Izglitojamo anketéSana par
refleksijas un atgriezeniskas
saites jégpilnu sniegSanu,
diferenciacijas un
individualizacijas TstenoSanu
macibu priekSmetu stundas.

Nodarbibas pedagogiem par
refleksiju un atgriezenisko
saiti, diferenciaciju,
individualizaciju

Nr. 3

Veértésanas cikla
iedzivinasana macibu
procesa

a) kvalitativi
e aktualizeta vertéSanas kartiba
atbilstosi jaunajam vadlinijam,;
e vérteSanas kartiba izveidota
atseviSka sadala par verteSanu
sakumskola un specialas
izglitibas programma

Pedagogiem, izglitojamajiem
un vecakiem vienota izpratne
par verté€Sanas procesu, par
formativas veértésanas nozimi
macibu procesa.
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e formativaja darba vertetas
zinasanas un prasmes tiek vertétas
ar1 summativaja darba

e summativo parbaudes darbu
izstrades pilnveide

b) kvantitativi

e 100% pedagogu konsekventi
ievero verteésanas kartibu

e vismaz | reizi semestri izglitibas
iestades administracija veic e-
klases zurnalu parbaudi par
verteSanas atbilstibu kartibai

Vienota pedagogu izpratne
par summativo parbaudes
darbu izveidi, saturu, izzinas
Iimeniem.

Visam mérkgrupam vienota
izpratne par vertéSanu
specialas izglitibas
programma un vienota,
konsekventa vertejumu
atspogulosana e-klases
zurnala.

3. Kiritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Pasvértesana izmantota kvalitates vértésana metode (-€S): izglitojamo un vecaku aptaujas, macibu
stundu vérosana, sarunas ar merkgrupam.

Turpmakas attistibas

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses vajadzibas

3.1.1. | Izglitibas iestades darbs ar | Izstradats konsultaciju grafiks un | Efektivaka sadarbiba ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu | stingras prasibas attieciba uz | izglitojamo vecakiem par
sasniegumi pedagoga pieejamibu noteiktos | bérnu vajadzibam. Iespgjams

laikos, individuala darba ieraksti | rikot izglitojosi informativus
e-klase. Pedagogu, atbalsta | pasakumus vecakiem.
personala un skolas vadibas

sadarbiba atbalsta sniegSanai

izglitojamajiem, kam tas

nepieciesams.

3.1.2. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot | Ir izveidota aptaujas anketa un | Regulari veikt absolventu
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto | ari ~ veikta  pari  aptauja | aptauju, apkopot un analiz&t
informaciju par nepiecieS$amo ricibu | absolventiem, taéu  Sobrid | apkopotos datus.
izglitibas procesa pilnveidei pieejamie dati vel ir

nepietiekami, lai veiktu
argumentetus secinajumus.
Salidzinot datus par 2-3 gadiem,
varetu iegit ticamakus
secinajumus.

3.1.3. | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli
izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai

3.1.4. | Izglitibas iestades 1istenotd karjeras NepiecieSams,  izmantojot
izglitiba iestade esoSo  metodisko

atbalstu, turpinat efektivi
integrét karjeras izglitibu
macibu stundas un

arpusstundu aktivitates, ka
arl izveérst sadarbibu  ar
Ropazu novada Izglitibas,
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jaunatnes lietu, kultiiras un

sporta departamentu,
piesaistot jaunatnes lietu
specialistus arpusstundu

aktivitaSu dazadoSana un
atbalstiSana

3.1.5.

Izglitibas iestades Istenotais
monitorings par absolventu
turpmakajam macibam / studijam un /
vai profesionalo darbibu

Vienota aptauja novada par
izglitojamo  planoto  talako
izglitibu un iestades informacijas
apkopojums par realo izglitibas
turpinasSanu lauj analizet
tendences gan izglitibas iestades
Iimeni, gan Izglitibas nodalai
pasvaldibas Iimeni.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Pasvértésana izmantota kvalitates vértesana metode (-€S): macibu stundu vérosana, e-klases Zurnalu

parbaude
Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpma.kas _attlstlbas
vajadzibas
3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota sist€éma | Ir noveérota vismaz viena katra | Precizé€t  (reducét) stundu
datu ieguvei par maciSanas un | pedagoga vadita macibu stunda | v@roSanas anketas, atstajot tikai
maciSanas kvalitati un tas pilnveidei | (administracijas hospitacija, | butisko.
(pielikuma stundu/nodarbibu véro$ana | pedagogu savstarpgja veroSana), | NepiecieSams izstradat sist€mu
izmantota anketa) apkopoti dati tieSsaistes | macibu nodarbibu vérosanai un
dokumenta, kas lauj vieglak | savstarp€jai pieredzes
iegiit un apkopot informaciju. apmainas profesionalas
ievirzes izglitibas programmas,
iesp&jams Tstenot savstarp&ju
nodarbibu vero$anu novada un
valsts ITmen.
3.2.2. | Izglitibas procesa planoSanas un | 90% veéroto macibu stundu ir | Macibu stundas japilnveido
istenoSanas efektivitate un kvalitate skaidri definéti stundas meérki/ | refleksijas  dala, Tstenojot
sasniedzamie rezultati. kvalitativu atgriezenisko saiti
pret stunda  izvirzitajiem
sasniedzamajiem rezultatiem.
3.2.3. | Izglitibas  procesa  diferenciacija, Jaturpina pedagogu
individualizacija un personalizacija profesionala pilnveide, tostarp
savstarpgja pieredzes apmaina
par izglitibas procesa
diferenciaciju,
individualizaciju un
personalizaciju.
3.2.4. | Izglitibas procesa Tstenosanas kvalitate Pirms macibu gada macibu

attalinatajas macibas

jomas izplanot, kuros macibu
prickSmetos un kuras t€mas
biitu apgiistamas attalinati.
Aktualizet izglitibas iestades
attalinato  macibu  norises
kartibu.
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3.2.5.

Macibu sasniegumu vertesanas kartiba

Kartiba japrecizé atbilstigi
aktualajiem normativajiem
aktiem, javeic regulara kartibas
ievéroSanas uzraudziba.

3.2.6.

Izglitibas iestades individualiz€ta un
/val personaliz€ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Pedagogu iesaiste individuala
un/vai personaliz€ta atbalsta
sniegSana parsniedz noteikto

slodzi, kas nodro§ina
bérncentrétu pieeju gan darba ar
talantigajiem, gan ar
izglitojamajiem, kam

nepiecieSami atbalsta pasakumi.

Japilnveido izglitojamo
izglitibas programmas apguves
individualo planu izveides
istenoSanas process, attistot
sadarbibu starp klases
audzinataju, macibu
prickSmetu pedagogiem un
atbalsta personalu

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvértésana izmantota kvalitates véertesana metode (-€S): dokumentu analize, sarunas ar merkgrupam,
situaciju analize.

Turpmakas attistibas

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par
tas Tstenoto izglitibas programmu
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS

3.3.2. | Izglttibas iestades istenotas Lai pilnvertigi nodrosinatu
izglitibas programmas atbilstiba specialas izglitibas
tiesibu aktos noteiktajam prasibam, programmas istenosanu,
aktualitate un musdienigums nepiecieSams specialais

pedagogs, kas  sniegtu
atbalstu gan pedagogiem,
gan izglitojamajiem.

3.3.3. | Izglitibas programmas TstenoSana lesaistot visas mérkgrupas
iesaistito izpratne par izglitibas izveidot attistibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu planosanas dokumentu
laika sasniedzamajiem rezultatiem nakamajam periodam, nemot

veéra pasvertéSanas procesa
giitas atzinas par turpmakas
attistibas vajadzibam.

Profesionalas ievirzes
izglitibas programmas
iespgjams novada Iimeni
apzinat un planot turpmakas
attistibas vajadzibas.

3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu | Lielaka dala pedagogu péc savas
sadarbiba, nodroSinot vienotu pieeju | iniciativas sadarbojas, lai Tstenotu
izglitibas programmas 1stenoSana starppriekSmetu  saikni, caurviju

prasmju, vertibu un tikumu apguvi
iestades izvirzZito audzinaSanas
prioritaro mérku un uzdevumu
sasniegSanai.

3.3.5. | Izglitibas iestades 1stenoto | Nodrosinot izglitojamo plasaku | Laikus un  pedagogiem
macibu/arpusstundu pasakumu | izglitibas pieredzi, macibu gada | savstarp&ji  sadarbojoties,

sakuma — adaptacijas ned¢las laika,

planot  arpusstundu  un
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efektivitate, nodroSinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

izglitojamie apmeklgja dazadas
iestades un pasakumus, apgistot
macibu priekSmetu sasniedzamos
rezultatus, Istenojot
starpdisciplinaru pieeju un
izmantojot programmas ‘Latvijas
Skolas soma” piedavatas iespgjas.

Izglitojamo paSparvalde istenojusi
veiksmigu sadarbibu ar citu
izglitibas iestazu pasparvaldém, ka
arT ar citam novada iestadém savu

arpusskolas pasakumus,
nodroSinot to sasaisti ar
izglitibas programmas

noteiktajiem

sasniedzamajiem rezultatiem
un izglitibas iestades
mérkiem, ka ar1 atbilstibu
Ministru kabineta
22.08.2023.  noteikumiem
Nr. 474. lespgjams izverst
sadarbibu ar citam izglitibas

izvirzito meérku sasniegSanai un | iestadém izglitojamo,
plasakas  izglitibas  pieredzes | pedagogu, administracijas
giisanai. liment.
3.3.6. | Izglitibas iestades darbiba macibu | E - klas€ visos macibu priekSmetos
laika efektivai izmantoS$anai, | ir minéti macibu stundas
1stenojot izglitibas programmu sasniedzamie rezultati, [idz ar to
izglitojamajiem (art vinu vecakiem)
ir iespgja sekot lidzi programmas
apguvei, paSvaditi  gatavoties
parbaudes darbiem, veicot
formativas verteéSanas darbus.
3.3.7. | Izglitibas iestades darbiba, 1stenojot NepiecieSams palielinat
specialas izglitibas programmu atbalsta personala
pieejamibu - nepiecieSams
vel viens logopéds,
psihologs un viens specialais
pedagogs.
3.3.11. | Izglitibas iestades istenotas | Par izglitibas iestades 1stenoto
izglitibas programmas efektivitate | izglitibas programmu TstenoSanas
un kvalitate efektivitati  liecina  izglitojamo
augstie sasniegumi valsts parbaudes
darbos, macibu priekSmetu

olimpiades, konkursos, skat€s, ka
ar  izglitojamo skaita batisks
pieaugums, salidzinot ar ieprieksgjo
macibu gadu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. In¢ukalna Sporta komplekss — peldétprasmes apmacibas nodrosinasanai 3. klasu izglitojamajiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Izglitibas iestades audzinasanas darba prioritates ir sekmét izglitojamo patriotismu un pilsonisko
zinasanu, prasmju, vertibu apguvi un pilsonisko lidzdalibu izglitibas iestades, novada, valsts dzive,
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izkopjot tikumus, sekméjot cienu pret Latvijas valsti, tautu, tas kultiiras mantojumu un tradicijam.
AudzinasSanas prioritates koncentrétas ari izglitibas iestades vertibas: ciena, atbildiba, uznémiba, ka
ar1 verstas uz izglitojamo izglitibas turpinatibu un karjeras izglitibu.

6.2. Izglitojamo paSparvalde generé idejas un tas arl isteno gan izglitibas iestades ITmeni (macibu
procesa un arpusstundu pasakumos), gan viet§ja kopiena, veicinot izglitojamo un viet&jas
sabiedribas pilsonisko Iidzdalibu. Ir izstradata iestades karjeras izglitibas programma, ka ari
metodiskie ieteikumi pedagogiem karjeras izglitibas integréSanai macibu priekSmetu stundas. Ir
notikusi vairaki karjeras izglitibas pasakumi iestad€, ka arT arpus iestades — viet€jie uznémgeji.
Regulari notikusas individualas un grupu konsultacijas ar pedagogu karjeras konsultantu par
turpmakas karjeras iespgjam. P&c stundu veroSanas datiem, apméram 70% macibu stundu tiek
aktualizetas izglitibas iestades vertibas, bet aptuveni 50% stundu integréta karjeras izglitiba.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades

vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g.,
2022./2023.mac.g.)

Uzdevums

Norade par izpildi, komentari

Lidz 2023.gada 1.septembrim izstradat detalizétu
izglitojamo macibu sasniegumu  vert€Sanas
kartibu atbilstoSi Ministru kabineta 2022.gada
6.septembra noteikumiem Nr.549 , Grozijumi

Ministru  kabineta 2019.gada  3.septembra
noteikumos Nr.416 ,,Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standartu un
vispargjas  videjas  izglitibas  programmu

paraugiem” un nodroSinat regularu vaditajas
vietnieka parraudzibu noteikumu ievéro$ana un
fiksesana E—klases zurnala.

Izpildits — ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vértéSanas kartibu atbilstosi Ministru
kabineta 2022.gada 6.septembra noteikumiem
Nr.549 ,,Grozijumi Ministru kabineta 2019.gada
3.septembra noteikumos Nr.416 ,,Noteikumi par
valsts vispar€jas vidgjas izglitibas standartu un
vispargjas  vidgjas  izglitibas  programmu
paraugiem”, iesaistot ari izglitojamo vecakus.
Apstiprinata 18.09.2023.

Parraudziba tiks veikta visa macibu gada laika.

Veikt aktivakas un meérktiecigakas darbibas, lai
nodroSinatu speciala pedagoga pieejamibu
izglittbas  iestadé  daudzveidigaka atbalsta
sniegSanai  izglitojamajiem ar  specialam
vajadzibam, kuri ieklauti visparizglitojosas
klases, ka arT izglitojamajiem, kuriem
diagnosticetas maciSanas grutibas.

Nav izpildits — gan vakancu sludinajumi dazados
medijos, gan speciala pedagoga mekl&jumi
izglitibas iestades darbinieku un vecaku pazinu
loka nav devusi rezultatu, nav pieteicies neviens
amata kandidats.

lestade turpina veikt dazadas darbibas, lai
nodroSinatu  speciala pedagoga pieejamibu,
vienlaikus  izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam tiek sniegts atbalsts ar esoSajiem
resursiem, tostarp atbalsta personalu.

Aktualizét izglitojamajiem, pedagogiem un
atbalsta personalam iestadé noteikto kartibu, ka
rikoties fiziska/emocionala  apdraud&uma
gadijumos un veicinat ricibas plana ievéroSanu
ikdiena, tadgjadi aktualiz€jot vienotu ieks€jo

Izpildits — gan izglitojamajiem, gan pedagogiem
un atbalsta personalam, ka ar1 izglitojamo
vecakiem aktualizéta karttba, ka rikoties
fiziska/emocionala apdraudéjuma gadijuma.

Tiek aktualizéti un precizéti iestades iekS$gjas

normativo  dokumentu interpretaciju  un | kartibas noteikumi, nodroSinot to atbilstibu

ievéroSanu ikdienas situacijas. Ministru  kabineta 22.08.2023. noteikumiem
Nr. 474.

Izglitibas  iestades  parvaldibas  sekmigai | Dalgji izpildits:

nodro§inasanai, pozitiva izglitibas iestades téla | 1) izglitibas iestad€ ir mainits macibu priekSmetu

stiprindSanai _un  iestades izvirzito mérku jomu  sadalijums, tadgjadi  nodroSinot
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sasniegSanai: 1) modelét, planot un istenot
mérktiecigaku pedagogu sadarbibu parmainu
ievieSanai - regularas pedagogu macibas
kolektiva, profesionalas sarunas, profesionalas

efektivaku metodisko atbalstu un savstarpgjo
sadarbibu, pieredzes apmainu. Tiek planotas
un Tstenotas macibu grupu tikSanas, notiek
pedagogu savstarp€ja stundu veroSana un

atbalsta un maciSanas grupas, regulara refleksija par stundu;

atgriezeniskas saites sniegSana un sanemsana par | 2) Sobrid  lielakajai  dalai  pedagogu ir
profesionalas darbibas jautdjumiem, tadejadi normativajos aktos noteikta nepiecieSama
aktivak turpinot pareju uz skolu ka maciSanas profesionala pilnveide. Pilna apjoma parsvara
organizaciju; 2) savlaicigi nodro$inat tiesibu nav tiem pedagogiem, kas atsakusi stradat pec
aktos noteikto nepiecieSamo profesionalas ilgstoSas prombiitnes — bérna kopSanas
kompetences pilnveidi visiem pedagogiem; 3) atvalinajums, darbs cita nozaré. Tiek planota
iestades vaditajai pilnveidot zinaSanas un prasmes turpmaka pedagogu profesionala pilnveide,
krizes komunikacija un  konfliktsituaciju nemot ve&ra izglitibas iestades mérkus,
risinaSana, lai sekmigi Tstenotu izglitibas iestades prioritates un  pedagogu  individualas
parvaldibu, ka ar7 izveidot efektivu sadarbibas izaugsmes mérkus;

sisttmu ar izglitojamo vecakiem, kas veicinatu | 3) izglitibas iestades  vaditagja  pilnveido

visu vecaku informétibu par izglitibas iestades
darbu, aktualitatéem un biitiskiem notikumiem.

zinasanas un prasmes krizes komunikacija un
konfliktsituaciju risinasana, lasot profesionalo

literattiru, piedaloties meistarklasés un novada
iestazu  vaditdju  pieredzes  apmainas
sanaksmes.

8. Citi sasniegumi

8.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
8.1.1. macibu priekSmetu olimpiadés (novada un valsts posma) visparéja pamatizglitiba
2022./2023. macibu gada ir $adi sasniegumi: no 43 dalibnickiem 30 godalgotas vietas (8 —
1. vietas, 4 — 2. vietas, 7 — 3. vietas, 11 — atzinibas);
8.1.2. sasniegumi profesionalas ievirzes izglitibas programmas mizika:
8.1.2.1. XVII Starptautiskaja klaviermiizikas klavierduetu konkursa — 3. vieta”,
8.1.2.2. Il Starptautiskaja Marka Rotko misdienu mizikas jauno izpilditaju konkursa —
3. vieta,
8.1.2.3. Valsts konkursa “Stigu instrumentu spéle” II karta — divas atzinibas,
8.1.2.4. 1II Latvijas izglitibas iestazu simfonisko orkestru, kamerorkestru un stigu orkestru
festivala-konkursa “Con Anima” — 1. vieta;
8.1.3. sasniegumi profesionalas ievirzes izglitibas programma maksla:
8.1.3.1. 14. Starptautiskaja bérnu un jaunieSu makslas izstadeé “Trejdegsnis — Triple Sun” —
viena 1., tr1s 2., Cetras 3. vietas,

8.1.3.2. 15. Starptautiskaja konkursa Rumanija “Karalienes Marijas pasakas” — divas 1.,
viena 2. vieta,

8.1.3.3. Jadvigas Curlonites 125. dzimsanas jubilejai veltitaja starptautiskaja zimesanas
konkursa — viena 1. un viena 3. vieta,

8.1.3.4. Starptautiskaja bérnu makslas konkursa 2022 Francija — viena 1., divas 2. vietas,

8.1.3.5. Indijas neatkaribas 75. gadadienai veltitaja starptautiskaja konkursa Indija — divas
2. un divas 3. vietas,

8.1.3.6. 4. Starptautiskaja bérnu makslas konkursa “Nova Zagora” Bulgarija — 1. vieta,

8.1.3.7. Starptautiskaja vizualas makslas konkursa “Manas zemes mizika un deja”,

Montana, Bulgarija — atziniba,
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8.1.3.8. 26. Starptautiskaja konkursa “Ex Tempore” Slovénija — tris atzinibas,
8.1.3.9. 3. Starptautiskaja b&rnu un jauniesu Skiedrmakslas darbu konkursa “Skanu palete”
2023 — 2. vieta,
8.1.3.10. Valsts konkursa Latvijas profesionalas ievirzes vizuali plastiskas makslas izglitibas
programmas audz€kniem — tris atzinibas,
8.1.3.11. Starptautiskaja gleznoSanas konkursa “Vilnis Lielup& 2022 — atziniba,
8.1.3.12. Tecavas Miizikas un makslas skolas konkursa “Radosais atlikums 2023” — 1. vieta.
8.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
8.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu
gadu:

Izvertgjot izglitojamo sasniegumus centralizétajos valsts parbaudes darbos 2022./2023. var secinat,
ka rezultati ir labi un loti labi — visi izglitojamie nokartoja parbaudijumus, parliecinosi izpildot
uzdevumus virs 10%. Valsts parbaudes darbu veértéjumi kopuma ir augtaki neka gada veért&jumi
eksamena priekSmetos. Savukart izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos ir par 17,1% augstaki neka
vidgji valsti un parliecinosi labakie (vid&ji par 16% augstaki) starp Ropazu novada visparizglitojoSajam
skolam. Sadi rezultati ir pedagogu profesionalas un mérktiecigas pedagogiskas darbibas, izglitibas
iestades sadarbibas ar vecakiem, ka arT nepartraukta macibu procesa nodrosinasanas rezultats.

8.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika:

8.2.2.1. 2020./2021. m. g. 9. klasu izglitojamie valsts parbaudes darbus nekartoja
Covid-19 pandémijas d&l.

8.2.2.2. 2021./2022.m.g. rezultati ir labi un loti labi — neviens izglitojamais
neieguva zemaku vertejumu par 4 ballem, valsts parbaudes darbu vert€jumi kopuma ir par 0,27
ballem augtaki neka gada vertejumi eksamena priekSmetos. Savukart izglitojamo rezultati valsts
parbaudes darbos ir par 4,6% augstaki neka vidgji valst

8.2.2.3. 2022./2023.m.g. Bergu MMP 9.klaSu skoléni valsts parbaudes darbos
uzradija daudz augstakus rezultatus neka ieprieks€ja macibu gada.

8.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

2022./2023. m. g. macibu procesu ietekm&ja péc Covid-19 pandémijas periods — ar dazadam
slimibam, art COVID-19, slimoja ka pedagogi un vinu beérni, ta izglitojamie, tom&r macibas notika
klatieng. Tapat pedagogisko darbu loti apgriitinaja ieklaujosas izglitibas (dazadu vajadzibu — veselibas,
valodas barjeras ukrainu un no mazakumtautibu PII un gimeném atnakusajiem) realizacija skolénu
piepilditajas izglitibas iestades klasés.

Lai mazinatu Covid-19 pandémijas ietekmi uz izglitojamo macibu sasniegumiem, tika noteikti
dazadi atbalsta pasakumi — individualas konsultacijas, tostarp projekta ‘“Pumpurs” un “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros, macibu priekSmetu pedagogu un klasu
audzinataju sadarbiba ar izglitojamo gimeném, piesaistot atbalsta personalu. Apstiprinot grozijumus
Vertesanas kartiba, kas paredzgja, ka neizpildita summativa parbaudijuma gadijuma tiek noteikts macibu
gada pagarinajums, 2022./2023. macibu gada 29 izglitojamajiem bija janosaka pagarinats macibu gads
ar papildu macibu pasakumiem. NoO tiem 24 izglitojamie tika parcelti nakamajam klasé, bet pieci
izglitojamie tika atstati uz otru gadu taja pasa klasé. Kopuma tika sasniegts izvirzitais sasniedzamais
kvalitativais rezultats: izglitojamo vidgjais vertéjums gada (4.-9. klases) planots - 7,2 balles , izdevas
sasniegt 7,22 balles, kas ir labs rezultativais raditajs.
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1. pielikums

Bergu Miizikas un makslas pamatskolas

MACIBU STUNDAS HOSPITACIJAS ANKETA

Klase ......ccoouee.... Skolénu skaits stunda ............. Datums ..o

Macibu priekSmets

Pedagogs

Stundas téma

Novérotajs (vards, uzvards)

Stundas veérosanas mérkis: macibu stundas efektivitates paaugstinasana, Istenojot savstarpgjo pieredzes
apmainu
Stundas izvele:

O pedagoga iniciativa
O administracijas/ eksperta izvéleta un ar pedagogu saskanota
O péc nejausibas principa administracijas/ eksperta izveleta

Kriterijs *
Lugums atzimet ar (+) tas sadalas, kuras ir noverotas, ar (/), kuras ir daleji noverotas, / Piezimes
un ar (-), kuras nav novérotas macibu un audzinasanas procesa -

1. Macibu un audzinaSanas process ir veidots profesionali, tai skaita (obligati vérojama dala):

1.1. Macibu stundas mérki/sasniedzamais rezultats ir skaidri definéts

1.2. Macibu stunda ir 3 stundas dalas: ierosinasana, apjégsana, refleksija

2. Macibu un audzinaS$anas procesa tiek istenota diferenciacija un individualizacija jeb process tiek pielagots izglitojamo
spejam, vajadzibam un interesém

2.1. Macibu stunda tiek diferencéts un/vai individualizéts macibu saturs, tai skaita:

e  Macibu saturs tiek pielagots izglitojamo vecumposmam

e  Macibu saturs tiek pielagots, nemot véra izglitojamo ieprieks€jas zinasanas un prasmes

2.2. Macibu stunda tiek diferencéts un/vai individualizéts izglitojamajiem sasniedzamais rezultats

e  Macibu stunda izglitojamajiem tiek definéts sasniedzamais rezultats atbilstosi vinu
sp&ju Itmenim

2.3. Macibu stunda tiek diferencéts un/vai individualizéts macibu process, tai skaita

e  MS tiek pielagota macibu stundas struktiira atbilstosi izglitojamo vajadzibam un
sp&jam (9G, Hantere, SE, Klafki, Sulcs u. ¢.)

o MS tiek pielagots macibu process, lai taja varétu iesaistities visi izglitojamie

e S tiek istenots savstarpéjs sadarbibas process (paru, grupu darbs utt.)

e MS tiek jégpilni izmantotas tehnologijas, lai sasniegtu macibu stunda definétos
sasniedzamos rezultatus

2.4. Macibu stunda tiek diferenc€ta un/vai individualiz&ta atbilstoSi izglitojamo gatavibai macities, tai skaita

/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/



o MS tiek izveleti atbilstosas griitibas pakapes uzdevumi (Bliima, Solo vai cita
taksonomija)

e MS izmantotie uzdevumi un aktivitates palidz sasniegt izglitojamajiem defingtos
sasniedzamos rezultatus

2.5. MS tiek diferencéta un/vai individualizéta, nemot véra izglitojamo intereses

2.6. Macibu stunda tiek diferencéta un/vai individualizgta, nemot véra izglitojamo vajadzibas maciSanas procesa, tai skaita

e  MS tiek pielagota macibu vide (pieméram, kabineta iekartojums, apgaismojums
u.c.)

e  MS tiek veiktas citas darbibas, lai nemtu véra izglitojamo vajadzibas maciSanas
procesa (piemé&ram, atgadnes, macisanas temps u. tml.)

2.7. Macibu stunda tiek personalizéta, nododot atbildibu par macibu procesa planosanu,
1steno$anu un izvertésanu izglitojamajiem

3. Macibu un audzina$anas procesa tiek sniegta un sanemta atgriezeniska saite

3.1. Pedagogs sniedz atgriezenisko saiti izglitojamajiem

3.2. Izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti pedagogam par vina darbu

3.3. Izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti viens otram

3.4. Atgriezeniska saite par to, cik labi saprasts, izpildits uzdevums — uzdevuma dimensija

3.5. Atgriezeniska saite par to, kas ir nepiecieSams, kas jadara, lai saprastu, izpilditu
uzdevumu — procesa dimensija

3.6. Atgriezeniska saite par to, ka izglitojamais var labak sevi kontrol&t, virzit, regulét savu
darbibu — pasregulacijas dimensija

3.7. Atgriezeniska saite un izglitojama ka personas vértéjums — personas dimensija

4. Macibu un audzina$anas process

4.1. Pedagogcentréts (pedagogs maca)

4.2. Izglttojamo centréts (pedagogs vada macisanos)

4.3. Pagvadits (izglitojamie vada maciSanas procesu)

5. Mikroklimats macibu un audzinasanas procesa

5.1. Macibu stunda ir vérojama labvéliga sociali emocionala gaisotne

5.2. Macibu stunda ir vérojama veiksmiga izglitojamo un pedagoga sadarbiba

5.3. Pedagoga un izglitojamo komunikacija ir cienpilna un korekta

6. Karjeras izglitiba

6.1. MS izmantotie uzdevumi un pieméri ir saistiti ar realo dzivi

6.2. MS ir aktualizéta macibu priek§meta un/vai macibu satura saistiba ar karjeras iespgjam

7. Macibu stunda ir aktualizétas skolas vertibas: ciena, uznémiba, atbildiba |

Citi verojumi un komentari par pieredzeto macibu stunda
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Atgriezeniska saite pedagogam

Paslave

Pajauta

Piedava
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