ROPAZU NOVADA PASVALDIBA
Reg. Nr. 90000067986
Institiita iela 1A, Ulbroka, Stopinu pagasts, Ropazu novads, LV-2130
Talr. 67910518
novada.dome@ropazi.lv
Ulbroka

2021.gada 1.septembri
Apstiprinats
Ropazu novada pasvaldibas domes

01.09.2021. séde (protokols Nr. 10, 39.p.)

RopaZu novada pasvaldibas FinanSu un gramatvedibas departamenta nolikums

Izdots saskanda ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 72.panta pirmds dalas
2.punktu, 73.panta pirmas dalas 1.punktu
un Likuma “Par pasvaldibam” 21.panta
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I. Visparigie jautajumi

1. Ropazu novada pasvaldibas Finansu un gramatvedibas departamenta nolikums (turpmak —
nolikums) nosaka Ropazu novada pasvaldibas (turpmak - pasvaldiba) Finan$u un
gramatvedibas departamenta (turpmak — departaments) struktiru, funkcijas, uzdevumus,
tiesibas, darba organizaciju, atbildibu un darbibas tiesiskuma nodroSinajuma mehanismu.

2. Departamenta direktors, departamenta nodalu vaditaji un darbinieki darbojas savas
kompetences ietvaros saskana ar normativajiem aktiem, So nolikumu, atbilstosi darba ligumam
un apstiprinata amata apraksta nosacijumiem.

3. Pasvaldibas departaments ir paSvaldibas struktiirvieniba un ta ir pasvaldibas izpilddirektora
vietnieka parraudziba.

4. Par departamenta izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju lemj pasvaldibas dome (turpmak
— dome), pamatojoties uz domes Finansu komitejas Iémumu.

5. Departaments patstavigi un sadarbiba ar paSvaldibas struktiirvienibam un iestadeém, valsts un
pasSvaldibu institlicijam, ka art citam fiziskam un juridiskam personam realiz€ nolikuma minétas
funkcijas un uzdevumus savas kompetences ietvaros.

I1.Departamenta struktiira un darba organizacija
6. Departamenta sastava ietilpst:

6.1. FinanSu vadibas, analizes un ekonomikas nodala (turpmak — Ekonomikas nodala), kuru
vada nodalas vaditajs;
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6.2. Gramatvedibas nodala, kuru vada nodalas vaditajs.
7. Departamenta darbu organiz€ un vada departamenta direktors, kuru pienem darba un atbrivo

no darba pasvaldibas izpilddirektors, noslédzot darba ligumu.

8. Departamenta nodalas vaditajus un darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba
pasvaldibas izpilddirektors atbilstosi pasvaldiba noteiktajai kartibai, ieverojot departamenta
direktora viedokli.

9. Departamenta direktors:

9.1. koordiné departamenta darbu planoSanu, departamentam doto uzdevumu izpildi starp
departamenta nodalam un specialistiem, kontrolé un atbild par departamentam uzdoto darbu
izpildi;

9.2. izstrada un aktualiz€ departamenta nolikumu;

9.3. atbild par departamenta darbibu reglament&joso dokumentu izstradi, nodro$ina
departamenta darbibas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu;

9.4. nodrosina personala vadibu departamenta nodalas;

9.5. organizé saisto$o un metodisko noteikumu izstradi atbilstosi departamenta kompetencei,
sniedz ieteikumus domes deputatiem, pasvaldibas struktiirvienibu un iestazu vaditajiem un
darbiniekiem finansu jautajumos;

9.6. parstav paSvaldibu valsts iestades, ka arT citas institlicijas un organizacijas, ieprieks to
saskanojot ar paSvaldibas vadibu, nepiecieSamibas gadijuma par to noformgjot atbilstosu
pilnvarojumu, administre EDS un delegé citiem departamenta darbiniekiem nepiecieSamo
dokumentu iesniegSanu EDS;

9.7. organizg fizisko un juridisko personu iesniegumu, priekslikumu un stdzibu izskatiSanu
atbilstosi departamenta kompetencei;

9.8. parvalda departamenta riciba esoSos materialos un finanSu resursus, nodro$ina to racionalu
un lietderigu izlietoSanu;

9.9. izstrada un, saskanojot ar pasvaldibas izpilddirektora vietnieku, apstiprina departamenta
nodalu vaditaju un darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku atbildibu, pienakumus un
tiesibas.

10. Departamenta direktora prombiitnes laika ta pienakumus pilda departamenta Ekonomikas
nodalas vaditajs. Ja Ekonomikas nodalas vaditajs arT ir prombiitn€, tad Gramatvedibas nodalas
vaditajs ir pienakumu izpildita;s.

11. Departamenta direktoram ir tie$i paklauts: Gramatvedibas nodalas vaditajs un Ekonomikas
nodalas vaditajs, kurus pienem darba un atbrivo no darba paSvaldibas izpilddirektors, noslédzot
darba ligumu.

I11. Departamenta merkis, funkcijas, uzdevumi un tiesibas

12. Departamenta mérkis ir nodroSinat lietderigu un efektivu paSvaldibas resursu izmantoSanu
pasvaldibas funkciju istenoSanai, nodro$inat gramatvedibas uzskaiti pasvaldiba, veikt visu
finanSu lidzeklu parvaldi pasSvaldiba atbilsto§i normativo aktu prasibam un kompetence
esosajam funkcijam finansu un gramatvedibas uzskaites joma.

13. Departamenta funkcijas:

13.1. pasvaldibas finanSu resursu planoSana un vadiba, nodroSinot paSvaldibas budzeta
planoSanu, sagatavosanu, kontroli un analizi;

13.2. pasvaldibas finanSu politikas un vadibas izstradasana, organizéSana un koordinéSana,
nodroSinot pasvaldibas gramatvedibas uzskaiti, ietverot parskatu un deklaraciju iesniegSanu;
13.3. Eiropas Savienibas struktirfondu un citu finan$u instrumentu lidzfinanséto projektu un
valsts programmu projektu, ka ari ziedojumu (davinajumu) un arvalstu finansSu palidzibas
finanSu parraudziba;



13.4. nekustama TpaSuma nodokla (turpmak — NIN) efektiva administré$ana, nodrosinot NIN
aprékinasanu, pazino$anu, uzskaiti un samaksas kontroli;

13.5. nodrosinat informacijas apkoposanu, pienemt un kontrolét pasvaldibas agentiiru un domes
centralizétas gramatvedibas iesniegtos operativos (méneSa, ceturk$na) un gada kopsavilkuma
parskatus par pamatbudzeta un speciala budzeta ien@mumiem un izdevumiem, Ipasumiem,
ieguldijumiem, lidzekliem, krajumiem un saistibam, gada parskatus, veikt to konsolidaciju;
13.6. veikt pasvaldibas noslégto ligumu summas kontroli/uzraudzibu.

14. Departamenta uzdevumi:

14.1. Ekonomikas nodalai:

14.1.1. izstradat metodiskos noradijumus paSvaldibas struktirvienibam un iestadém par
budzeta pieprasijumu sagatavoSanu, noforméSanu un iesniegsanas kartibu;

14.1.2. izvertet pasvaldibas struktiirvienibu un iestazu budzeta pieprasijumu atbilstibu
pasvaldibas planota budzeta iesp€&jam;

14.1.3. sagatavot pasvaldibas struktiirvienibu un iestazu budZetu ienémumu un izdevumu
tames, ka arT izstradat pasvaldibas kopbudZetu un ta grozijumu projektus;

14.1.4. sagatavot un analiz&t visa veida parskatus par pasvaldibas struktiirvienibu un iestazu
budzetu un kopbudzeta izpildi;

14.1.5. sagatavot un sniegt priekslikumus pasvaldibas vadibai savas kompetences ietvaros par
pasSvaldibas budzeta lidzeklu racionalaku un lietderigaku izlietoSanu;

14.1.6. veikt pasvaldibas finansiala stavokla un darbibas efektivitates raditaju analizi;

14.1.7. sadarbiba ar iestadém un struktiirvienibam nodroSinat pa$valdibas sniegto maksas
pakalpojumu nepiecieSamibas izvertejumu un cenas aprékinus, veikt uzskaiti un analizi,
14.1.8. sagatavot pasvaldibas aizn€mumu un galvojumu dokumentus;

14.1.9. sagatavot nepiecieSamo informaciju pasvaldibas finansu gada parskata un pasvaldibas
publiska gada parskata sastadiSanai;

14.1.10. sadarboties un sniegt nepiecieSamo informaciju argjiem auditoriem un zve&rinatiem
revidentiem par nodalas kompetencé esoSajiem jautajumiem;

14.1.11. ligumu slégSanas procesa saskanot ligumus attieciba uz budzeta lidzeklu esamibu un
izlietoSanas mérki, un citas finanSu informacijas un apmaksas noteikumu atbilstibu
normativajiem aktiem;

14.1.12. nodroSinat paSvaldiba noslégto ligumu, kuriem ir tieSa vai netieSa finansiala ietekme
uz paSvaldibas budZeta lidzekliem, kontroli par liguma summu.

14.1.13. nodros$inat kontroli par paSvaldibas Iidzdalibas kapitalsabiedribu finanSu resursu
efektivu izmantoSanu.

14.1.14. sagatavot lémumus, saisto$o noteikumus, rikojumus, noteikumus un instrukcijas
projektus atbilstosi departamenta kompetencei;

14.1.15. Nodrosinat FinanSu parskatu, gramatvedibas registru, attaisnojoSo dokumentu un
gramatvedibas darba organizaciju reglament&joSo dokumentu sistematiski sakartotu
uzglabasanu visa paredzetaja informacijas glabasanas laika;

14.1.16. sniegt noradijumus un konsultacijas paSvaldibas struktirvienibam un iestadém par
jautajumiem, kas ir departamenta darbinieku kompetencg;

14.1.17. veikt citus paSvaldibas vadibas un normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

14.2. Gramatvedibas nodalai:

14.2.1. izstradat gramatvedibas uzskaites un organizacijas dokumentus, kontu planu un citus ar
gramatvedibu saistitus dokumentus;

14.2.2. kartot paSvaldibas struktiirvienibu un iestazu finanSu un gramatvedibas uzskaiti
atbilsto$i normativajiem aktiem un pa$valdiba noteiktai kartibai;



14.2.3. sagatavot un iesniegt attiecigas institiicijas nepiecieSamos finanSu parskatus un atskaites
normativajos aktos paredzetaja apjoma un kartiba;

14.2.4. kontrol&t bankas kontu apgrozijumus un atlikumus, kartot norékinus ar pakalpojumu un
precu piegadatajiem un citiem klientiem, izmantot efektivi brivos finansu lidzeklus;

14.2.5. kontrol&t pasvaldibas aiznémumu, galvojumu un citu finansu saistibu izpildi;

14.2.6. nodrosinat pasvaldibas finanSu resursu uzskaitei un izlietojuma kontrolei nepiecieSamo
norekinu kontu atvérSanu kreditiestades;

14.2.7. nodroSinat pasvaldiba vienotas sistémas metodiskas vadibas ievieSanu finanSu un darba
samaksas joma;

14.2.8. sagatavot un iesniegt apstiprinasanai pasvaldibas finanSu gada parskatu un piedalities
pasvaldibas publiska gada parskata sastadiSana;

14.2.9. sadarboties un sniegt nepiecieSamo informaciju argjiem auditoriem un zverinatiem
revidentiem par finans$u un gramatvedibas uzskaites jautajumiem;

14.2.10. Valsts ienémumu dienesta Elektroniskas deklaréSanas sistéma (turpmak — EDS)
nodros$inat visu nepieciesamo parskatu un deklaraciju iesniegSanu un kontroles procediiras;
14.2.11. veikt Eiropas Savienibas struktiirfondu un citu politisku instrumentu lidzfinanséto
projektu un valsts investiciju programmu projektu finansu uzskaiti;

14.2.12. veikt sanemto ziedojumu un arvalstu finansu palidzibas finansu uzskaiti;

14.2.13. nodroS$inat pasvaldibas ieguldijumu kapitalsabiedribas kontroli;

14.2.14. nodroSinat pasvaldibas kapitala dalu turétaju funkciju — kapitalsabiedribu finanSu
parskatu analizi — izpildi pasvaldibas kapitalsabiedribas;

14.2.15. veikt NIN administrésanu;

taja skaita:

14.2.15.1. aprekinat NIN un izsiitit maksaSanas pazinojumus;

14.2.15.2. veikt NIN samaksas uzskaiti un kontroli;

14.2.15.3. izstradat saistoSos noteikumus par NIN atvieglojumu pieméroSanu Ropazu novada;
14.2.15.4. sagatavot un pienemt lémumus par NIN atvieglojumu piemérosanu atbilstosi
pasvaldibas saistoSajiem noteikumiem;

14.2.15.5. sagatavot kreditora prastjumus par NIN paradiem maksatnespéjas lietas;

14.2.16. sagatavot lémumus, saisto$o noteikumus, rikojumus, noteikumus un instrukcijas
projektus atbilstosi departamenta kompetencei;

14.2.17. Nodrosinat FinanSu parskatu, gramatvedibas registru, attaisnojoSo dokumentu un
gramatvedibas darba organizaciju reglament&joSo dokumentu sistematiski sakartotu
uzglabasanu visa paredzetaja informacijas glabasanas laika;

14.2.18. sniegt noradijumus un konsultacijas pasvaldibas struktiirvienibam un iestadem par
jautajumiem, kas ir departamenta darbinieku kompetencg;

14.2.19. veikt citus paSvaldibas vadibas un normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

15. Departamenta tiesibas:

15.1. pieprasit un sanemt nepiecieSamo informaciju no paSvaldibas struktlirvienibam un
iestadém, valsts iestadém, citdm fiziskam un juridiskam personam, kas nepiecieSama
departamenta kompetence esoso jautajumu risinasanai;

15.2. atbilstosi departamenta kompetencei parstavét pasvaldibu valsts iestades, ka ari citas
institlicijas un organizacijas, ieprieks to saskanojot ar pasvaldibas vadibu, nepiecieSamibas
gadijuma noformgjot atbilstosu pilnvarojumu;

15.3. sniegt priekslikumus paSvaldibas vadibai savas kompetences ietvaros par pasvaldibas
darbibas uzlaboSanu un citiem ar paSvaldibas darbibu saistitiem jautajumiem un realiz€tajiem
projektiem;

15.4. piedalities paSvaldibas pastavigo komiteju un domes s€d€s, komisiju un darba grupu
sanaksmes;



15.5. iesniegt domes prieks$s€détajam un pasSvaldibas izpilddirektoram un izpilddirektora
vietniekam priekslikumus par departamenta darba uzlaboSanu;

15.6. piedalities pasvaldibas Iémumu projektu sagatavoSanas un izskatiSanas procesos, sniedzot
atzinumu par to atbilstibu vai neatbilstibu finansu politikas jautajumos;

15.7. ierosinat apturét vai grozit domes l@mumprojektus, ja tie ir pretruna ar spéka esosajiem
normativajiem aktiem;

15.8. ierosinat izbeigt vai grozit pasvaldibas iestazu noslégtos ligumus un ar ligumiem saistitos
dokumentus, ja tie ir pretruna ar normativajiem aktiem;

15.9. savas kompetences ietvaros sagatavot normativo aktu projektus (noteikumus, [émumus,
instrukcijas un citus dokumentus), kuru izdosana ir pasvaldibas kompetencg;

15.10. sasaukt pasvaldibas struktiirvienibu un iestazu darbinieku sanaksmes par departamenta
kompetences jautajumiem;

15.11. piedalities pasvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos.

IV. Departamenta atbildiba

16. Departamenta direktors atbild par departamenta darba nodros§inasanu atbilsto$i pasvaldibas
saistosajiem noteikumiem, domes Iémumiem, pasvaldibas nolikumam, departamenta
nolikumam, paSvaldibas vadibas rikojumiem un citiem normativajiem aktiem.

17. Nodalu vaditaji atbild par nodalu darba nodroSinasanu atbilstosi domes saistoSajiem
noteikumiem, domes Iémumiem, pasvaldibas nolikumam, departamenta nolikumam,
pasvaldibas vadibas rikojumiem un citiem normativajiem aktiem.

18. Departamenta darbinieki atbildigi par:

18.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi atbilstosi
amata aprakstam un normativo aktu prasibam, ka ari par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu
saglabasanu un ekspluat€sanu atbilstosi lietoSanas noteikumiem;

18.2. iegiitas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu saskana ar spéka eso$o normativo
aktu prasibam.

V. Departamenta darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms

19. Departamenta darbibas tiesiskumu nodrosina departamenta direktors, kurs ir atbildigs par
departamenta ieksgjas kontroles sisteémas izveidosanu un darbibu.

20. Departamenta darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms:

20.1. Departamenta faktisko ricibu vai administrativo aktu var apstridét Administrativo aktu
stridu komisija;

20.2. Administrativo aktu stridu komisijas lemumu var parstidzet tiesa.

21. Nolikuma un ta grozijumu izstradi nodrosina Departamenta direktors sadarbiba ar Tiesiskas
uzraudzibas nodalu.

VI. Nosléguma jautajums
22. Nolikums stajas speka 2021.gada 1.oktobri.
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domes priekSseédetaja V.Paulane



