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Apstiprinats ar
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Grozits ar

Ropazu novada pasvaldibas domes
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RopaZu novada pasvaldibas Attistibas, ipaSumu un investiciju departamenta
nolikums

Izdots saskand ar Valsts parvaldes iekartas likuma

73.panta pirmas dalas 1.punktu un

Likuma “Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu,
41.panta pirmas dalas 2.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Ropazu novada pasvaldibas Attistibas, Ipasumu un investiciju departamenta nolikums
(turpmak - Nolikums) nosaka Ropazu novada pasvaldibas (turpmak - PaSvaldiba)
Attistibas, TpaSumu un investiciju departamenta (turpmak - Departaments) struktiru,
funkcijas, uzdevumus, tiesibas, darba organizaciju, atbildibu un darbibas tiesiskuma
nodro$inajuma mehanismu.

2. Departamenta direktors, Departamenta nodalu vaditaji un darbinieki darbojas savas
kompetences ietvaros saskana ar normativajiem aktiem, So nolikumu, atbilstoSi darba
ligumam un apstiprinata amata apraksta nosacijumiem. Departaments ir struktiirvieniba
un ta ir Pasvaldibas izpilddirektora vietnieka parraudziba.

3. Par Departamenta izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju lemj Pasvaldibas dome
(turpmak - Dome).
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4. Departaments patstavigi un sadarbiba ar paSvaldibas struktiirvienibam un iestadém, valsts
un pasvaldibu institiicijam, ka ar1 fiziskam un juridiskam personam realizé Nolikuma
minétas funkcijas un uzdevumus savas kompetences ietvaros.

5. Departamentu finansé no pasvaldibas budzeta lidzekliem.

I1. Departamenta struktiira un darba organizacija

6. Departamenta sastava ir sekojosas nodalas:

6.1. Nekustama Tpasuma nodala;

6.2. Attistibas planoSanas nodala;

6.3. Projektu vadibas nodala.

7. Departamenta darbu organiz€ un vada Departamenta direktors, kuru pienem darba un
atbrivo no darba Pasvaldibas izpilddirektors, noslédzot darba ligumu.

8. Departamenta nodalas vaditajus un darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba
PaSvaldibas izpilddirektors atbilstoSi paSvaldiba noteiktajai kartibai, ieverojot
Departamenta direktora viedokli.

9. Departamenta direktors:

9.1. koordiné Departamenta darbu planosanu, Departamentam doto uzdevumu izpildi
starp Departamenta nodalam un darbiniekiem, kontrol€ un atbild par Departamentam
uzdoto darbu izpildi;

9.2. izstrada un aktualizé Departamenta nolikumu;

9.3. athild par Departamenta darbibu reglament&joso dokumentu izstradi, nodroSina
Departamenta darbibas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu;

9.4. organizé saistoSo un metodisko noteikumu izstradi atbilstos§i Departamenta
kompetencei, sniedz priekslikumus Domes deputatiem, Pasvaldibas struktiirvienibu
un iestazu vaditajiem un darbiniekiem Departamenta kompetences jautajumos;

9.5. parstav Pasvaldibu valsts iestad@s, ka arT citas institiicijas un organizacijas, ieprieks
to saskanojot ar Pasvaldibas vadibu;

9.6. organizé fizisko un juridisko personu iesniegumu, priekSlikumu un stdzibu
izskatiSanu atbilstosi Departamenta kompetencei;

9.7. parvalda Departamenta riciba esoSos materialos un finanSu resursus, nodrosina to
racionalu un lietderigu izlietoSanu,

9.8. izstrada un, saskanojot ar PaSvaldibas izpilddirektora vietnieku, apstiprina
Departamenta nodalu vaditaju un darbinieku amata aprakstus, nosakot darbinieku
atbildibu, pienakumus un tiesibas.

I11. Departamenta mérkis, funkcijas, uzdevumi un tiesibas

10. Departamenta merkis: nodrosinat Pasvaldibas funkcijas Pasvaldibas attistibas planosanas,
nekustama ipasuma parvaldibas, investiciju piesaistes, novada sociali ekonomiskas attistibas
jomas.

11. Departamenta funkcijas un uzdevumi:



11.1. sekmét Iidzsvarotu un ilgtsp€jigu Ropazu novada attistibu un resursu racionalu
izmantoSanu atbilstosi PaSvaldibas, regionala un nacionala limena planoSanas
dokumentiem;

11.2. nodrosinat pasvaldibas TpaSumu parvaldibu;

11.3. veicinat investiciju piesaisti, uznémeéjdarbibas un ekonomisko attistibu;

11.4. izstradat un vadit projektus;

11.5. vadit PaSvaldibai noteikto funkciju izpildi tirisma joma;

11.6. veicinat sadarbibu PaSvaldibu iestadém ar nevalstiskajam organizacijam un

citam iestadém, starptautiskajam sadraudzibas pasvaldibam un organizacijam dazadu
kopigu projektu ietvaros.

V. Nekustama 1paSuma nodala

12. Nekustama 1pasuma nodala ir izveidota ar merki risinat domes kompetence esoSos jautajumus
nekustama 1paSuma joma.
12.1. Nekustama ipaSuma joma:

12.1.1. apzinat un wuzskaitit pasvaldibas nekustamos Tpasumus Pasvaldibas
administrativaja teritorija;

12.1.2. veikt Domei piekritosa nekustama ipaSuma tiesisko registraciju Zemesgramatu

nodala;

12.1.3. veikt kadastra datu aktualizaciju Valsts zemes dienesta;

12.1.4. gatavot léemumprojektus visos Pasvaldibas zemes un meza ipaSuma izmantoSanas
jautajumos (pieskirSana noma, apbuives tiesibu pieskirSana, zemes lietoSanas mérku
noteikSana, zemes 1IpaSumu atsavinasanas, maina vai iegade u.c.) Domes
attiecigajam pastavigajam komitejam un komisijam;

12.1.5. izvertet Pasvaldibas ipasuma esoS$o nekustamo Ipasumu un kustamo mantu
atsavinasanas vai iznomaSanas ierosindjumus un sniedz atzinumu domei par
nekustama IpaSuma un mantas atsavinaSanas vai iznomasanas ierosinajuma
atbalstiSanu vai noraidiSanu, sagatavojot un iesniedzot attiecigu l@mumprojektu
Domes sédg;

12.1.6. veikt PaSvaldibas IpaSuma pirmpirkuma tiesibu realizacijas nepiecieSamibas izp&ti
un sagatavo atzinumus par pirmpirkuma tiesibu izmantoSanas nepiecieSamibu
paSvaldibas funkciju realizacijai, vai izzinu par atteikumu no tam;

12.1.7. izskatit iesniegumus par atlauju iegadaties ipasuma zemi PaSvaldibas
administrativaja teritorija, veikt to izvertéSanu atbilstoSi likumam ,,Par zemes
privatizaciju lauku apvidos” un sagatavot atzinumus par atlauju iegadaties zemi
1pasuma, ja nav konstat€ti likuma normu parkapumi, vai atteikumu ja tadi konstatéti;

12.1.8. sagatavot liguma projektus par paSvaldibas nekustama ipaSuma, zemes, vai
nedzivojamo telpu iznomaSanu vai nekustama Ipasuma nomu paSvaldibas
vajadzibam;

12.1.9. veikt Pasvaldibas teritorija eso§o mazdarzinu un personigo paligsaimnicibu zemes
nomas noteikumu izstradi, nomas pieteikumu registré$anu, nomas ligumu slégsanu
un nomas ligumu izpildes kontroli;

12.1.10. organiz&t un veikt arT sabiedribas vajadzibam nepiecieSsama nekustama ipaSuma
atsavinasanas procesu, tai skaita nepiecieSamas dokumentacijas sagatavosanu.
(Ropazu novada pasvaldibas domes 2021.gada 15.decembra iekséja normativa akta

redakcija (protokols Nr.20/2021, 55.p.))



12.2. MeZu joma:

12.2.1. Veikt darbibu, kas vérsta uz Pasvaldibas meza resursu efektivaku un lietderigaku
izmantosanu;

12.2.2. Pasiitit paSvaldibas meza zemju inventarizacijas lietas un sanemt datus par meza
zemju ikgad€jo bilances vértibu;

12.2.3. Sastadit pieprasijumus atmezoSanas kompensacijas aprékina veikSanai,
iesniegSanai Valsts meza dienesta planojot meza biivniecibu, vai lauksaimnieciba
izmantojamas zemes ierikoSanu, visa novada teritorija;

12.2.4. Sagatavot arpus meza augoSu koku cirSanas atlaujas, visa novada teritorija, veikt
zaud@jumu aprekinu par dabas daudzveidibas samazinasanu.

12.3. Melioracijas joma:

12.3.1. Apzinat un uzskaitit paSvaldibas teritorija esoS$as melioracijas sistémas to
registracijai VSIA "Zemkopibas ministrijas nekustamie ipasumi" datu bazg;

12.3.2. Parzinat melioracijas sistému tehnisko stavokli, konstatét un izvertet iespgjamos
melioraciju sistému ekspluatacijas un uzturéSanas parkapumus;

12.3.3. Sniegt pasvaldibas institlicijam un novada iedzivotdjiem konsultacijas par
melioracijas sist€ému uzturéSanas un vides aizsardzibas jautajumiem;

12.3.4. Veikt uzdevumus, kas saistiti ar melioracijas sistému apsaimnieko$anas un vides
aizsardzibas normativo aktu prasibu ieveéro$anas nodroSinasanu, taja skaita apsekot
un sagatavot atzinumus par bivju ekspluatacijas atbilstibu speka esoSo normativo
aktu prasibam,;

12.3.5. Sagatavot un izsniegt tehniskos noteikumus kas saistiti ar melioracijas sistemu
apsaimniekosanu;

12.3.6. Piedalities melioracijas, vides, t.sk. publisko tidenu apsaimniekoSanas projektu
izstrade, pieteikumu sagatavos$ana un ievieSana.

12.4. Vides joma:

12.4.1. koordinét dabas resursu ieguvi Ropazu novada administrativaja teritorija:
sagatavot dokumentaciju derigo izraktenu ieguves atlaujas izsniegSanai, péc
nepiecieSamibas veikt derigo izraktenu teritoriju apsekoSanu daba, izskatit un
nodros$inat rekultivacijas planu saskanoSanu, sniegt valsts parvaldes institlicijam
atskaites par izsniegtam derigo izraktenu ieguves atlaujam atbilsto§i normativajiem
aktiem;

12.4.2. identificét galvenas vides kvalitates problémas, organizét vides kvalitates un
piesarnojuma kontroles pasakumus un veikt nepiecieSamos mérijjumus, novertét tos
un izstradat priekSlikumus iesp€jamiem risindjumiem vides aizsardziba un vides
apsaimniekoSana;

12.4.3. apzinat novada esoSo situaciju saistiba ar dabas resursiem un vides piesarnojumu
un piedalities vides piesarnojumu novérSanas pasakumu planu izstradg;

12.4.4. vides monitoringa datu bazes izveidoSana un papildinaSanu (pieméram,
peldidenu monitorings, atkritumu izgaztuvju monitorings u.c.) un pec
nepiecieSamibas informét sabiedribu par monitoringa rezultatiem,;

12.4.5. piedalities novada planoSanas dokumentu izstradasana un uzraudziba vides
aizsardzibas joma;

12.4.6. sniegt priekslikumus piesarnojoso darbibu atlaujam;



12.4.7. organiz€t vai veikt pasvaldibas attistibas planoSanas dokumentu istenoSanas
ietekmes uz vidi monitoringa zinojumu sagatavosanu,

12.4.8. organizét tidenstilpju tidens kvalitates parbaudi;

12.4.9. sagatavot Iémumu projektus un citu saistito dokumentaciju par ripnieciskas zvejas
tiestbu nomu un izmantosanu novada tidenstilp€s un tidensteces;

12.4.10. gatavot licences riipnieciskas zvejas tiesibu nomai un parskatus par to
izmantoSanu Zemkopibas ministrijas valsts informacijas sistéma "Latvijas
zivsaimniecibas integréta kontroles un informacijas sistéma” .

12.5. Autocelu joma:

12.5.1. veikt regularu pasvaldibas autocelu stavokla, un to elementu apsekoSanu,
organiz&t un uzraudzit to uzturésanu, atbilsto$i normativo aktu prasibam;

12.5.2. planot un koordin&t pasvaldibas darbibu autocelu izbiives un parbuves joma;

12.5.3. organizet Pasvaldibas autocelu tehnisko specifikaciju sagatavoSanu, buvprojektu
saskanoSanu, rakSanas atlauju izsniegSanu, veikt ar celu biivju uzturéSanu saistito
pakalpojumu izpildes kontroli;

12.5.4. aktualizét pasvaldibas autocelu un ielu sarakstus, autocelu uzturé$anas zurnalus
un citu dokumentaciju.

12.6. InZenierkomunikaciju joma:

12.6.1. péc nepiecieSamibas veikt inZzenierkomunikaciju infrastruktiiras apsekojumus;

12.6.2. sagatavot parskatus par esoSajiem inzeniertikliem, sniegt viedokli par
inzeniertiklu infrastruktiras attistibas planiem;

12.6.3. izskatit buvniecibas ieceres dokumentus;

12.6.4. piedalities buivobjektu pienemsSana ekspluatacija;

12.6.5. piedalities  projektéSanas uzdevumu sagatavoSana biivniecibas ieceres
dokumentacijas izstradei pasvaldibas objektiem;

12.6.6. piedalities sapulc€s un apspriedes parstavot pasvaldibu inzenierkomunikaciju
infrastruktiras ievieSanas jautajumos.

12.7. Buvju joma:
12.7.1. sagatavot vizualas apsekoSanas sleédzienus par buvju stavokli PaSvaldibas
objektiem;

12.7.2. piedalities  projekteSanas uzdevumu sagatavoSana biivniecibas ieceres
dokumentacijas izstradei paSvaldibas objektiem;

12.7.3. veikt nepiecieSamos pasakumus kvalitates nodrosinasanai Pasvaldibas
buvprojektos un buivobjektos;

12.7.4. nodrosinat ikgad&ju ES projektu ietvaros uzbiivéto objektu apsekosanu, kvalitates

kontroli.
12.8. Nodala piedalas Buivvaldei iesniegto biivniecibas ieceru izskatiSana un skanosana,
sniegt atzinumus par iecerém Biivniecibas informacijas sistéma “BIS”.
12.9. Nodala izskata teritorijas attistibas planoSanas dokumentus un zemes iericibas
projektus, izvertet, saskanot un papildinat atbilstosi savai kompetencei.
12.10. Nodalas piedalas teritorijas attistibas planoSanas dokumentu darba uzdevumu

sagatavoSana, dokumentu izstrade.



13.

14.

12.11. Nodala atbilstosi tas kompetencei izskata PaSvaldibas iedzivotaju iesniegumus,
stidzibas un ierosinajumus un sagatavo atbildes uz tiem.

Nekustama IpaSuma nodalas tiesibas
13.1. Pieprasit un sanemt informaciju no iestadém un organizacijam kura nepiecieSama
nodalas darbibas nodrosSinasanai, tai skaita:
13.1.1. nekustama TpaSuma kadastralas uzmériSanas lietas un citu tehnisko
dokumentaciju,

13.1.2. zinas par Pasvaldibas meZza ipaSuma bilances novértgjumu,
13.1.3. informaciju par Ropazu novada pasvaldibas Domes valdijuma, apsaimniekoSana
vai bilancg esoso €ku tehnisko stavokli.

13.2. Iesniegt domei un pasvaldibas institiicijam priekslikumus par nodalas kompetencé
esoSiem jautajumiem, pasvaldibas darba uzlaboSanu un nodalas darba pilnveidosanu, tai
skaita par:

13.2.1. pasuma mainu vai iegadi, ja tas nepiecieSams paSvaldibas funkciju veikSanai,

13.2.2. pasvaldibai piekritosa nekustama Ipasuma atsavinasanu, nodoSanu valdijuma vai
lietoSana fiziskam vai juridiskam personam,;

13.2.3. nekustama 1paSuma atsavinasanu pasvaldibas vajadzibam,;

13.2.4. nekustama 1paSuma izprasiSanu un parnemsanu no cita valdijuma.

13.3. Piedalities Domes un tas komiteju s&dés nodalas kompetences jautajumu
apspriesanai.

13.4. Parstavét Domi iestad@s atbilstosi nodalas kompetencei.

13.5. Piedalities seminaros, sapulces, konferencés nodalas darbinieku kvalifikacijas

paaugstinaSanai nodalas kompetences jautajumos.
Darba organizacija

14.1. Nekustama 1pasuma nodalas darbu vada nekustama Ipasuma nodalas vaditajs.
Nodalas vaditajs ir atbildigs par Nodalas darba planoSanu, organizéSanu, vadiSanu un
nodalai noteikto uzdevumu un funkciju izpildi.

14.2. Nekustama 1paSuma nodalas specialisti tiesi paklaujas nodalas vaditajam.

14.3. Nekustama 1pasuma nodalas specialistu amata pienakumus nosaka amatu
apraksts, ko izstrada nodalas vaditajs, saskano Departamenta direktors un apstiprina
Pagvaldibas izpilddirektors.

14.4. Nodalas darbinieki tiek pienemti darba Domes noteikta kartiba.
14.5. Nodalas darbinieku amatus, to skaitu un méneSalgas apmeéru nosaka Dome.
14.6. Nodalas vaditajam ir tiesibas:

14.6.1. pastavigi izlemt nodalas kompetence esoSos jautajumus;

14.6.2. dot nodalas darbiniekam noradijumus uzdevumu izpildei,

14.6.3. iesniegt Departamenta direktoram motivétus priekslikumus par Nodalas struktiiru
un personalu, tai skaitd, amatu aprakstiem, darba samaksu, karjeras virzibu,
apmacibas iesp&jam, disciplinaro atbildibu, iecelSanu amata, parcelSanu cita amata
un atbrivoSanu no amata.

14.7. Nodalas vaditaju ta prombitnes laika aizvieto Pasvaldibas izpilddirektora
vietnieka norikots nodalas darbinieks.



14.8. Par katru izskatamo jautajumu vai ta dalu atbild tas nodalas darbinieks, kuram
nodalas vaditajs ar rezoliiciju adres€jis dokumentu (lietu) izpildei.

V. Attistibas planoSanas nodala
15. Nodala ir izveidota ar merki Tstenot pasvaldibas funkcijas attistibas planoSanas joma.

16. Attistibas planosanas nodalas galvenie uzdevumi:

16.1. organiz€ PaSvaldibas attistibas planosanas dokumentu (ilgtsp&jigas attistibas
stratégija, attistibas programma, teritorijas planojums, lokalplanojums, tematiskais
planojums un detalplanojums) izstradi, veic to ievieSanu un izpildes novért&jumu, ka ari
regionala un nacionala Iimena planosanas dokumentu ievie$anu Pasvaldibas planoSanas
dokumentos savas kompetences ietvaros;

16.2. nodroSina attistibas planoSanas dokumentu izstrades vadibu;

16.3. sistematiski ievac, apkopo un analiz€ informaciju par novada sociali ekonomisko
situaciju, nodroSina vélamo attistibas aktivitasu izplatibas un atbilstoSas infrastrukturas
ievieSanu teritorijas izmantojuma,

16.4. analiz€é uznémeéjdarbibas attistibu novada, nodroSina sadarbibu, konsultacijas un
regularu informacijas apmainu ar novada uznémeéjiem, izskata komersantu iesniegumus
par paSvaldibas kompetencé esoSiem komercdarbibas vides attistibas jautajumiem,;

16.5. sniedz atzinumus par biivniecibas un saimnieciskas darbibas atbilstibu novada
teritorijas attistibas planosanas dokumentiem;
16.6. pienem lémumus par zemes iericibas projektu izstradi un apstiprinasanu,

nekustamo TpaSumu lietosanas mérku (NILM) noteikSanu un adre3u pieskirSanu, skano
apgritinajumu planus, apseko zemes vienibu robezas;

16.7. piedalas dazadu vides un dabas aizsardzibas jautajumu risinas$ana un izvertéSana,
objektu apsekosana un datu uzkrasana;

16.8. nodroSina kartografisko datu un citas informacijas apstradi, datu bazu uzturésanu
geografiskas informacijas sistémas (GIS);

16.9. Piedalities Biivvaldei iesniegto biivniecibas ieceru izskatiSana un skanoSana,
sniegt atzinumus par iecerém Biivniecibas informacijas sistéma “BIS”;

16.10. organiz€ vietgja geodéziska tikla punktu apsekosanu, datu bazes izveidi un
uzturéSanu.

16.11. Visparéjie uzdevumi:

16.11.1. sagatavo 1émumprojektus iesniegSanai Domes pastavigajas komitejas un
Domeé Attistibas planoSanas nodalas kompetences jautajumos;

16.11.2. pastavigi vai sadarbiba ar Domes struktiirvienibu un iestazu vaditajiem
1steno Domes pienemtos lémumus nodalas kompetences ietvaros;

16.11.3. nodrosina Domes vadibas doto uzdevumu izpildi;

16.11.4. péc Domes lémuma vai domes vadibas rikojuma piedalas ar Domes
lémumiem un Domes vadibas rikojumiem izveidotu komisiju un darba grupu
darbiba;

16.11.5. izstrada nodalas budZeta projektu un organize ta izpildi;



16.11.6. sagatavo darba uzdevumus ekspertiem pétijumu veikSanai, attistibas
planoSanas dokumentu izstradei un citu pakalpojumu sniegSanai nodalas
kompetences jautajumos;

16.11.7. pienem apmekl&tajus, izskata iesniegumus un sagatavo atbildes nodalas
kompetences jautajumos;

16.11.8. sniedz priekslikumus, skaidrojumus un atzinumus nodalas kompetences
jautajumos;

16.11.9. iepazistas ar darba pieredzi Latvijas un arvalstu pasSvaldibu lidzigas
izpildinstitiicijas;

16.11.10. organiz€ nodalas lietvedibu un korespondenci, ka arT nodroSina dokumentu
uzglabasanu atbilstosi pasvaldibas lietu nomenklatiirai un to nodosanu arhiva;

16.11.11. veic Domes un tas vadibas noteiktus citus uzdevumus nodalas

kompetences jautajumos.

17. Attistibas planoSanas nodalas tiesibas

18.

17.1. lesniegt Domei un Pasvaldibas institlicijam priekSlikumus par nodalas
kompetencé esoSiem jautajumiem, pasvaldibas darba uzlaboSanu un nodalas darba
pilnveidosanu.

17.2. Pieprasit un sanemt no Pasvaldibas institlicijam un kapitalsabiedribam nodalas
uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju un dokumentus, ka ar1 skaidrojumus no
darbiniekiem.

17.3. Piedalities Domes un tas komiteju s@dés nodalas kompetences jautajumu
apspriesanai.

17.4. Parstavét Domi citu institiciju rikotajos pasakumos, seminaros, sapulces,
konferenc€s nodalas kompetences jautajumos.

17.5. Sadarboties ar citu nodalu darbiniekiem un organizét sanaksmes nodalas
kompetences jautajumu risinaSana, ka ar1 nodalas darbinieku kvalifikacijas
paaugstinasanas jautajumos.

17.6. Iesniegt zinojumus par konstatétajiem parkapumiem un priekSlikumus to
noversanai.

17.7. Saskanojot ar Pasvaldibas izpilddirektora vietnieku, iesaistit darbiniekus no citam
paSvaldibas institlicijam atseviSku projektu sagatavosana un ievieSana.

17.8. Pieprasit, sanemt un izmantot Domes darba telpas, iekartas, inventaru, tehniku,
arhiva materialus, datu bazes ietilpstoSo informaciju un citus materialos resursus nodalas
uzdevumu izpildei.

17.9. Atteikties no tadu jautajumu risinaSanas vai uzdevumiem, kas nav nodalas
kompetence.

Darba organizacija

18.1. Nodalas specialistu amata pienakumus nosaka amatu apraksts, ko izstrada nodalas
vaditajs, saskano Departamenta direktors un apstiprina Pasvaldibas izpilddirektors.

18.2. Nodalas darbinieki tiek pienemti darba Domes noteikta kartiba.

18.3. Nodalas darbinieku amatus, to skaitu un méneSalgas apméru nosaka Dome.

18.4. Nodalas vaditajam ir tiesibas:

18.4.1. pastavigi izlemt nodalas kompetence esoSos jautajumus;

18.4.2. dot nodalas darbiniekam noradijumus uzdevumu izpildei,

18.4.3. iesniegt Departamenta direktoram motiv&tus priekslikumus par nodalas struktiiru
un personalu, tai skaitd, amatu aprakstiem, darba samaksu, karjeras virzibu,



18.5.
vietnieka norikots nodalas darbinieks.
18.6.
nodalas vaditajs ar rezoliiciju adres&jis dokumentu (lietu) izpildei.

apmacibas iespéjam, disciplinaro atbildibu, iecelSanu amata, parcelSanu cita amata
un atbrivoSanu no amata.
Nodalas vaditaju ta prombiitnes laika aizvieto PaSvaldibas izpilddirektora

Par katru izskatamo jautajumu vai ta dalu atbild tas nodalas darbinieks, kuram

V1. Projektu vadibas nodala.

19. Projektu vadibas nodala ir izveidota ar mérki nodro$inat pasvaldibas investiciju projektu
istenoSanu, novada ekonomiskas un uznémgjdarbibas attistibas veicinoSu pasakumu
istenoSanu.

20. Projektu vadibas nodalas uzdevumi tas darbibas jomas
20.1. Projektu vadiba:

20.2.

20.1.1.

20.1.2.
20.1.3.

20.1.4.

20.1.5.

20.1.6.

20.1.7.

20.1.8.

20.1.9.

vada novada attistibas projektu izstradi un realizaciju, gatavo pieteikumus finansu
institlicijam, programmam un fondiem, ka ar1 nodroSina mérktiecigu projektu
ievieSanu saskana ar attiecigajiem programmu un finans€Sanas ligumu
nosacijumiem,;

informé Pasvaldibas institlicijas par pieejamajiem projektiem un to konkursiem;

sagatavo priekSlikumus Domei par finansu lidzeklu piesaisti no finanSu institticijam,
ES programmam un fondiem un divpusgjas sadarbibas partneriem, ka art koording
finanSu lidzeklu piesaistes pasakumus novada attistibas mérku un uzdevumu
istenoSanai;

veic projektu ekonomiskas ietekmes novert€§jumu un sagatavo atzinumus par
projektu priekslikumu TstenoSanas iesp&jam un nozimigumu;

nodroSina PaSvaldibas esoSo un planoto projektu izstradi atbilstoSi Domes
pienemtajiem lemumiem;

sadarbiba ar citam Domes un valsts institlicijam, organizacijam un
kapitalsabiedribam koordiné PaSvaldibas projektu izstradi un parrauga to
istenoSanas gaitu;

savas kompetences ietvaros koordiné pasvaldibas kapitalsabiedribu projektus, seko
pasSvaldibas kapitalsabiedribu projektu pieteikumu iesniegSanai ES struktiirfondu
programmas un to ievieSanai;

izveido un uztur datu bazi par pasvaldibas esoSajiem projektiem, to finansgjuma
avotiem, un sniedz priekSlikumus ricibai projektu izpildes gaitas traucg€jumu
gadijumos;

veic nodalas realizéto paSvaldibas projektu lietvedibu.

Starptautiskaja un paSvaldibu sadarbiba:

20.2.1.

20.2.2.

sekmé sadarbibu ar sadraudzibas novadu pasvaldibam kopigu projektu realizacijai
Domes pilnvarojuma ietvaros;

parstav novada intereses starptautiskajos sakaros savas kompetences ietvaros,
nodroSina informacijas nodoSanu novada institlicijam, veicina tas talako
izmantoSanu,



20.2.3. starptautisko projektu koordinéSana un vadiSana.
20.3. Tirisma nozares attistiba:

20.3.1. Plano tdrisma infrastruktiru Ropazu novada, sekm& novadpétniecibas un
kultiirvésturiska mantojuma saglabasanu;

20.3.2. izstrada ttirisma marsrutus un popularizg tiirisma iesp&jas Ropazu novada;

20.3.3. sadarbojas un lidzdarbojas nozaru organizaciju Iimeni, veicinot tiirisma attistibu,
popularizgjot Ropazu novadu ka tiirisma galamérki;

20.3.4. sadarbiba ar tiirisma pakalpojumu sniedzgjiem Tsteno tirisma attistibas veicinasanas
pasakumus;

20.3.5. izstrada tiirisma attistibas projektus, atbalsta to 1stenoSanu un piedalas tajos;
20.3.6. organiz€ pasakumus un nodroSina jaunu turisma produktu radiSanu.

20.4. Ekonomiskas attistibas un uznémejdarbias attistibas veicinasanas joma:

20.4.1. NodroS$inat organizatorisku jautajumu risinaSanu uznémeéjdarbibas vides attistibai
un eso$o uznémumu atbalstam;

20.4.2. nodrosinat pasvaldibas sadarbibu ar novada uznéméjiem ;

20.4.3. uznémgejdarbibas veicinasanas pasakumu organizésana;

20.4.4. sadarbojoties ar jaunatnes lietu specialistu veicinat jaunieSu iesaisti
uznémejdarbiba ;

20.4.5. priekslikumu sniegSana paSvaldibas nodoklu un nodevu politikas pilnveides
iztrad€, nodrosinot uznémejdarbibas sekméSanas pasakumus novada;

20.4.6. daliba investiciju iesp&ju marketinga plana izstradg;

20.4.7. biznesa inkubatora un/vai biznesa darza izveides un attistibas nepicieSamibas
izpetes veikSana, informacijas par nepiecieSamo investiciju piesaisti sagatavosana;

20.4.8. novada esoso komercsabiedribu datu bazes izveide un uzturésana,

20.4.9. organizét paSvaldibas lidzfinansétu projektu konkursus atbilstoSi Attistibas
programma noteiktajam prioritatem.

20.5. Visparejos jautajumos:

20.5.1. sagatavo 1@émumprojektus iesniegSanai Domes pastavigajas komitejas un Dome
nodalas kompetences jautajumos;

20.5.2. pastavigi vai sadarbiba ar Domes struktiirvienibu un iestazu vaditajiem isteno
Domes pienemtos 1émumus nodalas kompetences ietvaros;

20.5.3. nodrosina Domes vadibas doto uzdevumu izpildi;
20.5.4. piedalas paSvaldibas attistibas planoSanas dokumentu izstradg;

20.5.5. pec Domes lémuma vai Domes vadibas rikojuma piedalas ar Domes 1émumiem un
Domes vadibas rikojumiem izveidotu komisiju un darba grupu darbiba;

20.5.6. izstrada nodalas budzeta projektu un organizg ta izpildi;
20.5.7. piedalas ikgadgja pasvaldibas gada publiska parskata projekta izstradasana;

20.5.8. sagatavo darba uzdevumus ekspertiem pétijumu veikSanai, stratégiju izstradei un
citu pakalpojumu sniegSanai nodalas kompetences jautajumos;



20.5.9. pienem apmekletajus, izskata iesniegumus un sagatavo atbildes nodalas
kompetences jautajumos;

20.5.10. sniedz priekslikumus, skaidrojumus un atzinumus nodalas kompetences
jautajumos;

20.5.11. iepazistas ar darba pieredzi Latvijas un arvalstu pasvaldibu Iidzigas
izpildinstitiicijas;

20.5.12. organizé nodalas lietvedibu un korespondenci, ka ar1 nodroSina dokumentu
uzglabasanu atbilstosi pasvaldibas lietu nomenklatiirai un to nodosanu arhiva;

20.5.13. veic domes un tas vadibas noteiktus citus uzdevumus nodalas kompetences
jautajumos.

21. Darba organizacija

21.1. Projektu vadibas nodalas darbu vada projektu nodalas vaditajs. Nodalas vaditajs
ir atbildigs par nodalas darba planoS$anu, organiz&€sanu, vadiSanu un nodalai noteikto
uzdevumu un funkciju izpildi.

21.2. Nodalas specialisti tiesi paklauti nodalas vaditajam.

21.3. Nodalas specialistu amata pienakumus nosaka amatu apraksts, ko izstrada
nodalas vaditajs, saskano Departamenta direktors un apstiprina Pasvaldibas
izpilddirektors.

21.4. Nodalas darbinieki tiek pienemti darba Domes noteikta kartiba.
21.5. Nodalas darbinieku amatus, to skaitu un ménesalgas apmeéru nosaka Dome.
21.6. Nodalas vaditajam ir tiesibas:

21.6.1. pastavigi izlemt nodalas kompetence esoSos jautajumus;

21.6.2. dot nodalas darbiniekam noradijumus uzdevumu izpildei,

21.6.3. iesniegt Departamenta direktoram motivétus prieks§likumus par nodalas strukttru
un personalu, tai skaita, amatu aprakstiem, darba samaksu, karjeras virzibu,
apmacibas iesp&jam, disciplinaro atbildibu, iecelSanu amata, parcelSanu cita amata
un atbrivoSanu no amata.

21.7. Nodalas vaditaju ta prombitnes laika aizvieto Pasvaldibas izpilddirektora
vietnieka norikots nodalas darbinieks.
21.8. Par katru izskatamo jautajumu vai ta dalu atbild tas nodalas darbinieks, kuram

nodalas vaditajs ar rezoliiciju adres€jis dokumentu (lietu) izpildei.

VII. Nosléguma jautajumi

22. Nolikuma, ta grozijumu izstradi nodroSina Departamenta direktors sadarbiba ar
Tiesiskas uzraudzibas nodalu.
23. Nolikums stajas speka 2021.gada 1.oktobrl.

Ropazu novada pasSvaldibas domes
priekSsédetaja V.Paulane



