TEHNISKA SPECIFIKACIJA/DARBA UZDEVUMS

CENU APTAUJAS NOSAUKUMS: Pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmas “ MaciSanas konsultantu sagatavosana darbam
pirmsskola” izstrade un istenoSana

1. Darba uzdevums:
Pretendents nodroSina macibu programmas un materialu izstradi profesionalajai
pilnveidei, kas balstas p&tijumu datos un laikam atbilstoSa macibu procesa analize.

Pretendents nodrosina kursu istenosanu 36 akadémisko stundu apméra, ietverot $adus
galvenos saturiskos blokus:

e Kbvalitativas pedagogijas principi un to istenoSanas vadlinijas pirmsskola
(macisanas stratégijas un metodes, principi un kvalitates indikatori, macibu
vide, principi un kvalitates indikatori, gimene un vietéja kopiena/apkartéja
sabiedriba, principi un kvalitates indikatori, ieklausana, daudzveidiba un
demokratijas vertibas, principi un kvalitates indikatori, noveért€Sana un
planoSana, principi un kvalitates indikatori);

e Darbs ar pieauguso auditoriju (macibu konsultantu darbibas veidi, panémieni
un principi, metodes darba ar pedagogiem);

e Atgriezeniska saite un tas loma pedagogu profesionalaja pilnveide.

Pretendents nodroSina kursu 1istenoSanu, piedavajot dazadas istenoSanas formas
(metodes) — lekcija, saruna, praktiskais darbs, modeléSana u.c.

2. Prasibas programmai:

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas “ MaciSanas konsultantu
sagatavoSana darbam pirmsskola” (turpmak — programma) meérks ir sagatavot
maciSanas konsultantus darbam pirmsskolas izglitibas iestadés, lai ieviestu
kompetences balstitas macibas un sekmétu pirmsskolas ka maciSanas organizacijas
attistiSanu.

Programmas apguves rezultata dalibnieki biis izglitoti un sagatavoti maciSanas
konsultanti darbam pirmsskolas izglitibas iestad€s, kuri spgj izvertet efektivu macibu
procesu pirmsskola, sniegt jégpilnu atgriezenisko saiti pedagogiem un pirmsskolas
vadibai, izteikt ierosinajumus macibu procesa uzlaboSanai un sekmét iestades ka
macisanas organizacijas izveidi.

Programma ietver informaciju par programmas mérki, mérkauditoriju, planotajiem
rezultatiem, ka ar7 satura anotacija pasakuma nodro§inasanai.

Pretendents nodrosina profesionalas pilnveides izglitibas satura izstradi atbilstosi valsts
standartiem un 1steno pedagogu profesionalo pilnveidi.

Programmas izstrades un iesniegSanas pasttitadjam termins — 1 (viena) ned€la no liguma
speka stasanas dienas.

3. Prasibas kursu istenoSanai:
Programmas TstenoSana (saturs, istenoSanas formas, metodes, planotie rezultati un
programmas 1stenoSanas kvalitates nodroSinasanas pasakumi) notiek saskana ar



apstiprinato programmu un finanséjuma pieteikumu.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides planosSana, programmas izstrade un
istenoSana notiek saskana ar Ministru kabineta 2018. gada 11. septembra noteikumiem
Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides karttbu” un valsts
izglitibas standartiem.

Programmas T1stenoSana tiek nodroSinata klatiengé. Pasiititdjs nodroSina kursu
IstenoSanai nepiecieSamas telpas (Ropazu novada pasvaldibas iestad@s) un tehnisko
aprikojumu (dators, projektors).

Programmas TstenoSana tiek organiz€ta viena grupa, dalibnieku skaits grupa —ne vairak
ka 20 dalibnieki.

4. Pretendents darba uzdevuma izpildé nodroSina:

7.1. Izdales un uzskates materialus dalibniekiem;

7.2. Nodarbibu organizéSanas organizatoriskos darbus (pasttitdjs nodrosSina
planoto kursa dalibnieku sarakstu);

7.3. Dalibnieku registraciju un kontroli par nodarbibu apmeklésanu (dalibnieku
lapu aizpildiSanu — Pasutitaja veidlapa);

7.4. Apliecibas sagatavoSanu kursu dalibniekiem atbilsto§i Ministru kabineta
2018. gada 11. septembra noteikumu Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem
nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides kartibu” 1. pielikumam un ar Ropazu
novada paSvaldibas Izglitibas, jaunatnes lietu, kultiiras un sporta
departamentu saskanotu apliecibas vizuala noform&uma;

7.5. Dalibnieku anketéSanu par programmas/ nodarbibu kvalitati;

7.6. AtskaiSu sagatavoSanu un iesniegSanu divu ned€lu laika péc apliecibu
izsniegSanas dalibniekiem, iesniedzot elektroniski uz kontaktpersonas e-
pastu;

7.7. Par kursu 1stenoSanas laiku Pretendents informe kontaktpersonu ned€las laika
péc Liguma parakstiSanas, bet ne vélak ka Iidz ieprieks€ja menesa
25.datumam par nakamaja meénesi planoto kursu istenosanas grafiku, nosiitot
informaciju kontaktpersonai par kursu norises laiku, vietu un darba kartibu.

7.8. Kopa ar 7.7.apakSpunktaminéto informaciju Pretendents nostita pasiititajam
aizpilditu pasakuma programmu par karu pasakumu (Pasiititaja veidlapa).

7.9. Programmas istenoSanas norises apliecinoSo dokumentacijas iesniegsanu:

7.9.1. Dalibnieku registracijas lapas klatienes nodarbibam (Pasttitaja
veidlapa);

7.9.2. Elektroniski parakstitu apliecibu registru, apliecinot apliecibu
izsniegSanu dalibniekiem.

7.10. Publicitates prasibu ievérosanu atbilstosi Pasiititaja noradijumiem.

Tehnisko specifikaciju sagatavoja: Anitra Stréle

Izglitibas, jaunatnes lietu, kultiiras un sporta departamenta Izglitibas un metodiska
atbalsta nodalas Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr. 4.2.2.3/1/24/1/001
“Pedagogu profesionala atbalsta sistémas izveide” metodikis (koordinators)






