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RopaZu novada pasvaldibas RopaZu pagasta, Stopinu pagasta, Garkalnes pagasta un VangaZzu

1.1

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

pilsétas starp-profesionalu sadarbibas grupu bérnu un jaunies$u atbalstam
darbibas kartiba

Izdots saskand ar Ministru kabineta noteikumu
Nr. 545 “Noteikumi par institiciju sadarbibu
bérnu tiestbu aizsardziba” 14.punktu, likuma

“Par pasvaldibam” 61.panta treso dalu
un Valsts parvaldes ickartas likuma
73.panta pirmas dalas 1.punktu

1. Merkis
Ropazu novada paSvaldibas Ropazu pagasta, Stopinu pagasta, Garkalnes pagasta un Vangazu
pilsétas Starp-profesionalu sadarbibas grupas bérnu un jaunieSu atbalstam ir veidotas katra
pagasta un pilséta atseviski (turpmak — Grupa). Grupa katra teritorialaja vieniba darbojas
atseviSki, pamatojoties uz vienoto darbibas kartibu. Grupa sastav no dazadu disciplinu
profesionaliem. Grupai ir mérkis — kvalitativa pakalpojuma, palidzibas snieg$ana gimenei,
bérnam un péc iesp&jas labaks problémsituacijas, piem&ram - apripes trikums, bérna devianta
uzvediba, vardarbiba, krizes situacijas gimeng, problémas izglitibas apguvé un Citi, risinajums
berna intereses;
Grupa darbojas, ievérojot Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto principu, kas paredz, ka
bérna tiesibu aizsardziba istenojama, sadarbojoties ar gimeni, valsts un pasvaldibu institticijam,
sabiedriskajam organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam personam, un Citus tiesibu
aktus beérnu tiesibu aizsardziba un “Sadarbibas kartiba bérna problémurisinasana Ropazu novada
pasvaldiba” ( 1. Pielikums).
Grupa sadarbojas ar Ropazu novada pa$valdibas Starpinstitiiciju sadarbibas grupu bérnu un
jaunieSu atbalstam (turpmak — SSG) ka SSG apaksSgrupa.

2. Grupas sastavs
Grupas sastava darbojas $adi dalibnieki no pagasta un pilsétas administrativaja teritorija esoSajam
pasSvaldibas iestazu struktiirvienibam, ja Sadas iestades struktiirvienibas nav, tad darbinieks no
attiecigas pasvaldibas iestades vai departamenta:

2.1.1.Sociala dienesta struktiirvienibas socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem;
2.1.2. Izglitibas iestazu administracijas parstavis, socialais pedagogs, klasesaudzinatajs;
2.1.3. Barintiesas parstavis;
2.1.4. Izglitibas, kultiras, sporta, jaunatnes lietu un veselibas apriipes departamenta parstavis;
2.1.5. Jaunatnes lietu specialists vai Cits specialists darbam ar jaunatni;
2.1.6. Pasvaldibas policijas parstavis;

Tiek pieaicinati péc nepiecieSamibas:
2.2.1. Bérna gimenes arsts;
2.2.2. Valsts policijas kartibas policijas nodalas parstavis;
2.2.3. Valsts probacijas dienesta parstavis;



2.2.4. Cits uzaicinatais parstavis.

3. Grupas darba organizacija

3.1. Tiesibas sasaukt Grupas sanaksmi ir Sociala dienesta struktiirvienibas socialajam darbiniekam
darbam ar gimen&m ar bérniem (turpmak teksta - Gadijuma vaditajs);

3.2. Sasaucot Grupas sanaksmi, péc nepiecieSsamibas var tiktpieaicinati specialisti, vecaki, bérni un
citi ar gadijumu saistitic dalibnieki, pieméram, klases audzinatajs, pedagogs, psihologs,
arstniecibas persona, atbalsta gimene vai uzticibas persona,ka ari citas personas;

3.3. Gadijuma vaditajs, sasaucot Grupas sanaksmi, nosaka nepiecieSamo Grupas sastavu konkréta
gadijuma risinaSanai;

3.4. Gadijuma vaditajs uzrauga un kontrol¢ gadijuma izpildes gaitu;

3.5. Ja Grupa, izskatot konkréto gadijumu, secina, ka to nevar atrisinat vienas instittcijas vai Grupas

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

ietvaros, Grupa pienem lémumu par vérSanos SSG;

Grupa ievéro Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto pienakumu zinot policijai, barintiesai
vai citai bérnu tiesibu aizsardzibas institticijai par jebkadu vardarbibu un noziedzigu nodarjjumu
vai administrativu parkapumu pret bérnu par vina tiesibu parkapumu vai citadu apdraudéumu, ka
arT tad, ja Grupas dalibniekam vai citai personai ir aizdomas, ka bérnam ir priekSmeti, vielas vai
materiali, kas var apdraud&t pasa bérna vai citu personu dzivibu vai veselibu;
Grupas sanaksmes tiek protokolétas. Protokolu paraksta visi sanaksmes dalibnieki. Grupas
sanaksmes gaitu var fiksét, veicot skanas vai videoierakstu, atbilstosi datu aizsardzibu
regulgjosas tiesibu normam, pievieno s€des protokolam (2.Pielikums) un glaba atbilstosi tiestbu
aktos noteiktajai kartibai. Par video vai audio ieraksta veikSanu ir jainformé visi sanaksmes
dalibnieki pirms sanaksmes. Ja kaut viens Grupas dalibnieks vai cita pieaicinata persona tam
nepiekrit, sanaksmi neieraksta, bet protokolé rakstiski.
Grupa sava darbiba ievéro Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu un citus Latvijas Republika speka
esosos tiesibu aktus. Grupas dalibnieki paraksta apliecinajumu par datu neizpausanu;
Gadijuma vaditajs, kurs§ sasauc Grupas sanaksmi, ir atbildigs par sanaksmes darba organizaciju:
3.9.1. par pieaicinato dalibnieku inform&sanu par sanaksmes norises laiku un vietu;
3.9.2. par sanaksme vadiSanu;
3.9.3. par sanaksmes protokolu un ta kopijas nosittisanu SSG tris darba dienu laika, ja tiek
pienemts [emums par SSG iesaisti gadijjuma risinasana;
3.9.4. par nakamas Grupas sanaksmes sasaukSanu, ja tdda nepiecieSama, vai informacijas
nodosanu sanaksmes dalibniekiem par gadijuma atrisinajumu;

3.10.Grupas sanaksmes lémumiem ir ieteikuma raksturs.

4. Ka izglitibas iestades informée un sadarbojas ar citam iestadém par iesaistiSanosizglitojama

4.1.

problému risinasana

Ja izglitibas iestade ir noverojusi vai konstat€jusi problému, ir veikusi darbibas un pasakumus
atbilsto$i izglitibas iestades atbalsta personala kompetencém, iesaistot vecakus, bet situacija
neuzlabojas vai pasliktinas, tad izglitibas iestade inform& un sadarbojas ar citam institlicijam
veida, kas noteikts §is kartibas 4.1.1., 4.1.2., 4.1.3.punkta.

4.1.1. Gadijumi, kuri risinami iesaistot RopaZu novada pasvaldibas Socialo dienestu:

Konstatéjumi izglitibas vai cita iestade | Ja Né | Ja atbilde ir - ja,kas par to liecina

Netiek nodroSinata bérna higiéna - netirs
apgerbs, netiri nagi, kermena smaka,
apgeérba smaka vai Cits.

Netiek nodrosinata bérna veselibas apriipe,
tai skaita - apskates pie gimenes arsta,
ieteikumi apmeklét konkrétus specialistus




vai citi

Pastav aizdomas, ka netiek nodrosinats
pilnvertigs bérna uzturs - bérns biezi ir
izsalcis, nav pusdienu naudas vai cita
pazime.

Ir pazimes, kas liecina, ka netiek
nodroSinats bérna attistibai  atbilstoSs
majoklis, vai ir §ada rakstura informacija

Bérnam netiek nodro$inats vecumam un
sezonai atbilstos$s apgérbs un apavi

Netiek nodroSinati be&rna personiskie
macibu materiali - rakstampiederumi,
burtnicas, klades, soma, sporta apgérbs,
apavi vai citas lietas

Ir pazimes, kas liecina, ka iesp&jams,
gimené ir nepietickami resursi, lai bérns
varétu apmeklét skolas vai  klases
organizetos pasakumus

Bérnam ir konflikt§josas attiecibas ar
vecakiemBe@rns regulari nav izgulgjies

Vecaki neapmeklé vecaku sapulces,
neierodas  uz
individualam sarunam

Vecaki neatzvana, neatbild uz 1szinam vai
e-pastiem 2-3 dienu laika

Vecaki neierodas skola pat tad, ja tiek
aicinati ar oficialu uzaicinajumu, lai
parrunatu radusas griittbas un rastu
problémas risinajumus

Vecaki neizmanto skolas sociala pedagoga
atbalstu (noradit konkreti, kadi atbalsta
veidi ir piedavati)

Vecaki neizmanto skolas psihologa
atbalstu (noradit - ar kadu meérki nosiutiti
pie psihologa un kadi ir vecaku atteikuma
iemesli)

Vecaki nepilda vienoSanas, kas panaktas
Grupas sanaksmé vai tiekoties ar skolas
specialistiem

Vecakiem ir pamanami funkcionali,
psihiska vai gariga rakstura veselibas




traucgjumi, kas norada uz specifisku

saskarsmes  nepiecieSamibu,  prasmi
sarunaties viegla valoda, izstradajot
savstarpgjo  vienoSanos -  vienkarsi

uztverama valoda un vecakam saprotamus
un izdardmu uzdevumu

4.1.2. Berna aizsardziba no prettiesiskam darbibam.

Gadijumi, par kuriem nekavéjoties inform€&jama policija un/vai barintiesa,
pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 51. panta noteikto:

Novérotas pazimes, kas var liecinat par
vardarbibu pret b&mu — emocionala
vardarbiba, fiziska vardarbiba, seksuala
vardarbiba vai pameSanu novarta (skola,
gimeng vai citur)

Pazimes, kas var liecinat par bérna suicida
domam vai méginajumu

4.1.3. Gadijumi, kuri risinami izmantojot izglitibas iestades un Izglitibas, Kkultiiras,
sporta, jaunatnes lietu un veselibas apriipes departamenta resursus:

Probléma, kas konstatéta izglitibas iestade, tai
skaitd - veselibas traucgumi, intelektuala
attistiba, gariga veseliba. Problémas, kas rada
grutibas bérnam ieklauties skolas vide

Bérnam ir griitibas saskarsmé ar
klasesbiedriem, citiem skoléniem, skolotajiem
vai personalu

Bérniem ir griittbas macibas

Bérnam ir gritibas ievérot skolas ieksgjas
kartibas noteikumus

Bérnam ir nepiecieSama individualiz€ta pieeja
vairak, ka citiem

Bérnam ir diagnostic@ti veselibas trauc&jumi,
kas norada uz vajadzibu izmantot konkrétas
pedagogiskas prasmes vai pieejas saskarsmé ar
bérnu
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Sadarbibas kartiba bérna problému risinasana

RopaZu novada pasvaldiba

Sadarbibas kartiba izstradata ¢etros Itmenos:
1. klases (pirmsskolas grupas) limenis;

2.
3.
4.

izglitibas iestades limenis;
Grupas limenis;
institaciju (SSG).

1.Pielikums

Risinajumi tiek mekleti secigi, sakot no klases/pirmsskolas grupas limena. Ja risinagjums nav rodams
klases/pirmsskolas grupas Iimeni, tad tas tiek mekléts izglitibas iestades Itmeni. Ja vienas iestades
ITmenijautajums nav atrisinams, Grupa izskata grupa Iimeni vai Gadijuma vaditajs zino SSG.

Iesaistitiespecialisti Darbibas forma

Sadarbiba

Klases/pirmsskolas grupas limenis

Skoléns/Vecaki

Klases audzinatajs
PriekSmetaskolotajs

Socialais pedagogs 3.

Skolas psihologs

N

problémas risinasana
saruna ar bérnu

iesp€jamo c€lonu un bérna
individualas situacijas
izverteéSana

ricibas plana izstrade

bérma vecaku inform&sana
par situaciju, iesp&amo
palidzibu, sadarbibu  ar
vecakiem

informacijas nodoSana
skolas administracijai
(atbalsta komandai),
institicijam

Skolens

Vecaks

Skolas limenis

Skolas administracija

o

apkopo un 1zverte
informaciju par skoléniem,
kuriem nepiecieSams
atbalsts

izstrada problémas
risinaSanas kartibu

koordin€ atbalsta komandas
darbu

problémas aktualizéSana
iesp&jamo risinajumu
izvertéSana, ricibas plans
(skoléna individualais
izglitibas plans)

Skoléns/vecaks

Skolens/vecaks

Atbalsta komanda 6.

(skolas administracijas

parstavis, psihologs, specialais | 7.

pedagogs, socialais pedagogs,
arstniecibas persona, logopéds,

vecaku iesaistiSana darbibas
plana,

rakstiski vai mutiski
informé valsts un novada

Vecaks

Vecaks




klases/pirmsskolas
audzinatajs, vecaki)
plana kontrole

grupas
izpildes

institliciju specialistus par
problému, problémas
risinasanas ricibas planu un
nepiecieSamo palidzibu

8. Sadarbiba ar wvalsts un
novada institiciju
specialistiem: vismaz divas
reizes iesaistities Grupas
sanaksmes par
problémsituaciju skola

Vecaks

Grupas limenis

Vismaz  divas  reizes,
pieaicinot specialistus,
izskata problémsituaciju
skola

SSG limenis

Izskata problémsituaciju skola
SSG izglitibas iestadi informée
par:
1. specialistu
secindjumiem
2. ierosinajumiem
rezultatiem

w

4. turpmakas sadarbibas
formu.

Vecaks




2.Pielikums

Grupas sanaksmes protokols Nr.

20 . gads . plkst.__ :
Grupu sasauc:

(amatpersonas vards, uzvards)

Parstaveta institiicija Vards, uzvards
Pieaicinatie parstavji, berni un likumiskie Statuss
parstavji (vards, uzvards)

Situacijas (problémas) iss apraksts:

Debates:

Uzdevumi, kas veicamie lidz nako$ajai Grupas sanaksmei:

Nr. | Uzdevums, darbiba Atbildiga persona Termins vai datums

Nakama Grupas sanaksme planota 20__. gada __. plkst.

Ja sanaksme tiek sasaukta atkartoti, par ieprieks skatitu jautajumu,

(datums vai protokola Nr.)
Grupas sanaksmes uzdevumuizpilde:

Nr. | Pilniba | Daleji | Nav Paskaidrojumi
izpildits | izpildits | izpildits

Gadijums atrisinats:

Grupas sanaksmes dalibnieku paraksti.




