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1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Ropazu novada pasvaldibas Vangazu pirmsskolas izglitibas iestade “Jancis” (turpmdak — lestade) ir izglitibas iestade, kura piedava
individualu pieeju katra izglitojamd veselibai, spejam un personigo izglitibas mérku realizésanai.

Iestades misija

Laimigs bérns, kur§ nak uz izglitibas iestadi ar prieku, zinot, ka tiks uzklausits, saprasts, iedroSinats un iegiis pamatprasmes strauji
mainigajos procesos.

Iestades vizija

Izglitibas iestade, kura raditi apstakli, lai ikviens justos drosi, veidotu pozitivu komunikaciju, klitu patstavigs, dzivespriecigs,
daudzpusigi attistits, zinatkars.

Iestades veértibas
Sadarbiba, ciena, godigums, drosa vide, zinatkare
Izglitibas iestades darbibas pamatmerki ir:

1. Organizet un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas un izglitojamo audzinasanas
vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

2. Veicinat izglitojamo vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprinasanu, ievérojot vinu attistibas likumsakaribas un
vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zinasanas un prasmes, nodroSinot izglitojamajam iesp&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Miisu iestades uzdevumi ir:

1. Sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veido$anu izglitojamajiem, pasiem pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem,
apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Veidot izpratni par
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus un atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;



2. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodroSinatu
izglitojamo sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai;

3. Nodrosinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguve nepiecieSamos macibu lidzeklus;

4. Racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finansSu, materialus un personala resursus;

5. Izpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par oficialas statistikas veidlapu paraugiem
izglitibas joma noteiktajam), aktualiz&t Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto§i Ministru kabineta noteikumiem
par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturé$anas un aktualizacijas kartibu;

6. Pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RASKTUROJUMS

Ropazu novada paSvaldibas VangaZzu pirmsskolas izglitibas iestade’’Jancis’’ ir paSvaldibas dibinata un paklautiba esoSa
vispargjas izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai. lestade darbojas tiesa Ropazu novada pasvaldibas
izpilddirektora parraudziba. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi normativie akti, ka
ar1 Dibinataja izdotie tiesibu akti un iestades nolikums (aktuala redakcija apstiprinata 2021.gada. 18.augusta ar Ropazu novada domes
lémumu, protokola Nr.8/218). Iestade ir ar pastarpinatas parvaldes iestades statusu, kurai ir sava simbolika, noteikta parauga veidlapa,
zimogs. Ta registréta Izglitibas iestazu registra ar Nr. 4301901909.

lestades juridiska adrese un izglitibas programmas IstenoSanas vieta- SmilSu iela 2, VangaZi, Ropazu novads, LV- 2136.
Robezojas ar Gaujas ielu. Izglitibas iestade atrodas Ropazu novada Vangazu pilséta, 32 km attaluma no Rigas.

Iestade ir dibinata 1994. gada 4. augusta ar nosaukumu “Vangazu bérnudarzs”. 1994. gada 5. septembr1 bérnudarzs uzsak darbu
ar 7 grupam un 127 bérniem. 1999. gada 14. septembr1 beérnudarzam tiek pieskirts nosaukums “Jancis”.

2023. gada 1. septembrT iestade uznemti 126 bérni septinas grupas.



Izglitojamo skaita dinamika

Macibu gads 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024.

Izglitojamo vecums Kopa 133 Kopa 143 Kopa 126
Lidz 3gadu vecumam 26 30 28
3-4gadus veci 30 35 29
4-5gadus veci 41 29 36
5-6gadus veci 36 49 37

Istenotas izglitibas programmas

Iestade isteno vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu, programmas apguve notiek valsts valoda. lestade var patstavigi istenot
intereSu izglitibas programmas un citas izglitibas programmas atbilsto$i argjos normativajos aktos noteiktajam.

Izglitojamo programmas Kods Licences nr. Datums
nosaukums

Vispargja pirmsskolas 01011111 V-3949 09.02.2011.
izglitibas programma




Personalresursi
Izglitibas iestades darbinieki: iestades vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma, metodike, €ku un apsaimniekojamas teritorijas
parzinis, lietvede, medmasa, 15 pirmsskolas skolotajas, sporta skolotajs, muzikas skolotaja, socialais pedagogs, specialais pedagogs, 8
skolotaju paligi un 8 citi tehniskie darbinieki. Visi iestades pedagogi regulari apmekle talakizglitibas kursus atbilstos$i normativajos
dokumentos noteiktajam prasibam par profesionalo pilnveidi.

Pedagogu sadalijums péc izglitibas

Profesionalais/ akadémiskais Profesionalais/ akadémiskais 1.vai 2. Iimena profesionala Nepabeigta pedagogiska
magistrs bakalaurs augstaka izglitiba augstaka izglitiba
3 8 10 1

Pedagogu sadalijums péc vecuma
Lidz 25 gadi 25-30gadi 31-40gadi 41-50gadi 51-60gadi 61 un vairak gadi
- 1 5 10 6 -

Fiziskas vides raksturojums.

Izglitibas iestades fiziska vide ir sakartota. Grupu telpas ir atbilstosi pielagotas pirmsskolas izglitojamo vajadzibam. lestade
budzeta ietvaros telpas veic kosmétisko remontu, ir nepiecieSama telpu renovacija. Sadarbiba ar dibinataju, uzsakta iestades telpu
atjaunoSanas planoSana. lestade ar IT tehniku ir dal€ji aprikota, katra pirmsskolas grupa ir dators, triikst vismaz 2 interaktivas tafeles
un papildus datori specialistiem.

lestades teritorija ir ieZogota, nepiecieSama rotallaukumu konstrukciju nomaina un zoga rekonstrukcija. Izglitojamo vajadzibam
teritorija ir sporta laukums un skatuve. Teritorija ir sakopta, tira un kartiga.

Izglitibas iestades finansialais nodroSinajums
Izglitibas iestade tiek finans€ta no valsts un RopaZzu paSvaldibas budZeta. FinanSu lidzekli tiek izmantoti izglitibas iestades
vajadzibam normativajos aktos noteiktaja kartiba, to aprite un uzskaite ir centralizéta, izlietojums ir racionals un efektivs. Finansu resursi
ir pietiekami izglitibas programmas realizéSanai un iestades darbibas nodroSinasanai, ta€u nepietickami infrastruktiiras uzturéSanai,
attistibai un fiziskas vides uzlabosanai. lestad€ ir nepiecieSama materiali tehniska baze, sakartota vide, dienas rezims pielagots ta, lai
sekmigi realiz€tu izglitibas programmu.
1. Valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai un macibu lidzeklu iegadei obligatas apmacibas izglitojamajiem.



2. Pasvaldibas budzeta lidzekli: pedagogu un tehnisko darbinieku darba samaksai, kompensacijas un socialas garantijas, macibu lidzeklu

un materialu iegadei, ekas uzturéSanas un saimnieciskajiem izdevumiem.

Budzeta gads Valsts mérkdotacija Pasvaldiba darbinieku Pasvaldiba Tehniskais Pasvaldiba kopa
Pedagogu darba atalgojumam budzets
samaksai, macibu
lidzekliem
2022.gads
36 145 403 748 152 553 556 301

Sadarbibas partneri:
-Ropazu novada pasvaldiba,

-Ropazu novada pasvaldibas Izglitibas, jaunatnes lietu, kultiiras un sporta departaments,
-Ropazu novada Vangazu pilsétas parvalde,
-Ropazu novada Vangazu vidusskola,

- Ropazu novada Vangazu Miizikas un makslas skola,

- Ropazu novada VangaZzu pilsétas kultiiras nams,
- Ropazu novada VangaZu biblioteka,

Iestades 1pasSie piedavajumi:
e Pieejami speciala pedagoga, sociala pedagoga, logopeda pakalpojumi.
e IntereSu izglitibas programmu piedavajums mainigs

Beérnu personibu veidojoSi un attistibu nodroSinosi pasakumi

Pirmsskolas iestades tradicijas:

e Zinibu diena

e (Gadskartu ierazu svetki




Sporta dienas
Lacplesa diena

Gimenes diena
Izlaidums

Latvijas Valsts dibinaSanas dienas svinibas

IZGITIBAS IESTADES SVID ANALIZE

Stipras puses Vajas puses Iesp€jas Draudi
Daudzveidiga macibu Novecojusi izglitibas Rotalu laukumu un sporta Pedagogu vidgja vecuma
metozu un metodisko iestades infrastruktiira laukuma labiekartoSana un palielinasanas;
panémienu izmantoSana; (rotallaukumi, sporta drosas vides veidoSana; Izglitibas sisteémas
Iesp€ja grupam planot un laukums, zala zona, Papildus telpas izglitibas reformas;

iegadaties macibu lidzeklus
atbilstosi grupas
vajadzibam,;

Iestadg ir pieejams atbalsta
personals (specialais
pedagogs, socialais
pedagogs);

Pedagogiem ir iesp€ja
apmekl@t kursus, seminarus
un lekcijas;

Veidota pozitiva un
izglitojoSa sadarbiba ar
vecakiem,;

nozogojums, iestades
iekstelpas);

Pedagogu novecosanas un
neliels jaunu pedagogu
1patsvars;

Pedagogiskaja darba
pietiekami netiek izmantotas
jaunakas tehnologijas;
Trukst nepiecieSamie
personala resursi - pedagogi,
un atbalsta personals
(logopéds, psihologs);

iestade 6 gadigo bérnu
macibu procesa
nodro$inasanai;

Uzlabot sadarbibu ar
vecakiem,;

Iestades sadarbiba ar citam
novada iestadem,;

Daliba projektos.

Skolotaju pedagogiskas
meistaribas trikums,
1zdegSanas sindroms;
Specialistu (atbalsta
personala) trukums
pirmsskola;

Pedagogu trikums nakotng;
AtseviSku vecaku atbildibas
trilkums, neiesaistisanas
pedagogiska procesa.




e Picaug veiksmiga sadarbiba
ar pasvaldibu, un tas

finansialais atbalsts iestades |® Pedagogiem pietriikst
vides uzlabosanai. pasiniciativas;
e Pagvaldibas apmaksats e Pietiekami netiek izmantotas

interesu izglitibas
piedavajums ( intereSu
izglitibas programma “Riti
mana valodina”)

e Mainigs interesSu izglitibas
arpakalpojuma piedavajums

Iestade ir neaktiva projektu
ievieSana;

iestades iesp€jas reklaméet
sabiedribai savu darbibu;
Sadarbibas prasmes trikums
starp kolégiem (nelielai
dalai).

IZGLITIBAS IESTADES ATTISTIBAS PRIORITATES 2023.-2026. MACIBU GADIEM

Nr.p.k.

Iestades darbibas pamatjomas

2023./2024.

2024./2025.

2025./2026.

Atbilstiba mérkiem

Caurviju prasmes-

1stenoSana.

pasvadita maciSanas

Caurviju prasmes
jaunrade un
uznémeéjspeja Istenosana

Caurviju prasmes kritiska

domasana un
problémrisinasana

Kvalitativas macibas

Popularizet dazadas
lasiSanas aktivitates ka
aizraujosas un jeégpilnas
nodarbes, domajot par
lasitaja komfortu,
entuziasmu, izveli un
interesi.

Izglitibas saturam
atbilstoSu macibu
programmu 1stenoSana-
specialas izglitibas
programma.

Uz izzinas darbibu,
zinatkares attistibu un
bérnu patstavigu
darbosanos balstita
macisanas, izmantojot
dabaszinibu jomas




iesp€jas, macibu procesu
organizgjot ara vide.

IeklaujoSa vide

Pedagogu nodrosinata
macibu vide, kas sekme
ikviena b&rna labsajitu.

Teritorijas
labiekartoSana, inventara
atjaunosana un
papildinasana,

uzlabojot macibu vides
izmantoSanas iespg&jas
izglitojamo vispusigai
attistibai.

Teritorijas
labiekartoSana, inventara
atjaunosana un
papildinasana,

uzlabojot macibu vides
izmantoSanas iespg€jas
izglitojamo vispusigai
attistibai.

Laba parvaldiba

Kvalitates kultiiras
veidoSana- sadarbiba visos
ltmenos, vertibas, vizija,
riciba, atticksme.

Katra darbinieka
atbildibas

uznemsanas par Savu un
iestades

meérku sasniegSanu.

Iestades attistibas
un
konkurétspgjigas
darbibas
nodro$inasana.

Prioritasu IstenoSanas plans 2023./2024.

Nr.p.k. Iestades darbibas Prioritate Merkis Novértésanas IevieSanas gaita | Atbildigais
pamatjomas kriteriji
Atbilstiba mérkiem | Caurviju Bérns apgiist o Reizi ménest Vaditajas
prasmes- prasmes planot, Tiek izvirzits: iepazistina ar vietniece
pasvadita istenot un skaidrs _ vienu veiksmigu, | izglitibas
macisanas uzraudzit savas sasnledzamals_ .| uz parmainam joma,
isteno3ana darbibas rezultats; jegpilni | varsty pieredzes | metodike,
patstavigi, ka ari | un daudzveidigi stastu par pedagogi
prast atpazit, uzdevumi un pasvaditu
nosaukt un atbalsts; attistoSa | mzcianos
parraudzit savas atgriezeniska macibu procesa
emocijas. saite. laika.




Bérniem tiek dots
laiks, lai darttu,
piedzivotu un
macitos pasi.

Kvalitativas macibas | Popularizét Radot un Atrod laiku Iestades Pedagogi
dazadas lasisanas | pilnveidojot vidi, | lasiSanai, finans€juma
aktivitates ka tiks veicinata pieaugusie lasa atvelet lidzeklus
aizraujoSas un vispar¢ja lasiSanas | priek$a bérniem. | vides
jégpilnas kulttra. Izveido vietu iekartojumam,
nodarbes, lasi$anai. téla
domajot par Sadarbojas ar izgatavoSanas
lasitaja komfortu, pilsétas materialiem un
entuziasmu, izveli biblioteku. gramatu mainas
un interesi. Izveido télu ar punktam.

kuru kopa lasa.
Izveido gramatu
mainas punktu
kopa ar vecakiem.

Ieklaujosa vide Pedagogs ) o Katra grupa Vaditajas
nodrosina macibu | Mactbu vide Pedagogs iesaista | reizi menest vietniece
vidi, kas sekmé d{oéa, ) bé_rnuvs savas vides | jepazistina ar izglitibas
ikviena b&rna parraugama, planosetna, vienu veiksmigu | joma,
labsajitu. mainiga ar iespgju | iekartosana un pieredzes stastu. | metodike,

daudzveidigam uzturéSana. pedagogi
darbibam.

Pedagogs rada
vidi, kas stimulé
bérnu uznemties
pienemamus
riskus savas
attistibas un




macisanas talakai
virzibai.

Daliba
programma
“DroSs un
draudzigs
bérnudarzs”

Laba parvaldiba

Kvalitates
kulttras
veidoSana-
sadarbiba visos
Itmenos, vertibas,
vizija, riciba,
attieksme.

Tiek aktualizeta
katra darbinieka
un izglitojama
vecaka/ aizbildna
atbildiba un loma
iestade.

Pedagoga
mijiedarbiba ar
b&rniem ir
draudziga un
cienas pilna.
Tadgjadi sekme
ikviena bérna
pasSuztveres/
identitates
attistibu un
macisanos.

Pedagoga
mijiedarbiba
veicina tadas
macisanas
kopienas
veidosanos, kura
katrs bérns jiitas
piederigs un
sanem atbalstu

Pie katras no
vertibam tiek
apkopoti grupu
pieméri, ka
vertibas tiek
iedzivinatas
prakse.

lestades
vaditaja,
darbinieki




sava potenciala
attistiSanai.
Darbinieki,
izglitojamie,
vecaki tiek
lesaistiti iestades
vertibu, misijas un
vizijas

generéSanas
procesa.
Prioritasu istenosanas plans 2024./2025.
Nr.p.k. Iestades darbibas Prioritate Merkis Novértesanas IevieSanas gaita | Atbildigais
pamatjomas Kriteriji vai uzdevumi
Atbilstiba mérkiem Caurviju prasmes | Bérns, izdoma Pirmskola bérns, | Reizi ménesi Vaditajas
jaunrade un vairakas kura iniciativu, iepazistina ar vietniece
uzne€mejspéja risinajuma velesanos vienu veiksmigu, | izglitibas
istenoSana iespéjas ierastu eksperimentét un | uz parmainam joma,
darbibu veikSanai; | meklet atbildes uz | vérstu pieredzes | metodike,
Izrada iniciativu pasa jautajumiem | stastu macibu pedagogi

un spontanitati;
Velas apgiit jaunas
prasmes.

atbalsta skolotajs,
giist parliecibu par
savam spgjam, ir
gatavs apgtt ko
jaunu, radit idejas
un tas 1stenot.

Rotalajoties un
eksperimentgjot ar
ierastam darbibam
un priekSmetiem,

procesa laika.




bérns rada
dazadas ieprieks
nepieredzetas lietu
kombinacijas,
stiprina velmi
apgtt jaunas
zinasanas un
prasmes, ka ar1
veido ieradumu
izradit iniciativu
un paveikt iesakto
lidz galam.

Kvalitativas macibas

Izglitibas saturam
atbilstoSu macibu
programmu
1stenoSana

Motivéet
pedagogus apgiit
un pielietot
dazadas macisanas
un

macisSanas
metodes,
akcentgjot katra
bérna individualos
sasniegumus un
attistibas dinamiku

Organizeti kursi
val seminari,
pamanot katra
pedagoga
pilnveidojamas
jomas.

Macibu process
organizets
atbilstosi
izglitojamo
sp&jam

un individualajam
Ipatnibam.

Reizi pusgada
iepazistina ar
pedagogam
jaunu maciSanas
un/ vai
macisanas
metodi.

Vaditajas
vietniece
izglitibas
joma,
metodike,
pedagogi




IeklaujoSa vide

Teritorijas
labiekartoSana,
inventara
atjaunoSana un
papildinasana.

Uzlabojot macibu
vidi un
izmantoSanas
iesp€jas uzlabosies
izglitojamo
vispusiga attistiba.

Saskanots un
istenots rotalu
laukuma projekts,
iegadats inventars
ara macibu videi.

Plana realizacija
saskana ar
iestades budzetu.

Iestades
vaditaja,
vaditajas
vietniece
izglitibas
joma,
metodike,
pedagogi, eku
un
apsaimniekoja
mas teritorijas

parzinis
Laba parvaldiba Katra darbinieka | Iestades attistibas | Tiek nodroSinata | Izglitibas Iestades
atbildibas un regulara iestades vaditaja,
uznemsanas par konkurétsp&jigas | atgriezeniska saite | darbinieki reizi darbinieki
savu un iestades darbibas par katra pusgada
mérku nodro$inasana. darbinieka iepazistina
sasniegsanu. atbildibu un kol&gus ar vienu
ieguldijumu veiksmigu uz
pirmsskolas parmainam
meérku verstu pieredzes
sasniegSana. stastu.
Prioritasu istenosanas plans 2025./2026.
Nr.p.k Iestades darbibas Prioritate Merkis Novertesanas IevieSanas gaita | Atbildigais
: pamatjomas Kkriteriji vai uzdevumi
Atbilstiba mérkiem Caurviju prasmes | Bérns lieto Pirmsskola $1s Reizi ménesi Vaditajas
kritiska domasana | sadzives darbibu | prasmes apgiist, iepazistina ar vietniece
un algoritmus vérojot, petot vienu izglitibas
problémrisinasana | pazistamas dabas veiksmigu, uz joma,




situacijas, objektus/paradibas | parmainam metodike,
piemé&ram, roku , identific€jot un verstu pieredzes | pedagogi
mazgasana, nosaucot dazadas | stastu macibu

formulé sakaribas, procesa laika.

vienkarsas apzinoties darbibu

sakaribas un secibu, c€lonus un

darbibu secibu, sekas, izvertejot

nosaka pazistamu | redzeéta un dzirdéta

situaciju, ticamibu, ka ar1

notikumu cé€lonus | risinot

un sekas; macas ikdienas problémsi

izvertet tuacijas

informacijas

ticamibu, pienemt

lemumus, izdarit

izv€les un vertet

izdartto.

Kvalitativas macibas | Uz izzinas Ilgtermina ara Dabaszinibu jomas | Reizi ménesi Vaditajas
darbibu, aktivitasu integrésana iepazistina ar vietniece
zinatkares plano$ana un pirmsskolas vienu izglitibas
attisttbu un bé€rnu | organizéSana nodarbibu veiksmigu, uz joma,
patstavigu uzlabos bérnu plano$ana un parmainam metodike,
darboSanos zinasanas un istenoSana. verstu pieredzes | pedagogi
balstita interesi par ) stastu macibu
macisanas, dabaszinatném, Ie_sa'Ste dabas procesa laika.
izmantojot sekm@s vinu vélmi | Zintbu pro_]fktOS
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ATTISTIBAS PLANA MONITORINGS

Attistibas plana darbibas perioda izstrada iestades ikgad€jo darba planu, kas nosaka izvirzito mérku un tiem pakartotu

uzdevumu TstenoSanai paredzetas darbibas. Darba plans nosaka taja planot pasakumu atbildigos, iesaistitas puses un
istenoSanas laiku.

Darba plana izstradi veic vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma, metodike, €ku un apsaimniekojamas teritorijas parzinis.

Darba planu Iidz kartéja macibu gada 1.septembrim apstiprina iestades pedagogiskaja padomg, kura izskata un analizé ari
ieprieksgja perioda rezultatus.



