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SAISINAJUMI

Sarsinajums AtSifréjums, skaidrojums

CSP Centralas statistikas parvalde

g. gads vai gadi

g.v. gadu vecuma

DC dienas centrs

ES Eiropas Savieniba

ESF Eiropas Savienibas fondu finanséjums

IP ilgtermina prioritate

1ZM Izglitibas un zinatnes ministrija

m.g. macibu gads

MJIK Metodiskas jomas koordinators

MFC multifunkcionalais centrs

NVO nevalstiska organizacija

PIl pirmsskolas izglitibas iestade

PPII privata pirmsskolas izglitibas iestade

PF pasvaldibas finansgéjums

PMK Ropazu novada pasvaldibas Pedagogiski mediciniska komisija

PMP priek$laiciga macibu partrauksana

PP Ropazu novada Pas$valdibas policija

psk. pamatskola

RAC rado$as attistibas centrs

RNP Ropazu novada pasvaldiba

RNP 1JKSD Ropazu novada pasvaldibas Izglitibas, jaunatnes lietu, kultdras un sporta departaments

RNP-AP-2028 Ropazu novada attistibas programma 2022.-2028. gadam

RN-IAS-2038 Ropazu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2022.-2038.gadam

RV Ricibas virziens

SD Ropazu novada Socialais dienests

SM stratégiskais mérkis

ssk. sakumskola

STEM zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes un matematika (no anglu valodas — Science,
Technology, Engineering and Mathematics)

u Uzdevums

VIIS Valsts izglitibas informacijas sistéma

VF valsts finansgéjums

vsk. vidusskola

VP Vidéja termina prioritate
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SEISOEININS Izglitibas iestades nosaukums

Pirmsskolas izgltibas iestades (A-Z)

Garkalnes PIl "Skudrinas” Garkalnes pirmsskolas izglitibas iestade "Skudrinas”
Langstinu PIl "Ciekuring" Langstinu pirmsskolas izglitibas iestade "Ciekuring"
Ropazu PIl "Annele" RopaZzu pirmsskolas izglitibas iestade "Annele"
Ulbrokas PIl "Pienenite” Ulbrokas pirmsskolas izglitibas iestade "Pienenite”
Vangazu PIl "Jancis" Vangazu pirmsskolas izglitibas iestade "Jancis"

Visparizglitojosas skolas (A-Z)

BMMP Bergu Mizikas un makslas pamatskola

Gaismas psk. Gaismas pamatskola

GMVP Garkalnes Makslu un visparizglitojosa pamatskola
Ropazu vsk. Ropazu vidusskola

Stopinu psk. Stopinu pamatskola

Ulbrokas vsk. Ulbrokas vidusskola

Upesleju ssk. Upesleju sakumskola

Vangazu vsk. Vangazu vidusskola

Profesionalas ievirzes izglitibas iestades (A-Z)

BMMP Bergu Mizikas un makslas pamatskola

GMVP Garkalnes Makslu un visparizglitojosa pamatskola
Rodenpois Ropazu Mizikas un makslas skola “Rodenpois”
UMMS Ulbrokas Mizikas un makslas skola

VMMS Vangazu Mazikas un makslas skola
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IEVADS

Izglitibas likums nosaka, ka paSvaldiba saskand ar Ministru kabineta apstiprinatajas izglitibas attistibas
pamatnostadnés noteiktajiem mérkiem izstrada izglitibas attistibas stratégiju, sniedz atbalstu izglitibas iestazu
darbibas kvalitates nodroSinasanai, apkopo un analizé informaciju par izgltibas (iznemot augstako izglitibu)
kvalitati sava teritorijal. Grozijumi lIzglitibas likuma, kas stasies spéka 01.09.2024., precizé, ka pasvaldibas
izglittbas parvaldes iestade izstrada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégiju Cetru gadu
periodam, sniedz atbalstu izglitibas iestdZu darbibas kvalitdtes nodroSinasSanai, Tsteno pasakumus izglitibas
kvalitates pilnveidei, regulari analizé izglitibas iestdZzu darbibas rezultatus, ka art reizi Cetros gados sagatavo
parskatu par izglitibas kvalitati pasvaldiba.?

Ropazu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024.-2028. gadam (turpmak —
Stratégija) ir pasvaldibas vidgja termina izglitibas nozares plano$anas dokuments, kas nosaka Ropazu novada
izglitibas ekosistémas stratégiskas attistibas mérkus un prioritates, ka arT plano pasakumus un resursu
nodro$inajumu izvirzito mérku sasniegSanai. Stratégija ir veidota no divam dalam:

= 1.dala “Esosas situacijas izveértéjums” (turpmak — lzvértéjums) ietver RopaZu novada izglitibas
ekosistémas visaptveroSu izpéti, kura analizéti nozari raksturojoSi un ietekméjoSi raditaji, izglitibas
programmu un pakalpojumu nodro8inajums, izglitibas iestaZzu novietojums un pieejamiba, izglitojamo
macibu sniegums, izglitibas resursu nodroSinajums, ka art pieprasijums péc izglitibas pakalpojumiem un
izglitibas attistibas vajadzibas nakotné;

= 2. dala “Stratégiska dala” sniedz kontekstualu raksturojumu izglitibas attistibai Ropazu novada sasaisté
ar starptautiska, nacionala un regionala méroga politikas iniciativam, un, balstoties eso$as situacijas
izvertéjuma, izvirza Ropazu novada izglitibas ekosistémas stratégiskos uzstadijumus — mérki un
prioritates, ka ar ietver funkcionalu ricibas planu nosprausto mérku sasniegSanai.

Stratégija aptver visus Ropazu novada pieejamos izglitibas pakalpojumus, veidus un pakapes, t.sk. pirmsskolas
izglitibu, pamatizglitibu, vidéjo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu, interesu izglitibu un pieauguso izglitibu, ka
arm Ropazu novada Tstenoto darbu ar jaunatni. Atbilstosi Ropazu novada politikas planosanas ciklam Stratégija ir
veidota piecu gadu periodam un aptver laika periodu no 2024. Iidz 2028. gadam.

Stratégija ir izstradata laika posma no 2023. gada novembra ITdz 2024. gada maijam RopaZu novada pasvaldibas
Izglttibas, jaunatnes lietu, kultdras un sporta departamentam un citam izglitibas ekosistéma iesaistitajam pusém
sadarbojoties ar SIA “Dynamic University”. Stratégijas izstrades process un saturiskas vadlinijas balstas spéka
eso$aja un saisto$ajd normativaja reguléjuma. Stratégijas saturs ir saskanots ar nacionala, regionala un
pasvaldibas limena attistibas planoSanas dokumentiem.

Ar mérki sekmét efektivu, atklatu, ietverodu, savlaicigu un atbildigu iesaistito puSu un plasakas sabiedribas
lTdzdalibu, Stratégijas izstrades procesa tika organizéti sabiedribas Iidzdalibas pasakumi saskana ar MK
noteikumiem Nr. 970 no 25.08.2009. “Sabiedribas I1dzdalibas kartiba attistibas planosanas procesa”, proti, tika
nodroSinata iesaistito pudu parstaviba tematisko darba grupu diskusijas un izglitibas iestazu vadibas aptauja,
Stratégijas dokumentu kopums 1,0 redakcijas versija laika perioda 15.04.2024.-15.05.2024. bija pieejams Ropazu
novada pasvaldibas méajaslapa, ka art pirms apstiprinaSanas pasvaldibas Izglitibas, kultlras, sporta un jaunatnes

lietu komiteja un domes sédé tika organizéts sabiedriskas apspriedes pasakums klatiené.

1 Izglitibas likums (17.p. (3) 1)) (17.11.1998.). Latvijas Véstnesis, 343/344. https://likumi.lv/ta/id/50759
2 Grozijumi Izglitibas likuma (18.p. (2) 1) apak3punkts) (20.10.2022.). https://likumi.lv/ta/id/336844-grozijumi-izglitibas-likuma
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1. IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS
KONTEKSTS

RopaZu novada izglitibas ekosistémas visaptveross raksturojums ir sniegts Stratégijas 1. dala — Izvértgjuma. Saja
nodala sniegts kodoligs Ropazu novada izglitibas ekosistémas portretéjums un izcelti nozimigakie izglitibas politiku
ietekméjosie faktori nacionala méroga un Ropazu novada.

1.1. RopaZzu novada izglitibas ekosistémas portrets

2023./2024. m.g. Ropazu novada darbojas 16 pasvaldibas izglitibas iestades:

= 5 pirmsskolas izglitibas iestades — Garkalnes PIl "Skudrinas", Langstinu PII “Ciekurir)é", Ropazu PII
“Annele”, Ulbrokas PIl "Pienenite”, Vangazu Pl "Jancis";

= 1 sakumskola — Upesleju sakumskola;

= 4 pamatskolas — Bergu Mizikas un makslas pamatskola, Garkalnes Makslu un visparizglitojo$a
pamatskola, Stopinu pamatskola, Gaismas pamatskola (realizé arT profesionalds pamatizglitibas
programmas);

= 3vidusskolas — Ropazu vidusskola, Ulbrokas vidusskola, Vangazu vidusskola;

= 3 profesionalas ievirzes izglitibas iestades — Ropazu Mizikas un makslas skola “Rodenpois”, Ulbrokas
Muazikas un makslas skola, VangaZzu Mazikas un makslas skola.

Izglitibas ekosistémas kodolu Ropazu novada veido pasvaldibas izglitibas iestades un Ropazu novada
pasvaldibas Izglitibas, jaunatnes lietu, kultiras un sporta departaments, kas parrauga un koordiné izglitibas
pakalpojumus un darbu ar jaunatni Ropazu novada. RopaZzu novada izglitibas ekosisttma nozimiga loma ir ari
privatajam pirmsskolas izglitibas iestadém un bérnu uzraudzibas pakalpojumu sniedz€&jiem. Sporta izglitibas
nodroSinasana bdtiska loma ir pasvaldibas sporta centriem, savukart neformalas izglitibas un mazizglitibas
kontekstd — Ropazu novada dienas centriem, rado$as attistibas centriem un multifunkcionalajiem centriem, ka art
kultGras centriem un bibliotekam.

1. attéls: lzglitibas iestazu novietojums Ropazu novada (uz 21.03.2023.).
(Avots: RNP 1JKSD)

Pirmsskolas izglitibu var iegut
o Pl “Jancis’

©- Pll "Vangazu vidusskola"
© - Pil "Skudrias”

© - Pl “Ciekuring

©- Pil "Annele’

e @ - P *Stopinu pamatskola®
Exjetisjas H © - Pil “Pienenite”

© - Pl "Upesleju sakumskola”
Q» PPII "Gregucis" Vangazos
@ - PPIl “Gregucis® Silakroga

Garkalne

GARKALNES
SACASTS PRIl "Knabis"
gusi  Bukultl  gaitezers : ©- PP “SkudrinaTipa"
Priedkalne Makstenieki H Tumiupe @ PPl "Langstini

Podkajas @- PPIl "Pétnieku darbnica"
@- PPl "Mazputnini*

@ PPIl"CreaKids"

Langstini

gergi @

., Sk ™

@- PPl "Draugi”
Upesciems ROPAZU o@@ @ PPII "Karlson"
PAGASTS Pirma posma pamata izglitibu var iegat:
Sl zak?m?,;o R €@ Upesleju sakumskola
Muceniek Jaunbagumi Pamata izglitibu var iegit:
STOPINU - Eniay " - Ropazu vidusskola
’ Bajarkrogs Augiciems

Q@ PAGASTS Gaidas @ - Stopinu pamatskola

Dreilini Ulbroka  paidrinas Kangari

© q,.?,g, Baites Lielkangari

Vaverkrogs

Visparéjo vidéjo izglitibu var legut:

- Vangazu vidusskola

- Ropazu vidusskola

- Ulbrokas vidusskola

Specialo izglitibu var iegut

€ - Gaismas pamatskola

Profesionalas ievirzes izglitibu var iegtt:

Kakciems.

‘Rumbdija

o Pll "Ropazu novada vidusskola Zakumuiza®

Q» Garkalnes Makslu un visparizglitojosa pamatskola
- Bergu Mazikas un makslas pamatskola

- Garkalnes Makslu un visparizglitojosa pamatskola
- Bergu Mazikas un makslas pamatskola

€ - Vangazu Mazikas un makslas skola

0 Ropazu Muzikas un makslas skola "Rodenpois”

[A) BT, TR A e e SRR R OS TET Es  TT EN  sasens Pagasta un pilsétas robeza 0 Ulbrokas Mazikas un makslas skola

Pamatne € OpenStroetian ~ Novada un galvaspilsétas robeza

Cetras RopaZu novada visparizglitojo$as skolas (RopaZu vidusskola, VangaZu vidusskola, Stopinu pamatskola,
Upesleju sakumskola) tiek Tstenotas arT pirmsskolas izglitibas programmas, bet divas skolas (Bergu Mazikas un
makslas pamatskola, Garkalnes Makslu un visparizglitojo§a pamatskola) paraléli pamatizglitibas programmam
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realiz€ ar profesionalas ievirzes kultarizglitibas programmas. 7 no 8 visparizglitojo§am skolam realizé art specialas
izglitibas programmas; 5 no kopskaita 9 pirmsskolas izglitibas programmu realizéSanas vietam tiek piedavatas art
specialas izgltibas programmas.

Pasvaldibas izglitibas iestades nodroSina izglitibas pakalpojumus 16 apdzivotas vietas Ropazu novada.
Pirmsskolas izglttibas pakalpojumus nodroSina 9 Ropazu novada pasvaldibas izglitibas iestades, kuras tos sniedz
8 apdzivotas vietds novada teritorija. Ropazu novadd pamatizglitibas 1. posma izglitiba
(1.-6. klase) tiek Tstenota 9 apdzivotas vietas, pamatizglitibas 2. posma izglitiba (7.-9. klase) — 8 apdzivotas vietas,
bet visparéja vidgja izglitiba — 3 apdzivotas vietads. Ropazu vidusskola Tsteno izglitibas programmas 2 adreseés:
RopaZos (Rigas iela 5) macas 1.-12. klaSu skoléni, Zakumuiza (Skolas iela 3) macas 1.-9. klaSu skoléni un
pirmsskolas vecuma bérni no 1,5 g.v. Ropazu novada teritorija darbojas arT 10 privatas pirmsskolas izglitibas
iestades (turpmak — PPII), kas nodroSina pakalpojumus 9 dazadas apdzivotas vietas.

2023./2024. m.g. sakuma macibas pasvaldibas visparéjas izglitibas iestadés uzsaka 5059 izglitojamie, t.sk.
izglitojamie specialas pamatizglitibas programmas, savukart profesionalas ievirzes izglitibas programmas — 914
audzékni. Saskana ar izgltibas iestazu sniegtajiem datiem uz 03.01.2024. visas paSvaldibas izglitibas iestadés
kopa strada 682 pedagogi, t.sk. pedagogi, intereSu izgltibas pedagogi, atbalsta specialisti. 2022./2023. m.g.
pasvaldibas izglitibas iestadés stradaja 361 tehniskais darbinieks.?

1.2. RopaZzu novada izglitibas ekosistémas SVID analize

Ropazu novada izglitibas ekosistémas SVID analize (stiprds un vajas puses, iespéjas un draudi) ir balstita
Izvértéjuma rezultatos un secinajumos.

STIPRAS UN VAJAS PUSES, IESPEJAS UN DRAUDI (SVID) RNP IZGLITIBAS EKOSISTEMA

STIPRAS PUSES un PRIEKSROCIBAS

1. Ropazu novads — jauno gimenu majvieta ar pakapeniski pieaugoSu iedzivotaju skaitu (tris gadu laika
iedzivotaju skaits ir pieaudzis par 8 %) un augosu pieprasijumu péc izglitibas pakalpojumiem.

2. lzghtibas iestades attistas ka “izglitibas pakalpojumu centri” (nodroSina dazadu pakapju un veidu izglitibu)
un veido savu unikalo identitati un specializaciju.

3. Lielakaja dala visparizglitojoSo skolu izglitojamo macibu sasniegumi pamatizglitibas un vidéjas izglitibas
pakapés parsniedz vidéjos raditajus valstl.

4. Lielakaja dala izglitibas iestazu ir optimala pedagogu noslodze un labs atbalsta personala slodzes
likmju nodroSinajums.

5. Vairakas Ropazu novada izglitibas iestadés tiek sekmigi veidota pedagogu ataudze.
6. Skolas ir optimals telpu noslogojums (2,3 I1dz 6,7 m? uz 1 izglitojamo).

7. Stabila bérnu un jaunieSu interese par profesionalas ievirzes izglitibas apguvi un laba profesionalas
ievirzes izghtibas pakalpojumu pieejamiba.

8. Stopinu, Garkalnes un Ropazu pagastos aktivi tiek Tstenots darbs ar jaunatni, veidojot sadarbibu ar
izghtibas iestadém, skolénu pasparvaldém/ekopadomém, dienas centriem un NVO.

9. lIzghtibas pakalpojumu daudzveidibu pasvaldiba sekmé privatas pirmsskolas izglitibas iestades, privati
interesu izglitibas Tstenotaji un aktivas jauniesu biedribas.

10. Attistita prakse pasvaldibas resursu koplietoSana — izglitibas iestddes izmanto pasvaldibas sporta
infrastruktdru, dienas centros tiek Tstenota pieauguso izglitiba un darbs ar jaunatni.

11.lzghtibas nozares parvaldibas Iimen1 tiek attistita sadarbiba ar robezojoso pasvaldibu izglitibas
nozarém.

VAJAS PUSES un IZAICINAJUMI

1. Liels bérnu skaits rinda uz pasvaldibas pirmsskolas izglitibas pakalpojumiem (jo Tpasi Stopinu un
Garkalnes pagasta), kas rada nepiecieSamibu péc jaunam pirmsskolas izglitibas iestadém vai vietu
palielinaSanu eso3ajas iestadés.

3 RNP 1JKSD (2023), Izglitibas un jaunatnes nodalas parskats par 2022./2023. m.g.
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STIPRAS UN VAJAS PUSES, IESPEJAS UN DRAUDI (SVID) RNP IZGLITIBAS EKOSISTEMA

2. Lielakaja dala pirmsskolas izglitibas iestazu grupu ir liels bérnu skaits.

3. Lielaka dala izglitibas iestazu ir pedagogu un atbalsta specialistu vakances.

4. IKT nodroSindjuma efektivu izmantoSanu macibu procesa ierobezo nepietiekama datu parraides jauda un
pedagogu digitalas prasmes.

5. Palielinas izglitojamo skaits, kuriem izglitibas procesa janodroSina papildu atbalsta pasakumi —
izglitojamie ar specialajam vajadzibam, uzvedibas trauc&jumiem un macidanas gratibam, mazakumtautibu
bérni, kas pariet uz macibam valsts valoda.

6. Novada trikst jaunieSu centru vai jauniesu telpu.

7. Nepietiekosi cilvékresursi paSvaldibas méroga jaunatnes politikas planosanai, 1stenoSanai un finanséjuma
piesaistei.

8. Nepietiekosi cilveékresursu muazizglitibas un pieauguso izglitibas politikas veido$ana un Tsteno$ana.

1. Demografijas prognozés, izglitibas kvalitaté un ilgtspéjigas resursu parvaldibas principos balstita izglitibas
ekosistémas tikla attistiba.

2. lzghtibas iestades ir ieinteresétas kopigai sadarbibai, pieredzes apmainai un vienotas izglitibas stratégijas
veido$ana.

3. ledibinat jaunas sadarbibas un parvaldibas prakses starp izglitibas ekosistéma iesaistitajam pusém —
izglitibas iestadem, RNP IJKSD, dienas centriem, sporta centriem u.c.

4. Pilnveidot metodiska darba un pedagogu atbalsta sistemu pasvaldiba.

5. Attistit intereSu izglitibas piedavajumu tehniskas jaunrades, vides un sporta jomas, veidojot programmu
piedavajumu izglitibas iestadés, t.sk. pirmsskolas izglitibas pakapé un turpinot sadarbibas praksi ar aréjiem
intereSu izglttibas Tstenotajiem.

6. Stiprinat sadarbibu profesionalas ievirzes izglitiba, attistot programmu piedavajumu, metodiska atbalsta
sistému, absolventu monitoringa metodologiju un veidojot kopigus karjeras izglitibas u.c. pasakumus.

7. Pilnveidot interesu izglitibas parvaldibas un datu monitoringa sistému.
8. lzvertét iespéjas atvért profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas Ropazu novada.
9. Novada uzpémumi labprat sadarbojas ar izglitibas nozari.

10. Galvaspilsétas tuvums |auj izmantot izglitibas un kultdras piedavajuma daudzveidibu.
DRAUDI

1. Ropazu novada nav pietiekama teritoriala vienotiba un iedzivotaju mobilitdtes iespéjas (daudz nelielu
apdzivotu vietu, kas savstarpgji nav savienotas, valsts autocelu vaja kvalitate, ierobezots sabiedriskais
transports), kas negativi ietekmé formalas un neformalas izglitibas pieejamibu un sadarbibas iespéjas.

2. Atbalsta specialistu trikums valsts méroga, ka rezultatad izglitibas iestadés ir nepietickoSs atbalsta
personala resurss.

3. Pieaug izglitojamo skaits ar uzvedibas traucéjumiem un/vai macibu gratibam, kuriem macibu procesa
nepiecieSams papildu atbalsts.

4. Straujas parmainas izglitibas tehnologijas un normativos dokumentos.

5. Aizvien papladinds paSvaldibas funkciju un atbildibu loks izglitibas, bérnu un gimenu labklajibas
nodroSinasana.

6. Pedagogu parslodzes un izdegSanas risks (2023. g. oktobra aptaujas rezultatos 44 % skolu pedagogu un
28 % pirmsskolas pedagogu jatas parstradajusies).
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1.3. lzglitibas politiku ietekméjosie faktori

Pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija ir jaizstrada saskana ar valsts izglitibas attistibas
pamatnostadném un tajas noteiktajiem izglitibas politikas mérkiem.* Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2021.
— 2027. gadam ir ievérotas valsts attistibas prioritates, kas noteiktas Latvijas nacionalaja attistibas plana 2021. —
2027. gadam, Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija I1dz 2030. gadam, Latvijai saisto$ajos starptautiska méroga
dokumentos, ka ari nemtas vérad citu nozaru pamatnostadnes. lzglitibas attistibas pamatnostadnu 2021.-
2027. gadam virsmérkis ir nodrosinat kvalitativas izglitibas iespé&jas visiem Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu vinu
potenciala attistibu un TstenoSanu miza garuma un lai veidotu vinu spé&ju maintties un atbildigi vadit pastavigas
parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba. Latvijas izglitibas sistémas attistiba batiskakie raksturlielumi ir:

= |ndividualizeéta macibu pieeja — izgltibas piedavajums atbilst individa vajadzibam, t.sk. aktivi izmantojot
tehnologijas individualizétu macibu risinajumu nodrosinasana;

= Sabalanséta un nakotnes vajadzibam atbilstoSu prasmju apguve — izglitibas rezultats ir caurviju
prasmju apguve, t.sk. paSvadita macisanas, pilsoniska Ildzdaliba, digitalas prasmes, un darba tirgum
aktualas zinaSanas;

= |zglitibas iestazu funkcionala transformacija — izglitibas iestades kl|Ust par "maciSanas organizacijam";

= Pilnveidota izglitibas parvaldibas sistéma — visu limenu izglitibas parvaldiba regulari tiek Tstenota
snieguma uzraudzibas sistéma (kvalitates monitorings) un iesaistitas dazadas puses (t.sk.
vecaki/izglitojamo likumiskie parstavji), veidojot konstruktivu un mérktiecigu komunikaciju un sadarbibu ar
sabiedribu.

Aktualas reformas visparéja izglitiba Latvija ir:
= Kompetencu pieeja macibu satura (Skola2030) — atjaunota visparéjas izglitibas satura un pieeju
maciSanai ievieSana no pirmsskolas I1dz vidgjas izglitibas pakapei;

= Vienota skola —29.09.2022. grozijumi Izglitibas likuma un Visparéjas izglitibas likuma nosaka pareju uz
macibam tikai latvieSu valoda tris gadu laika: no 01.09.2023. izglttibas process tikai valsts valoda tiek
Tstenots pirmsskolas izglitiba un pamatizglitibas pakapé 1., 4. un 7. klas€; no 01.09.2024. macibas tikai
valsts valoda uzsaks 2., 5. un 8. klasu skoléni; no 01.09.2025. pievienosies art 3., 6. un 9. klases.

= Skolu tikla reforma — 21.22.2023. LR Ministru kabinetd apstiprinatais 1ZM informativais zinojums
“Kompleksi risindjumi augstvértigai izglitibas nodrosinasanai visparéja pamata un vidéja izglittba” nosaka
kvantitativos kritérijus minimalajam izglitojamo skaitam klagu grupas.®

Jaunatnes valsts politikas pamatprincipi ir noteikti Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés
2022. — 2027. gadam, kuru virsmérkis ir bérniem, jaunieSiem un gimeném atbalsto$a sabiedriba, agrina atbalsta
un intervences pakalpojumu pieejamiba un vienlidzigu iesp&ju nodroSinaSana. Lai sekmétu jaunieSu pilnvértigu,
harmonisku un vispusigu attistibu, uzlabotu jaunieSu dzives kvalitati un veicinatu jaunieSu ieklausanos sabiedriba
un pilsoniskas lidzdalibas procesos, noteikti ricibas virzieni:

= Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspéjigas sistémas izveide un attistiba;

= Plasakas un aktivakas jauniesSu lidzdalibas veicinasana;

= Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu apguves veicinasana;
= Jaunies$u drosibas, attistibas, psihologiskas un emocionalas labklajibas sekmésana;

= Vienlidzigas iespéjas 1pasi atbalstamam jaunieSu grupam.

1.4. Ropazu novada attistibas stratégiskie uzstadijumi

Ropazu novada ilgtermina plano$anas dokumenta — Ropazu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2022.-
2038. gadam® ka novada pamatvértibas izvirziti Ropazu novada iedzivotaiji, t.sk. iedzivotaji, kas strada un sanem
izglitibas, sporta un kultliras pakalpojumus Ropazu novada, ka arT Ropazu novada uznémumi, t.sk. pasvaldibas
iestades, kas sniedz dazadus pakalpojumus iedzivotajiem. Ropazu novada ilgtermina attistibas redz&juma novada

4 Izglitibas likuma 17.pants (3) 1' (17.11.1998.), pieejams: https://likumi.lv/ta/id/50759

® 1ZM informativais zinojums “Kompleksi risinajumi augstvértigai izglitibas nodrosinasanai visparéja pamata un vidgja izglitiba”,
https://tapportals.mk.gov.lv/legal acts/b99cad00-260e-4139-8757-376634d98862

6 Ropazu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2022.-2038.g., https://geolatvija.lv/geo/tapis#document 26170 (15.-16. Ipp.).
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patieso konkurétspéju veido bérni, kas apmeklé novada bérnudarzus, macas novada skolas un makslas un mazikas
skolas un kas veidos zinos$u, atbildigu un veselu ndkamo paaudzi. Viens no tris RopaZu novada stratégiskajiem
mérkiem — SM3 “Viedaks un sociali atbildigdks novads” — ir viedas ekonomiskas parmainas un iniciativu
veicinaSana un digitalizacijas priekSrocibu izmanto$ana iedzivotaju un uznémumu zindSanu un konkurétspé&jas
palielinaSanai. Tas ietver ilgtermina prioritati IP4 “Prasmiga, rosiga un vesela sabiedriba”, kas cita starpa paredz
izglitibas pakalpojumu attistibu un pieejamibas uzlaboSanu, iedzivotaju izglittbas un prasmju
paaugstinasanu, iedzivotaju lidzdarboSanos un muzizglitibu, k& arT attistoSas dzives vides jaunieSiem
veidosanu.

2. attéls: ligtermina un vidéja termina izglitibas nozares attistibas konteksts Ropazu novada.
(Avots: autoru izstradats, izmantojot RNP-IAS-2038 un RNP-AP-2028)

Ropazu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2022.-2038. gadam

ledzivotaji, kuri Ropazu novada strada un sanem pakalpojumus, t.sk. bérnudarzos,
skolas, sporta un kultdras vietas u.c.

ILGTERMINA STRATEGISKIE

RopaZzu novada patieso konkurétspéju veido Sodienas bérni, kas apmeklé novada

VIZIJA bérnudarzus, macas novada skolas un makslas un mazikas skolas, kas veidos
(KOMPONENTE) zinosu, atbildigu un veselu nakamo paaudzi — Ropazu novada gimenu un
uznémumu pamatu.

STRﬁ/l'I'EERCi(I%KAIS Viedaks un sociali atbildigaks novads (SM3)
E,‘ngERﬁA Aﬁé Prasmiga, rosiga un vesela sabiedriba (IP4)

Ropazu novada attistibas programma 2022.-2028. gadam | Stratégiska dala

UZSTADIJUMI

s TERMINA

2 PRIORITATE

=}

E —T T T T == \| » Sabiedribas digitdlas varéSanas sekmésana (RV1)
N | >Kvalitativu izglitibas | p Kultidras, sporta pakalpojumu un aktivas atpitas
E Ipakalpojumu I piedavajuma veicina$ana (RV3)

%) I piedavasana (RV2) 1 - _ -

E. — |\ ________ ’; » Socialo pakalpojumu attistiba (RV5)

';: % » Veselibas apripes pieejamibas un iedzivotaju

E % veselibas veicinaSana (RV6)

(7))

<Z(_ .5 B e R N » Sabiedriskas kartibas pakalpojumu un droSibas
= O [ 1 uzlabo$ana (RV7)

72 o 1> Attisto$a un veseliga |

'-|'_J Idzives vide jauniesiem | » Pasvaldibas administrativas kapacitates un

< '(RV4) | sadarbibspéjas palielinaSana nodroSinat iedzivotaju
'g |\ ’l mobilitati, investicijam labveligu vidi un augstu

= | | Tmrmaoanooa pasvaldibas sniegto pakalpojumu kvalitati (RV8)
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RopaZu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028.g. ricibas plans ir veidots, balstoties Ropazu novada attistibas programma 2022.-2028. gadam
noteiktajos ricibu virzienos “Kvalitativu izglitibas pakalpojumu piedavasana (RV2)” un “AttistoSa un veseliga dzives vide jaunieSiem (RV4)” un ar tiem saistitajos uzdevumos.

3. attéls: Ropazu novada attistibas programmas 2022.-2028.g. un Ropazu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028.g. sasaiste.
(Avots: autoru izstradats, izmantojot RNP-AP-2028)

ROPAZU NOVADA PASVALDIBAS IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS

ROPAZU NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMA 2021.-2028. GADAM STRATEGIJA 2024.-2028. GADAM

RICIBAS PLANS

RICIBAS PLANS

. Nodrosinat kvalitativus pirmsskolas izglitibas —) . Nodrosinat kvalitativus pirmsskolas izglitibas
pakalpojumus. pakalpojumus. 2
. Nodrosinat kvalitativus vispargjas izglitibas — . Nodrosinat kvalitativus visparéjas izgltibas <Z( g
pakalpojumus. pakalpojumus. ’§ =
RV2: Kvalitativu 5 Nodroginat kvalitativus interedu izglitibas —> 3. Nodrosinat kvalitativus interesu izglitibas =R é
izgitibas pakalpojumus. pakalpojumus. ) S
pakalpojumu | G =2
piedavasana 4, Nodroéi.nét kvalitativus profesionalas ievirzes izglitibas — 4. Nodroéipét kvalitativus profesionalas ievirzes izglitibas E‘ % E o)
pakalpojumus. pakalpojumus. g E <>( ;
7))
5. Veicinat pieauguso izglitibas pakalpojumu pieejamibu. — 5. Veicinat pieauguso izglitibas pakalpojumu pieejamibu. fﬁ: 2’3 2 <§( <§(
— 2] i
6. Koordinét un sniegt atbalstu novada izglitibas 6. Koordinét izglitibas ekosistémas attistibu un atbalsta .% o E ==
darbiniekiem. — pasakumus ekosistéma iesaistitajam pusém. o 0y
L S5z 2
7. Attistit kvalitativu un ilgtspéjigu sistému darbam ar 5 w <Z': %
. : . - _ - . > = =
JaLfnaEnl Ropaz_u .novgd?, 1<a.s \fersta L_jz tadas_wfjes 7. Attistit kvalitativu un ilgtspéjigu sistému darbam ar << % b
RV4: Attistosa veidoSanu, kura jauni cilvéki vélas dzivot, stradat, unatni T n 8
un veseliga veidot gimeni, attistit uznémumus un kvalitativi pavadit ~— —=) J ’ 'g o
dzives vide savu brivo laiku Ropazu novada. 'é %
jaunieSiem 8. Veicinat plasaku jauniesu [tdzdalibu un darba tirgum un 8. Veicinat pladaku jaunieSu Iidzdaltbu un darba tirgum un |ﬂ__3
patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu — patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu <
apguvi. apguvi.

RopaZu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégiju 2024.-2028. gadam papildina ricibas programma “Priekslaicigas macibu partrauk$anas prevencijas sistéma un
ievieSanas plans RopaZzu novada pasvaldiba 2024.-2028. gadam”, kas pievienota Stratégijas || DALAS 1.pielikuma.
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1.5.

|zglitibas iestazu tikla attistibas potencials

Izglitibas iestazu tikla attistibas potencidlu ietekmé daudzi faktori, tacu visbdtiskdk demografiskais un
nodarbinatibas, taja skaitd pedagogu nodarbinatiba un kapacitate, ka arT izglitibas pakalpojumu nodrosinajumam
pieejamais finanséjuma apmérs (gan valsts, gan pasvaldibu limeni), finanséjuma modelis, ka arT nepartraukta
vajadziba vairot izglitibas pakalpojumu kvalitati, daudzveidibu un ieklaujo3as izglitibas pieejamibu, kas tiek Tstenota
motivéjoda un labveéliga vide.

LidzSinéjie un nakotnes demografijas tendencu analizes secindjumi Ropazu novada (detalizétu analizi skatit
RopaZzu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam | DALAS 1.7. nodala)
prognozé, ka:

vecumposma 1-6 gadi bUs vérojams iedzivotaju skaita samazindjums Iidz 2026. gadam un vélak
pieaugums (2523 bérni 2030. gada), kas tomér nesasniegs 2023. gada lTmeni;

1.-9. klaSu posma prognozéjams, ka iedzivotaju skaits pieaugs orientgjosi [1dz 4578 bérniem 2026. gada
un teju l1dz 4700 bérniem 2030. gada (+7 % salidzinot ar 2023. gada statistiku);

vidusskolas vecuma grupa nav novérojama vienmériga tendence — skolénu skaits gan pieaug, gan
samazinas; RNP-AP-2028 izstradé izmantotais demografijas prognozéSanas modelis parada, ka 2030.
gada vidusskolas vecuma grupa Ropazu novada bas 1586 jaunieSi, kas ir par 36 % vairak neka 2023.

gada.

Papildus tam, faktiska iedzivotaju un izglitojamo skaita statistika par 2021.-2023. gadu periodu liecina, ka:

1-6 gadu vecumposma vidéji 60 % apmeklé Ropazu novada pa$valdibas PIl (uznemSanas vecums
pasvaldibas PIl ir sakot no 1,5 gadu vecuma); savukart, pieskaitot tos Ropazu novada deklarétos
pirmsskolas vecuma bérnus, kuri apmeklé privatas PIl, Tpatsvars sastada indikativi 74 % no iedzivotaju
kopskaita 1-6 gadu vecumposma; 3 gadu perioda gan iedzivotaju skaits, gan izglitojamo skaits Saja
vecumposma bijis stabils un ir vérojama neliela izaugsme iedzivotaju skaita zina (+2 %), savukart neliels
samazinajums izglitojamo skaita (-2 %);

5-6 gadu vecumposma, kas ir obligatais pirmsskolas izglittbas apguves posms, izglitojamo Tpatsvars
RNP pirmsskolas izglitibas iestadés ir vid&ji 81 % no novada deklarétajiem vecumposma iedzivotajiem,
kas lauj secinat, ka indikativi 1/5 dala no Ropazu novada deklarétajiem bérniem 5-6 gadu vecuma apmeklé
privatas PII vai PII citas Latvijas paSvaldibas;

7-12 gadu vecumposma, kas atbilst pamatizglitibas 1.posma (t.i., 1.-6. klase) izglttojamo grupai,
izglttojamo Tpatsvars RNP izglitibas iestadés sastada vidéji 79 % no novada deklarétajiem vecumposma
iedzivotajiem; pie tam 3 gadu laika $aja vecumposma proporcionali ir pieaudzis gan iedzivotaju (+11 %),
gan izglitojamo (+12 %) skaits, savukart ipatsvars saglabajies 78-80 % robezas;

13-15 gadu vecumposma, kas atbilst pamatizglitibas 2.posma (t.i., 7.-9. klase) izglitojamo grupai,
izglttojamo Tpatsvars RNP izglitibas iestadés sastada vidéji 67 % no novada deklarétajiem vecumposma
iedzivotajiem; 3 gadu laika Saja vecumposma iedzivotaju skaits ir pieaudzis par 15 %, bet izglitojamo
skaits — par 6 %; $adas tendences, nemot véra, ka Sis ir obligatas izglitibas posms, potenciali liecina, ka
ir pieaugoSa virziba 7.-9. klaSu izglitojamiem izvéléties izglitibas pakalpojumus arpus pasvaldibas
robezam;

16-18 gadu vecumposma, kas atbilst vidéjas izglitibas posmam (10.-12. klase), izglitojamo Tpatsvars
RNP izglitibas iestadés sastada vidéji 16 % no novada deklarétajiem vecumposma iedzivotajiem; 3 gadu
laika 8aja vecumposma iedzivotaju skaits ir pieaudzis par 17 %, bet izglitojamo skaits — par 7 %.

Nemot véra augstdk minétos demografijas raditajus, ka art citus ietekméjoSos faktorus butiskakie ar izglitibas
pakalpojumu nodro8inajumu saistitie izaicindjumi jeb risindmie jautdjumi Ropazu novada pasvaldiba ir sekojosi:

Pirmsskolas posma: (1) pakapeniska rindas mazinaSana uz RNP PII, atverot jaunas grupas atbilstoSi
iedzivotaju skaita izmainam apdzivotas teritorijas; (2) atbalsta nodroSinaSana RNP deklarétiem bérniem
(gimeném), kuram pasvaldiba nenodroSina vietas pa$valdibas PII, tai skaitd sociali un ekonomiski
mazaizsargato personu grupas, privatd pirmsskolas izglitibas pakalpojuma un bérnu uzraudzibas
pakalpojuma iegadei; ka art (3) PII infrastruktiras noslogojuma lidzsvaro$ana starp dazadam RNP PII.

Pamatizqglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas posma: (1) atbilsttba nacionalad ITment noteiktiem
kritérijiem par ilgtspgjigu izglitibas iestadi; (2) pakalpojumu pieejamibas nodroSinaSana atbilstoSi
izglitojamo skaita tendencém administrativo teritoriju ietvaros; (3) konkurétspéjigu, izglitojamo
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pieprasijuma un vajadzibas balstitu, augstas kvalitates izglitibas iespéju attistiba pamatskolas 2. posma
(t.i. 7.-9.kl.) un vidéjas izglitibas posma (t.i. 10.-12.kl.), kur Sobrid iedzivotaju skaits novada pieaug straujak
neka izglttojamo skaits, proti, nozimiga RNP deklaréto izglttojamo dala $aja vecumposma izvélas macities
izgltibas iestadés arpus novada; (4) ieklaujosas izglitibas pilnvértiga un efektiva TstenoSana; ka art (5)
infrastruktlras noslogojuma lidzsvaroSana starp dazadam RNP visparizglitojoSajam skolam.

Ka bitiski Ropazu novada visparizglitojoso skolu kvalitativie raditaji minami:
= izglitibas pakalpojumu piedavajums izglitibas iestadé (t.i. piedavatas programmas, padzilinato kursu
piedavajums vidusskola);
= macibu sasniegumi (t.i. centralizéto eksamenu rezultati, macibu priekSmetu olimpiades);
= Kkarjeras izglitiba (izglttibas turpinaSana péc 9. un 12. klases);
= ieklaujosas izglitibas piedavajums pamatskolas posma.

Nemot véra demografijas tendences un prognozes, kas iezimé iedzivotaju un izglitojamo skaita potencialo
pieaugumu, tomér vienlaikus norada, ka atseviSkas izglitibas iestadés vidéjas izglitibas posma varéetu bat
izaicinajums izpildit nacionala liment noteiktos kritérijus par ilgtspéjigu izglitibas iestadi, izglitibas iestadéem
javelta aktivs darbs izglitojamo vajadzibu izzinaSana, vajadzibas balstitu izgltitibas programmu un padzilinato kursu
nodrosina$ana, ka art savas unikalas identitates attistiba un reklamé$ana, tadejadi meérktiecigi palielinot to
izglitojamo skaitu, kas péc 6. klases, ka arT péc 9. klases izvélas turpindt macibas dotaja izglitibas iestadé un
tadéjadi arT palidz viet&jai kopienai attistities ka ilgtsp&jigai sabiedribai.

4 .attéla sniegts konspektivs Ropazu novada visparizglitojoso skolu un pakalpojumu attistibas potenciala kartéjums,
savukart specifiskas ricibas un planotie ricibu rezultati laika perioda no 2024. lidz 2028. gadam ieklauti izglitibas
ekosistémas attistibas stratégijas ricibu plana (3. nodala).
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RNP
ADMINISTRATIVA

TERITORIJA

IZGLITOJAMO SKAITS UN PROGNOZES*

klasu

2023./2024.

2028./2029.

4. attéls: Ropazu novada visparizglitojoSo skolu un pakalpojumu attistibas potencials.

VISPARIZGLITOJOSO SKOLU ATTISTIBAS POTENCIALS RNP
(vienlaikus nodrosSinot, ka izglitibas iestade izpilda nacionala Iiment definéto vid€jas klases kritériju)

posms

(fakts)

(prognoze)*

1.-6.Kl. 689 896 BMMP: tiek veikts izv&rtéjums par BMMP potencialu attistities ka vidusskolai ar papildu specializacijam:
K programmésana, dizains un mediji, ka arT turpina nodroSinat un pilnveidot kvalitativu pamatizglitibas un
GARKALNES 7-9.. 242 352 profesionalas ievirzes izglitibas programmu apguvi, stiprinot ieklaujoSo izglttibu.
PAGASTS 10.-12.k. 0 56 (10.kl.: 20) GMVP: turpina nodro$inat un pilnveidot kvalitativu pamatizglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas
_ programmu apguvi, stiprinot ieklaujoSo izglitibu, intereSu izglitibu, k& ari kapinot karjeras izglitibas
KOPA 931 1304 pasakumus.
1.-6.kl. 428 459 Ropazu vsk.: pamatizglitibas 2.posma (7.-9.kl.) tiek attistita STEM, valodu un socialo zinibu ievirze, vidéjas
izgltibas posma — padzilinata ITmena matematikas apguve un specializéto kursu piedavajums, ka arr tiek
ROPAZU 7.-9.Kl. 176 215 atbilstosi attistits intere$u izglitibas piedavajums vidéjas izglitibas posma.
PAGASTS 10.-12.Kl. 40 45 Ropazu vsk. programmu isteno$anas vieta ZakumuiZa: izvértgjot izglitojamo vecaku viedoklus,
ieguvumus, izmaksas un citus faktorus, potenciali 2025./2026. m.g. tiek attistita juridiski jauna izglitibas
KOPA 644 719 iestade — Zakumuizas pamatskola.
1.-6.Kl. 899 1106 Upesleju ssk.: pakapeniski attistas ka pilna cikla pamatskola ar specializaciju vides izglttiba.
9.k 358 63 Stopinu psk.: pakapeniski attistas ka skola ar specializaciju sporta joma, t.sk. skolas infrastruktara tiek
STOPINU 7.-9.Kl. > 4 nodro$inata izglitibas programmu realizéSanas vieta profesionalas ievirzes sportd (volejbols, florbols,
PAGASTS 10.-12 Kl 92 115 handbols) programmam.
- Ulbrokas vsk.: vidéjas izglitibas posma tiek stiprinata izghtibas kvalitate, t.sk. karjeras izglitiba, un tiek
KOPA 1349 1684 veidoti plagaki macibu priekSmetu grozi.
1.-6.kl. 237 215
. Vangazu vsk.: Vangazu vidusskola attistas ar savu identitati, t.sk. specializacija un kvalitativas izglitibas
VANGAZU 7.-9.K. 121 115 programmas STEM joma; sadarbibas pilnveide ar uznéméjiem un ar Latvijas augstskolam, nodroSinot
PILSETA vidusskoléniem papildu pieredzi un iespéjas; individualas karjeras konsultacijas 8.-9. klasu skoléniem un
10.-12.kl. 45 35 . N e ) - i A . R ~
_ vinu vecakiem, izstradajot karjeras planu; atvérto durvju dienu norise noteiktas mérka grupas pamatskolas.
KOPA 403 365

* ATRUNAS, PASKAIDROJUMI: izglitojamo skaita prognozes 2028./2029. m.g. izstradatas ar Sadiem izejas datiem un pienémumiem:

1) izmantoti PMLP aktualie dati par Ropazu novada deklaréto bérnu skaitu pa dzimSanas gadiem pa pagastiem;

2) 1.-6.un 7.-9. klaSu posma netiek nemts véra potencialais atbirums;

3) parejai no 9. klases uz 10. klasi tiek nemts véra izgltojamo skaita izmainu koeficients, kas noteikts péc vésturiskajiem datiem, proti, izglitojamo skaits vidéjas izglitibas posma

indikativi sastada 20% no 7.-9. klaSu posma izglitojamo skaita;

4) netiek nemti véra migracijas dati, resp., 1. klasé uznemto izglitojamo skaits balstas uz attiecigaja gada dzimusSo skaita datiem;
5) netiek nemtas véra blakus esoSajos novados potencialas skolu tikla izmainas, ka ar1 potencialas ietekmes, kas var rasties formalu reorganizacijas procesu rezultata.
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2. REZULTATIVIE RADITAJI

Svarigs stratégijas ievieSanas parraudzibas un vértéSanas instruments ir regulara rezultatu mériSana un atskaitiS8anas par sasniegtajiem rezultatiem. Lai to Tstenotu un ar nolGku izvértét
ieguldito resursu efektivitati un stratégijas Tsteno$anas gaitu un atbilstibu izvirzitajiem mérkiem, taja skaitd konteksta ar RopaZu novada attistibas programma 2022.-2028. gadam
noteiktajiem vid&ja termina indikatoriem ir definéta rezultativo raditaju kopa, kuru veido kopskaita 17 radrtaji.

1. tabula: Ropazu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas raditaju kopums.
(Avots: autoru izstradats)

P A . N\ A P2 A ' A A P A
RADITA
RADITAJS (datu avo . ARPVERTIBA RTIB DATU AVO
0azes gad 026. GADA 028. GADA
2 3 4 5 6
VISPAREJA IZGLITIBA
& & 1 3 T RNP PII: 46 % g
RI:IF') dekliareto b(fnt]u 'IpatS\ll(a:S V?Cl:'tnjz o RNP PII + PPII 701 % RNP PI: 50 % RNP PlI: 2 50 % 'Zﬁﬂvzﬁ’é'ttéias
gadiem, kas apgust pirmsskolas izglitibas (71 % _ _
rogrammu (20232024 RNP Pl + PPIE270 % | RNPPII+PPIEZ73% | oot ot ma

RNP deklaréto bérnu skaits un Tpatsvars vecuma
no 1 Iidz 6 gadiem, kas apgust pirmsskolas
izglitibas programmu.

RNP PII: 1627 (58 %)
RNP PII + PPII: 2161 (77 %)
(2023./2024.)

RNP PII: 260 %
RNP PIl + PPIl: 275 %

RNP PlI: 265 %
RNP PII + PPII: 2 80 %

Pasvaldiba (IJKSD),
VIS

747

Rinda uz RNP PII, 2-6 g.v. bérnu skaits. (01.02.2024)) <600 < 500 Pasvaldiba (IJKSD)
3432 (62 %)
Skoléni RNP visparéjas izglitibas iestadés, skaits (kopé&jais skolas vecuma bérnu skaits o o A
un Tpatsvars. 5571, CSP dati, 2023.9.) >62 % > 65 % Pasvaldiba (IJKSD)
(2023./2024.)
Bé kait Tpat ialaja 119
érnu skaits un Tpatsvars ar specialajam R R
o L (4 % no 1.-9. kl. izglttojamiem RNP o o Pasvaldiba (IJKSD),
vaJad2|banj RNP visparéjas izglitibas skolu visparéjas izglitibas skolu programmas) 25 % 28 % VIS
programmas. (2023./2024.)
g . . _ 177 Pasvaldiba (IJKSD),
Izglttojamo skaits RNP vidusskolas klasés. (2023./2024.) > 200 > 220 VIS
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. . RADITAJS RADTT_AJA RADTT,_&JA MERKA
RADITAJS (datu avots) (bazes gads) STARPVERTIBA VERTIBA DATU AVOTS
9 2026. GADA 2028. GADA
1 2 3 4 5 6
i 1 i i3 irmsskolas pedagogi: 159 (93 %
7 Eeldagc‘)gu'?kalgs'ur? Igaltfv?'rs’ kunfdo'taja"l‘ vis péiré'és iz ITtTEas igstiiw 44(8 (1 10‘? %) Vil > 110 % Vil > 115 % PaSvaldiba (IJKSD),
. a eln. a_\ra.\.Ja gg a plle_a fjusies profesionalas pargj g : o PII: > 100 % PIl: > 110 % VIS
kvalifikacijas pilnveidé. (2023.9.)
Pedagogu noturiba (t.sk. Pll un VII) jeb izmainas 1) 256 (37 %)
pedagogu ar optimalu darba staZu proporcija: (kop&jais pedagogu skaits 687 uz
i jisko izglTtl i 01.09.2023.
") Ped_e.agogu,.lfu[l ?ed.agoglsvlfo |_zg_I|.t|bu un/vai - : 1)235% 1)235% Pasvaldiba (IJKSD)
8. skolotaja kvalifikaciju ieguvusi pédéjo 5 gadu laik3, 2) 78 (11 %) 2)> 11 % 2)>11% VIS ’
Tpatsvars; (kopéjais pedagogu skaits 709 uz - ° - °
2) Pedagogu, kuru darba stazs ir 6-10 gadi, 18.03.2024.)
. PovzitT\Ilj_L?dzT\{otéju I(\/élrt(’aj'uml_st_[l:;ar lfva:i_tev:ﬁvu 59 % 2 60 2 60 Pasvaldiba
. pasva | as pIIij.S o_as izglitibas iestazu (2021.9) > o = o (iedzivotaju aptauja)
pakalpojumu pieejamibu.
" PovzitT\Ilj_EedzT\./oté_ju_?/_ért.éjultl;z pa.r k\;e_llvitativu 57 % 2 60 2 60 Pasvaldiba
. pasva | as V|s.,pa.reja_s izglitibas iestazu (2021.9) = o = o (iedzivotaju aptauja)
pakalpojumu pieejamibu.
INTERESU IZGLITIBA, PROFESIONALAS IEVIRZES IZGLITIBA, NEFORMALA UN PIEAUGUSO IZGLITIBA
Audzek kai T fesionalas ievi 914 SvaldTl
11 / u _z_e nu skaits un _|patsvars profesionalas ievirzes (28 % no 1.-9.Kl. izglitojamiem RNP) >30 % > 359 Pasvaldiba (IJKSD),
izglitibas programmas. VIS
(2023./2024.)
_ ) B o 3432 L
12 Audze.knu sl<a|.ts u_n_lpatsvars VISpa_I‘IZg|ItOJOSO (48 % no 1.-12.K. izglitojamiem RNP) > 50 % >60 % Pasvaldiba (IJKSD),
skolu interesu izglitibas programmas. VIIS
(2023./2024.)
Vasaras nometnes, vasaras skolas: 1)9
. 1)=10 1)=210
1) Skaits; 2) 153 . _
13. 2) Dalbnieky skaits: 3) 25 820 EUR 2)2150 2)=150 Pasvaldiba (IJKSD)
) Dalibnieku skaits; 3) 2 25 000 EUR 3) 2 25 000 EUR
3) RNP lidzfinansgjums. (2023.9.)
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. . RADITAJS RADTT_AJA RADTT,_&JA MERKA
RADITAJS (datu avots) (bazes gads) STARPVERTIBA VERTIBA DATU AVOTS
9 2026. GADA 2028. GADA
1 2 8 4 5 6
. . s L 11
14, Pleaugu_so neformalas izglitibas pieejamo > 15 > 20 Pasvaldiba (IJKSD)
pakalpojumu skaits. (2023.9.)
DARBS AR JAUNATNI
107
Vasaras méneSos nodarbinato RNP deklaréto
_ o o ~ (3 % no RNP deklarétiem 13-20 g.v. o o o
15. ltjgrnsoun Jj.umesu skaits (Tpatsvars) vecuma no 13 b&rniem un jauniesiem) 23 % 23 % Pasvaldiba (IJKSD)
1dz 20 gadiem. (2023.9)
Ar RNP Ilidzfinans€jumu realizétie jaunieSu . I . o Pasvaldiba (IJKSD)
. 1 kts; EUR 2 kti; 1 EUR e ’
16 iniciativu projekti, skaits un RNP [1dzfinanséjums. jauns radrtajs projekts; 500 EU projekti; 1000 EU JaunieSu dome
L - 2 24 Pasvaldiba (IJKSD)
17. Ak S RNP. 22 o ’
fivas jauniesu organizacijas (2023.9)) (katra pagasta vismaz 1) Jauniesu dome
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3. RICIBU PLANS

Izglttibas ekosistémas attistibas stratégijas ricibas plans ir vidéja termina, konkrétu un izméramu ricibu un uzdevumu kopums, kas nodrosina koordinétu nozaré izvirzito prioritaro ricibas
virzienu attistibu, nosakot atbildigos par ricibu 1stenoSanu, planotos finans€juma avotus un isteno$anas periodu. Ricibas plans ir izstradats piecu gadu periodam.

Tabula zemak tiek Sniegts konspektivs ricibas plana saturs. Ricibas plana pilna versija piegjama, vérsoties RNP IJKSD
(Microsoft Excel fails ar nosaukumu “RNP_IZGLITIBA_RICIBAS_PLANS_2028.xIsx”).

2. tabula: Ricibas plans Ropazu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibai 2024.-2028. gadu perioda.
(Avots: autoru izstradats)

IESAISTITAS - ISTENOSANAS PERIODS

PLANOTIE RICIBAS REZULTATI QIELDICES PUSES FINANSEJUMA
- ~ IESTADES, AVOTS
(ricibas rezultatu ID NR.) (n/a - nav

attiecinams) (PF, VF, ESF)

RV-1: KVALITATIVU IZGLITIBAS PAKALPOJUMU PIEDAVASANA

U-1: NODROSINAT KVALITATIVUS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PAKALPOJUMUS
1. Garkalnes PII “Skudrinas” jaunu grupu (jauna
programmu TstenoSanas vieta) izveidoSana Sunisos, Garkalnes Pl
Garkalnes pagasta:, rindas samazinajums aptuveni RNP, 1JKSD “Skudrinas” PF
20 bérni pirmaja gada- izveidota 1 grupa, péc tam ’
Pirmsskolas vél 20 bérni, iesp&jama vél 1 grupa.
izglitibas 2. Garkalnes PIl “Skudrinas” jaunu grupu (jauna
IM@IM programmu TstenoSanas vieta) izveidoSana
mmva_bas Priedkalné, Garkalnes pagasta: izveidota 1 grupa RNP. 1JKSD Garkalnes PII PE
paplasinasana un pirmaja gada, rindas samazinajums aptuveni 20 ' “Skudrinas”
RV1-U1-P1 | infrastruktlras bérni, péc tam vél 35 bérni, iespéjamas vél 2
atjaunosana, grupas.
samazinot
pirmsskolas 3. Garkalnes PII “Skudrinas” jaunas &kas bavnieciba Garkalnes Pl
pakalpojumu rinda un grupu izveidoSana, t.sk. aprikojums, Garkalnég, RNP, IJKSD “Skudrinas” PF, ESF
eso030 bérnu skaitu. rindas samazinajums aptuveni 60 bérni. ’
4. Ulbrokas PII “Pienentte” paplasinaSana: uzbivéta
jauna e_ka un |zve|dota§ (i_Jaunas grupas Stoplgu . RNP, 1JKSD L‘{Iprokas: P’!I PE
pagasta, rindas samazinajums aptuveni 100 bérni, Pienenite
tiek partraukta programmu Tsteno8ana Valodzés.
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A = . A A
DENI= R RA PLANO R BAS R A AD P AVO
= b3 - 5 D - = . . 0]
1 2 3 4 5 6 11
5. Upesleju ssk. pirmsskolas pakalpojumu Upesleiu
paplasinasana: (1) ierkotas 3 jaunas grupas 2024. RNP, IJKSD sék?xmslgola PF
gada (rindas samazinajums aptuveni 60 bérni).
6. Vangazu PIl "Jancis" parblve un remontdarbi:
parveidota virtuves telpa, ierikojot to €kas pirmaja Vangazu PlI
stava, izveidotas grupu telpas €kas otraja stava, RNP, 1JKSD " gazl N PF
L . g S o Jancis
mainTta elektroinstalacija, ventilacija, un veikti Ekas
remontdarbi.
7. P.II izveide $|Ialf[ogé _(korltelne_n): |zve_|dota RNP, 1JKSD n/a PE
pirmskolas izglitibas iestade Silakroga.
8. Veikta esoSo plrmsskolas"éku E{tjaUIJQSBQEl, RNP. 1JKSD.,
rotallaukumu rekonstrukcija atbilstosi izglitibas Pl n/a PF
iestazu vajadzibam un finanséjuma ies&jam.
9. RNP PIl uznem bérnus un nodroSina pakalpojumus
péc zon&juma, izvertéjot sasniedzamibu, celu tiklu,
tuvumu, transportu, ka arf, ja attiecinams, nodrosina RNP, 1JKSD,
) D - - I n/a PF
pakalpojuma pieejamibu citas pasvaldibas Pl
deklarétiem izglttojamiem (piem., Vangazu PII
"Jancis").

) 10. Pirmsskolas izglitibas iestades ir nodroSinatas ar IZM, RNP, . .
Pirmsskolas misdienigiem macibu resursiem. IJKSD, PII na PF; VF; ESF
izglitibas materiali

RV1-U1-P2 tehniskas bazes 11. NodroSinats rotalu, macibu, sporta, &dinasanas u.c.
atjauno$ana un inventars un telpu aprikojums, tostarp ieviesti digitali IZM, RNP, n/a PE: VE: ESF
modernizésana. risindjumi, nodrosSinats artelpu un vides izglitibas IJKSD, PII B
nodarbibu aprikojums.
Sadarbiba ar bérnu Bérnu
i TS - . - . . . - - i TS
p—:'ievsélft?)tlsi?;zzl:gas 12. Regulari un sistematiski tiek apzinati bérnu p'jﬁkarti'\f;?:s
RV1-U1-P3 B D pieskatiSanas pakalpojumu sniedzéji novada — RNP, IJKSD in p PF
pakalpojumu AU = . pirmsskolas
P aukles un privatie bérnudarzi. .
sniedzg&jiem, pakalpojumu
veicinot izglitibas sniedzégji
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ISTENOSANAS PERIODS

TR IESAISTITAS =
PLANOTIE RICIBAS REZULTATI ATBIEDIGAS puses | [INANSEJUMA
- = IESTADES, AVOTS = 0 ©
(ricibas rezultatu ID NR.) PUSES (n/a - nav N N ~
attiecinams) (PF,VF,ESF) | & | & | |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
kvalitati un Bérnu
daudzveidibu pieskatiSanas
Ropazu novada. 13. Pakalpojumu sniedzgjiem pieejams pasvaldibas un privatie
L . " RNP, IJKSD . PF
metodiskais un informativais atbalsts. pirmsskolas
pakalpojumu
sniedzgji
14. RNP deklarétiem bérniem (gimeném), kuram
pasvaldiba nenodrosina vietas pasvaldibas PlI, tai Bérnu
skaita sociali un ekonomiski mazaizsargato personu pieskatiSanas
grupas, tiek snleg.ts atbalsts_prlvata plrm§skolas RNP, 1JKSD un privatie PF. ESF
izglitibas pakalpojuma un bérnu uzraudzibas pirmsskolas
pakalpojuma iegadei, veicinot darba un gimenes pakalpojumu
dzives lidzsvaro8anu un vienlidzigas iespé&jas visam shiedz&ji
gimeném.
15. RNP Pll p_aképenlsk! 't.lek a!ttT'stTts vajadzibas balstits 1JKSD, PII n/a PE
alternativas pedagogijas virziens.
16. RNP ir izveidots ilgtspéjigs un izglitibas iestazu
[TmenT specializéts modelis specialas izglitibas
Pirmsskolas programmu nodroSinasana, t.sk., pirmsskolas
izglitibas posma izglitibas programmas izglitojamajiem ar
pakalpojumu garigas attistibas traucéjumiem, ar smagiem garigas IJKSD, Pl n/a PF; VF; ESF
RV1-U1-P4 | attistiba un attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem
izglitibas attistibas traucéjumiem ir pieejamas Garkalné
programmu (Garkalnes PII “Skudrinas”), Ropazos (Ropazu PlI
specializacija. “Annele”) un Upeslejas (Upesleju ssk.).
IJKSD, PII,
17. RNP PII tiek Tstenoti agrini profesionalas ievirzes profesionalas
izghtibas iepazistinaSanas pasakumi mazika un ievirzes n/a PF, VF
maksla. izghtibas
iestades
U-2: NODROSINAT KVALITATIVUS VISPAREJAS IZGLITIBAS PAKALPOJUMUS
Vispargjas 18. Uzlabota visparégjas izglitibas iestazu &ku RNP. 1JKSD
RV1-U2-P1 | izglitibas iestazu energoefektivitate, vides pieejamiba, atjaunoti v n/a PF; VF; ESF
infrastruktdras inZeniertikli, samazinats energoresursu patérins,
RNP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGIJA 2028. Il DALA: STRATEGIJA 20




IESAISTITAS ISTENOSANAS PERIODS

PLANOTIE RICIBAS REZULTATI ATBILDIGAS || " pyses | FINANSEJUMA
- = IESTADES, AVOTS < o ©
(ricibas rezultatu ID NR.) PUSES (n/a - nav N N ~
attiecinams) (PF,VFESF) | & | & | &
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
atjaunoSana un palielinats interneta atrums, modernizétas telpas un
paplasinasana. to ergonomiskums, uzlabots teritoriju labiekartojuma
[Tmenis un objekta droSiba.
19. Pakapeniska macibu telpu parbive Upesleju
sakumskola (katru gadu 1 stavs) ar mérki attistities RNP, 1JKSD,
. : . T - n/a PF
ka pilna cikla pamatskolai ar specializaciju vides Upesleju ssk.
izglitiba.
20. Pilnvertigai vides izglitibas specializacijas attistibai
Upesleju sakumskola ir iertkota ara klase/nodarbibu RNP, IJKSD, n/a PE
vieta artelpas, kas aprikota ar atbilstosu, labas Upesleju ssk.
kvalitates parvietojamu nojumi.
21. Stadiona parbdve pie Upesleju sakumskolas ar RNP. 1JKSD
mérki nodroSinat kvalitativu izglitibas procesu un L ' n/a PF
o - _ = S Upesleju ssk.
veicinat aktiva un veseliga dzivesveida ievéroSanu.
22. Stadiona izbave pie Stopinu pamatskolas ar mérki
skola attistit masdienigu, augstas kvalitates RNP, 1IJKSD,
o o > L - ! n/a PF
izglitibas specializaciju sporta un veicinat aktiva un Stopinu psk.
veseliga dzivesveida ievéroSanu.
23. Bergu MMP ékas Skolas iela 8 Upesciema jauna
korpusa 2.karta un €kas inZeniertiklu automatizacija RNP. 1JKSD
(jaunais un vecais korpuss): uzblvéts jauns skolas : ' n/a PF
T R g BMMP
korpuss, ierikoti ~23 jauni macibu kabineti,
paligtelpas, personala telpas, bibliotéka u.c.
24. Stadiona bivnieciba pie Bergu Mazikas un makslas RNP, IJKSD, n/a PE
pamatskolas: uzbiavéts jauns sporta stadions. BMMP
25. Izbuvéta Garkalnes Makslu un visparizglitojo$as
L o - - i RNP, 1IJKSD,
pamatskolas piebdve ar jaundm macibu telpam, GMVP n/a PF
makslas darbnicu, jaunu édamzali un paligtelpam.
26. Kanalizacijas tiklu un attiriSanas iekartu izbdve
GMMP un Garkalnes jaunbivéjamas Pll eékas
o = e o i L RNP n/a PF
vajadzibam: izblvétas attiriSanas iekartas un
izveidots centralizétas kanalizacijas pieslégums.
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ISTENOSANAS PERIODS

TR IESAISTITAS =
PLANOTIE RICIBAS REZULTATI ATBILDIGAS || " pyses | FINANSEJUMA
- = IESTADES, AVOTS < o ©
(ricibas rezultatu ID NR.) PUSES (n/a - nav N al ~
attiecinams) (PF,VFESF) | & | & | &
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
27. Garkalnes sporta halles izblve: izbGvéta
multifunkcionala sporta halle Vidzemes Sosej3, RNP n/a PF
Garkalné.
28. Izblvéta un nodota ekspluatacija Ulbrokas RNP. 1JKSD
vidusskolas pieblve édnicas paplasinasanai un Ulbrc;kas vsk’ n/a PF; VF; ESF
sakumskolas izvietoSanai. '
29. Piebrauktuves un gajéju celina izblve [[dz Ropazu RNP, IJKSD,
: ; ’ 5 n/a PF
vidusskolai. Ropazu vsk.
30. Vangazu vidusskolas sporta zales paplasinaSana. \F/z:nlzg’;a%\?si n/a PF
31. VangaZzu vidusskolas priekS8pagalma atjaunosana. \F;;\Inzalzjf\?i n/a PF
32. Visparejas izglitibas iestadés ir izveidota
_mu§c_1|en|ga macilbu ylde, ir n_ocvjros_lnah kvall|te.at|v.as _ IZM, RNP, n/a PF: VF: ESF
izglitibas TstenoSanai nepiecieSamie resursi, ieviesti IJKSD, VI
Visparéjas digitali risinajumi skolvadiba un macibu procesa.
izglitibas iestazu w = - =
o 33. Nodros$inats sporta un veselibas stundam
RV1-U2-P2 w nepiecieSamais inventars un telpu aprikojums, IZM, RNP, n/a PF; VF; ESF
atjaunoSana un ~ = o IJKSD, VI
— tostarp artelpu sporta stundam un aktivitatém.
modernizéSana.
34. Attistita mdsdieniga macibu vide izglitibas IZM. RNP
programmu klasta paplasinaSanai (dabaszinatnes, IJKéD Vli n/a PF; VF; ESF
vides izglitiba u.c.). '
o 35. Upesleju sakumskola pakapeniski attistas ka pilna
yls?a:lrejas cikla pamatskola ar divam paralélklasém 1.-9. kladu
izglitibas posma un ar specializaciju vides izglitiba, vienlaikus | Upesleju ssk. IJKSD PF
pakalpojumu nodrosinot, ka izglitibas iestade izpilda nacionala
RV1-U2-P3 | attistiba un ITmenT defin&to vidéjas klases kritériju.
izglitibas
programmu 36. Upesleju sakumskola vasaras perioda organizé
specializacija. rehabilitacijas/atveseloSanas dienas nometnes Upesleju ssk. IJKSD PF; VF; ESF
izglitojamiem.
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37.

Stopinu pamatskola pakapeniski attistas ka skola ar
specializaciju sporta joma, t.sk. Stopinu pamatskolas
infrastruktdra tiek nodrosinata izgltitibas programmu
realiz€Sanas vieta profesionalas ievirzes sporta
(volejbols, florbols, handbols) programmam, ka art
izglitojamo skaits ir atbilsto§s normativajam
reguléjumam par higiénas prasibam.

Stopinu psk.

IJKSD

PF; VF; ESF

38.

Stopinu pamatskola tiek Tstenoti mérktiecigi
pasakumi vienotas skolas pieejas ievieSana, t.sk.
meérktiecigs darbs/atbalsts latvieSu valodas apguvei
gan macibu plana ietvaros, gan neformalas
izglitibas veida, t.sk. pirmsskolas posma, ka art
snhiedzot atbalstu izglitojamo gimeném/vecakiem.

Stopinu psk.

1IJKSD

PF

39.

Ropazu vidusskola pamatizglitibas otraja posma (7.-
9.kl.) tiek attistita STEM, valodu un socialo zintbu
ievirze, vidéjas izglitibas posma - padzilinata [imena
matematikas apguve un specializéto kursu
piedavajums, ka arT tiek atbilstosi attistits interesu
izglitibas piedavajums vidéjas izglitibas posma, t.sk.
nodroSinot, ka izglitibas iestade izpilda nacionala
[TmenT definéto vidéjas klases kritériju.

Ropazu vsk.

IJKSD

PF

40.

Zakumuiza Ropazu vidusskolas izglitibas
programmu TstenoSanas vieta, izvértéjot izglttojamo
vecaku viedoklus, ieguvumus, izmaksas un citus
faktorus, potenciali 2025./2026. m.g. tiek attistita
juridiski jauna izglttibas iestade — Zakumuizas
pamatskola, vienlaikus nodrosinot, ka izglitibas
iestade izpilda nacionala liment definéto vidéjas
klases kritériju.

IJKSD

Ropazu vsk.

PF

41.

Ulbrokas vidusskola vidé&jas izglitibas posma tiek
stiprinata izglitibas kvalitate, t.sk. karjeras izglttiba,
un tiek veidoti plasaki macibu priekSmetu grozi,
vienlaikus nodrosinot, ka izglitibas iestade izpilda
nacionala fmenT definéto vidéjas klases kritériju.

Ulbrokas vsk.

IJKSD

PF
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42.

Vangazu vidusskola attistas ar savu identitati, t.sk.
specializacija un kvalitativas izglttibas programmas
STEM joma; sadarbibas pilnveide ar uznéméjiem un
ar Latvijas augstskolam, nodrosSinot vidusskoléniem
papildu pieredzi un iespéjas; individualas karjeras
konsultacijas 8.-9. klaSu skol&niem un vinu
vecakiem, izstradajot karjeras planu; atvérto durvju
dienu norise noteiktas mérka grupas pamatskolas,
tadéjadi nodrosinot, ka izglitibas iestade izpilda
nacionala lTment definéto vidéjas klases kritériju.

Vangazu vsk.

IJKSD

PF

43.

Tiek veikts izvértéjums par BMMP potencialu
attistities ka vidusskolai ar papildu specializacijam:
programmeésana, dizains un mediji, t.sk. nodroSinot,
ka izglitibas iestade izpilda izpilda nacionala Iiment
definéto vidéjas klases kritériju.

BMMP

1IJKSD

PF

44,

GMVP turpina nodrosinat un pilnveidot kvalitativu
pamatizglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas
programmu apguvi, stiprinot ieklaujoSo izglttibu,
intereSu izgltibu, ka art kapinot karjeras izglitibas
pasakumus.

GMVP

IJKSD

PF

45.

Sadarbiba ar Rigas valsts tehnikumu un Ropazu
novada izglitibas iestadém, iesaistot 8.-9.klasu
skolénus, ar mérki nodrosinat starp priekSmetu
saiknes padzilinata maciSanas metodes apgisanai,
integréjot praktisko darboSanos ar teoriju (neformala
un formala izglitiba).

IJKSD, VI,
RVT

n/a

PF

46.

Darba vidé balstitas apmacibas sadarbiba ar
Ropazu novada uznémejiem skolénu macibu
briviaikos un Vasaras nodarbinatibas projekta.

IJKSD, VI

Ropazu
novada
uznémeji

PF

47.

RNP ir izveidots ilgtspé&jigs un izglitibas iestazu
[TmenT specializéts modelis specialas izglitibas
programmu nodrosinasang, t.sk., pamatskolas
posma izglitibas programmas izglitojamajiem ar
garigas attistibas traucéjumiem, ar smagiem garigas

IJKSD, VI

n/a

PF; VF; ESF
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attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem ir pieejamas Ropazos
(Ropazu vsk.), Garkalné (GMVP) un Stopinu
pagasta (Gaismas psk.).
U-3: NODROSINAT KVALITATIVUS INTERESU IZGLITIBAS PAKALPOJUMUS
48. NodroSinats musdienigs un daudzveidigs interesSu
izglitibas programmu piedavajums, pastavigi izglitibas aréji interesu
aktualizéjot interesSu izglitibas piedavajumu iestades, izgltibas PF, VF
pasvaldibas izglitibas iestadés un piesaistot aréjus IJKSD Tstenotaji
intereSu izglitibas Tstenotajus, t.sk. e-apmacibas.
49. Interedu izglitibas piedavajums visparéjas izglitibas R I x
A e . A izglitibas argji intereSu
X iestadés organiski papildina visparéjas izglitibas S A
Interesu izgltibas PR L - S iestades, izglitibas PF, VF
kompetencu pieeju un nostiprina macibu priekSmetu - -
programmu A e ~ IJKSD Istenotaji
= apguvi, zinasanu pielietoSanu praksé.
piedavajuma
2. paplasinasana 50. Visas pa$valdibas visparizglitojo$as skolas ir
RV1-U3-P1 P e : i _— o s «
atbilstosi bérnu un pieejamas intereSu izglitibas programmas tehniskas izglitibas aréji interesu
jaunieSu interesém jaunrades, vides zinatnes un sporta jomas, iestades, izglitibas PF, VF
un izglitibas populariz&jot un veicinot bérnu un jaunieSu interesi IJKSD Tstenotaji
vajadzibam. par tam.
S i e izglitibas aréji interesu
51. D.aUC!Z\f(.EIdIgS |.nteresu izglitibas programmu iestades, izgltibas PF. VF
piedavajums pirmsskolas vecuma bérniem. 1IKSD Tstenotaj
52. Katra izgltibas iestadé un/vai pagasta/pilséta ir izglitibas aréji interesu
nodroSinats intereSu izglitibas piedavajums iestades, izglitibas PF, VF
jaunieSiem (15-19 g.). IJKSD Tstenotaji
Interesu izglitibas PR o - N
o 53. Interesu izglitibas aprikojums ir atjaunots un izglitibas
RV1-U3-P2 w papildinats atbilstosi intereSu izglitibas attistibas iestades, n/a PF
atjaunosSana un P 2 PR
M prioritatém un programmu realizéSanas vajadzibam. IJKSD
modernizé$ana.
Interesu izqlitibas 54. Vienota sistéma intereSu izglitibas piedavajuma un
RV1-U3-P3 gérvaIdTbag pieejamibas koordiné$anai pasvaldibas limenf, kas IJKSD n/a PF
: ietver piedavajuma regularu aktualizéSanu,
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prioritaSu noteik8anu, finanséjuma sadali, kvalitates
uzraudzibu, datu monitoringu, aktivitates audzeknu
piesaistei.
55. lzveidots intereSu izglttibas un neformalas izglttibas
lTdzfinanséjuma cenradis (a) pakalpojuma
sniedzéjiem, kas sanem pasvaldibas atbalstu telpu 1IKSD kultdras PE
Trei, apbalvojumus, valsts mérkdotaciju, KKF iestades, RAC
finanséjumu u.c., b) IJKSD, c) kultdras namos,
RAC, bibliotékas u.c.
56. Interesu izglitibas pedagogiem tiek nodroSinats _|ng|_t|bas kultras
L . SR L iestades, .o PF, VF
metodiskais atbalsts intereSu izglitibas joma. iestades, RAC
- . IJKSD
Atbalsta pasakumi
intereSu izglitibas 57. Atbalsts intereSu izgltll ionalajai izglitibas ¥
Interesu izgltibas . glitibas pedagogu profesionalajai S kultdras
RV1-U3-P4 mgggg_ - pilnveidei, piedzes apmainai, sadarbibai. lestades, iestades, RAC PF
profesionalajai ’ 1IJKSD
pilnveidei. 58. lzglitojoss atbalsts intereSu izglttibas pedagogu izgltibas
jomu koordinatoriem gatavojoties Jaunatnes iestades, n/a PF, VF
dziesmu un deju svétkiem 2025. gada. IJKSD
U-4: NODROSINAT KVALITATIVUS PROFESIONALAS IEVIRZES IZGLITIBAS PAKALPOJUMUS
59. Kvalitativu profesionalas ievirzes kultarizglitibas
programmu Tsteno8ana, saglabajot un attistot izglitibas
o O Y 1IJKSD PF, VF
o programmu piedavajumu un pieejamibu (programmu iestades
F’ro.fesm.nalzfg Tsteno$anas vietu zina).
ievirzes izgltibas u
programmu 60. Pareja uz jauno valsts profesionalas ievirzes
RV1-U4-P1 — o ~ o I R
piedavajuma izglitibas standartu makslu joma nodro$inasana, izglitibas
o ~x 2 o o Y s IJKSD PF, VF
nodrosinaSana un macibu priek8metu programmu aktualizéSana un iestades
attistiba. izstrade.
61. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Dejas Ulbrokas
pamati” licencéSana Ulbrokas MMS. MMS LIKSD PF, VF

RNP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGIJA 2028. Il DALA: STRATEGIJA

26




ISTENOSANAS PERIODS

o IESAISTITAS =
PLANOTIE RICIBAS REZULTATI e PUSES | [INANSEIUMA
(ficTbas rezultatu ID NR.) PUSES (n/a - nav § § §
attiecinams) (PF,VF,ESF) | & | & | «
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
62. Profesionalas ievirzes kultdrizglitibas programmas ir izalitibas
pieejamas izglitojamajiem ar SV, maciSanas un/vai ie%tédes IJKSD PF, VF
uzvedibas gratibam.
63. Ropazu novada apvienota bérnu un jaunieSu izglitibas 1IKSD PE VE
orkestra izveide. iestades ’
64. Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu daliba izalitibas
starptautiska, nacionala un regionala méroga ie%tédes 1JKSD PF, VF, ESF
projektos, konkursos, pasakumos u.tml.
65. Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu aktiva daliba
novada méroga kultlras , makslas un mazikas izglitibas
pasakumu organizé$ana un profesionalas ievirzes iestades IJKSD PF, VF
izglitibas programmu popularizé$ana.
66. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu
licencéSana, programmu Tsteno8anas uzsaksana un IJKSD sporta centri PF, VF
pakapeniska attistiba.
67. Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu izalitibas
infrastruktdra atbilst izglttibas programmu iegté des n/a PE
piedavajuma un macibu procesa vajadzibam, t.sk. 1JKSD ’
remonts, skanas izolacija u.tml.
Profesionalas N o T
ievirzes izglitibas 68. Ro_pazu MMS pleslglr:tas teIPas profequalas 5
iestazu ievirzes programmu Tsteno$anai un mizikas Ropazu vsk., 1IKSD PE
RV1-U4-P2 | e struktdras instrumentu novieto$anai Ropazu vsk. macibu Ropazu MMS
paplaginadana un TstenoSanas vieta Zakumuiza.
atjaunosana. 69. Ulbrokas MMS &kas energoefektivitates uzlabo$ana Ulbrokas 1IKSD PE
(InstitGta iela 1B). MMS
70. Izblvétas Ulbrokas MMS muzikas nodalai Ulbrokas 1IKSD PE
piemérotas telpas Institata iela 3. MMS
Profesionalas
ievirzes izglitibas 71. Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu aprikojums izalitibas
RV1-U4-P3 iestazu aprikojuma un macibu lidzekl|i atbilst izglitibas programmu iegsté des IIJKSD PF
atjauno$ana un piedavajuma un macibu procesa vajadzibam.
modernizéSana.
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72. Pasvaldiba ir izveidots vienots modelis macibu
nodarbibu véroSanai un pieredzes apmainai izglitibas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas, t.sk. iestades, n/a PF, VF
- . sadarbiba ar citam profesionalas ievirzes izgltibas IJKSD
Atbalsta pasakumi iestadém Latvija.
profesionalas
RV1-U4-P4 ievirzes izgltiba 73. Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu audzeékniem izglitibas
iesaistitajam ir izveidota motivacijas programma (ar mérki iestades, n/a PF
pusém. mazinat audzéknu atbirumu, jo Tpasi péc 4. klases). 1IJKSD
74. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades organizé izgltibas
(kop1gas) nometnes profesionalas ievirzes izglitibas iestades, n/a PF
audzekniem. IJKSD
U-5: VEICINAT PIEAUGUSO IZGLITIBAS PAKALPOJUMU PIEEJAMIBU
75. lzveidota pieaugudo izglitibas parvaldibas sistéma
pasvaldibas pieaugudo izglitibas politikas
veido$anai un uzraudzibai (stratégiskais lTmenis — IJKSD,
. . finanséjuma sadale, prioritaSu noteikSana, RNP kultdras PF
Pieauguso pienakumu delegésana, uzraudziba; operativais iestades
|ng|t|ba_s [Tmenis — planoSana, izpilde, finans€juma piesaiste,
RV1-US-P1 | pakalpojumu kvalitates kontrole).
koordinéSana
pasvaldiba. 76. Pleaugu.so_ |vng|t|ba.s koo!'dlnatora kapacitates 1IKSD n/a PE
paaugstinasana (pilna laika slodze).
77. flnansvejunja piesaiste pieaugu$o izglitibas 1IKSD n/a PF. VF, ESF
IstenoSanai.
) ; 78. Ropazu novada pieaugu$o/mizizglitibas iniciativu
Pieauguso projektu konkursa izveide, izstradajot konkursa 1IKSD n/a PE
izgltibas nolikumu un pieskirot pasvaldibas finansgjumu, un
piedavajuma realizé3ana.
RV1-U5-P2 attistiSana un
popularizé$ana 79. Pieaugu$o izglitibas pasakumu piedavajums,
padvaldibas nodrosSinot parklajumu visa novada teritorija (piem., 1IKSD kultdras PE
iedzivotajiem. katra pagasta/pilséta ir vismaz 1 vai 2 pieauguso iestades, RAC
izglitibas TstenoS$anas vietas).
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80. Regulari atjaunots, papildinats pasvaldibas limena

PLANOTIE RICIBAS REZULTATI

(ricibas rezultatu ID NR.)

]l 2024
4 2025
1 2026

10 11

. o = = IJKSD n/a PF
pieaugus$o izglitibas pasdkumu plans.
. o T, . RNP
81. Sistematiska RN iedzivotaju informéSanas prakse Sabiedrisko

par pieaugoS$o izglitibas pasdkumiem un iespéjam IJKSD attiecibu PF
sadarbiba ar RN Sabiedrisko attiecibu nodalu.

nodala
82. Pasylalc_ilt_).as atbalst.s |£ad;|votajlem ar zemu _ 1IKSD n/a PF. VF, ESF
kvalifikaciju darba tirgl pieprasttu prasmju apguvei.
83. Darba vidé balstitu apmacibu un kvalifikacijas
ieguves iespéju nodrosinaSana jaunieSiem 1IKSD n/a PE VE. ESF
sadarbiba ar Ropazu novada uznéméjiem, vasaras o
prakSu programma vidusskoléniem.
IJKSD,
84. Pieauguso izglitibas pasakumi vecakiem, t.sk. izglitibas
izglitojamo vecakiem, jaunajiem un topoSajiem iestades, n/a PF, VF, ESF
vecakiem. kultdras
iestades, RAC
Atbalsta pasakumi 1JKSD,
pieaugu$o izglitibas | 85. Atbalsts pieauguso izglitibas koordinéSana un izgltibas
RV1-U5-P3 koordinatoriem un TstenoSana iesaistito pusu profesionalajai pilnveidei, iestades, n/a PF, VF, ESF
Istenotajiem dalibai pieredzes apmainas u.tml. kultdras
pasvaldiba. iestades, RAC
Mazizglitibas iz";ﬁt?t'; :
RV1-U5-P4 |esvpeju veicinasana 86. Atba_lsts_rpunglltlbas pa§akumlem Ropazu novada iestades, n/a PF. VF, ESF
pasvaldibas iedzivotajiem, t.sk. senioriem. kultiras

iedzivotajiem. iestades, RAC

U-6: KOORDINET IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBU UN ATBALSTA PASAKUMUS EKOSISTEMA IESAISTITAJAM PUSEM

87. Tiek veikta regulara RNP izglttibas ekosistémas
attistibas stratégijas ievieSanas izvértésana,
aktualizéSana, t.sk. ikgadéja budzeta planosana
stratégija noteikto uzdevumu ievieSanai.

Ropazu novada
RV1-U6-P1 izglitibas
ekosistémas

IIJKSD RNP PF
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—Etﬁsgbaﬁv 88. Tiek veikts regulars, sistematisks ar izglitibas
oordinéSana. At i iatits i7vartai _
A edlld kval!ta:m un nozares resursiem saistits !z_vertejums 1IKSD RNP PF. VF, ESF

kvalitates monitorings, t.sk. kompetenti izmantojot
digitali iesp&jotas datu analizes iespéjas.

89. RNP izglitibas iestazu tikls tiek planveidigi un
ilgtspéjigi attistits, nemot véra demografijas

AR . S R IJKSD,
tendences, socidlekonomiskos apstaklus, nacionala R
- _ . i, s = = izglitibas RNP PF
[TmenT noteiktos kritérijus, izglitibas iestades izstrada Y s
R - - ) iestades

un ievie§ merktiecigas kvalitates pilnveides un
izglitojamo piesaistes stratégijas.

90. Tiek veidota sadarbiba ar citu pasvaldibu izglitibas
parvaldém un izglitibas iestadém ar mérki daltties 1IKSD izgltibas PE
pieredzé un pilnveidot izglitibas ekosistémas iestades
attistibu novada.

91. Ir veikta izpéte par digitalas transformacijas
potencialu izglitibas ekosistémas parvaldiba un izalitibas
pakalpojumu nodrosinasana, t.sk. izvértéjot IJKSD ie%tédes PF, VF, ESF
pieprasijumu péc talmacibas programmu
nodrosinajuma.

92. Tiek attistita starpinstitlciju sadarbiba, t.sk. RNP
Starpinstitlciju sadarbibas grupa bérnu un jaunie$u Starpinstittciju
atbalstam tiekas ne retak ka 1 reizi 6 ménesos, sadarbibas
tadéjadi veidojot gan sadarbibas tradiciju, gan grupa bérnu IJKSD PF, ESF
reagétspéjigu un vajadzibas balstitu atbalsta un jaunieSu
sistému. atbalstam

o N - RNP

93. Sadarbiba ar RNP sabiedrisko attiecibu Centralas
specidlistiem tiek Tstenotas informativas kampanas IJKSD, administraciias
socialajos tiklos un citos medijos par izglitibu ka izglitibas Sabie driskJo PF, ESF
vértibu, pozitivam attiecibam, t.sk. popularizéjot iestades attiecibu
labas prakses piemérus novada. nodala
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94. Izglitibas iestadés, kuras tiek ieviesti reorganizacijas
pasakumi, tiek izstradats un ieviests parmainu
vadibas plans, t.sk., cilvékresursu nodroSingjums, IJKSD,
komunikacijas plans ar iesaistitajam pusém (t.sk. izglitibas n/a PF
izglitojamo likumisko parstavju informésana un iestades
iesaiste), atbalsta programmu Tsteno$ana vadibas
komandam, u.c. reorganizacijas aspekti.
95. Novada méroga izglttojosi personala ilgtspéjas
pasakumi (konferences, meistarklases, supervizijas) izalitibas
izglitibas darbiniekiem, t.sk. atbalsta personalam, no IJKSD 291 PF
e o - L iestades
visam izglitibas iestadém, t.sk. tiek organizéta
ikgadéja Ropazu novada pedagogu konference.
96. lzglitibas darbinieku sociali emocionalas labsajdtas izalitibas
monitoringa un atbalsta sistémas ievieSana visas 291 IJKSD PF, VF, ESF
PR R iestades
RNP visparéjas izglitibas iestadés.
97. Koordinéts atbalsts izglitibas darbiniekiem izglitibas
N RO IJKSD A PF
pandémiju un krizu laika. iestades
%ééana 98. Irizveidota un pakapeniski tiek pilnveidota
RV1-U6-P2 P konkurétspéjiga RNP izglitibas darbinieku izglitibas
('Tg:gi r'}—?gll('ite'}% motivacijas sistéma (t.sk. nodarbinatibas modelis, RNP, IJKSD iestades PF
— atalgojuma sistéma, mobilitates atbalsts).
99. Pasvaldibas Iildzdaliba izglitibas darbinieku izalitibas
atalgojuma pieauguma modela izstradé un RNP, IJKSD ie%tédes PF
ievieSana.
100.Ir izstradatas paSvaldibas [imena vadlinijas jauno IJKSD,
pedagogu mentoringa programmai RNP izglitibas izglitibas n/a PF
iestadeés. iestades
101.RNP pedagogiem (t.sk., pirmsskolas,
visparizgltojoSajas skolas, profesionalas ievirzes izghtibas
izgltibas iestadés) atbilstosi darba vajadzibam ir IJKSD iestades PF, ESF
nodrosinati portativie vai stacionarie datori.
RNP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGIJA 2028. Il DALA: STRATEGIJA 31




A = . A A
» A . - : A R A AD » n .
bas re 3 D NR o - - e
3 4 5 6 11
102.1r izveidots izglttibas iestazu vaditaju klubs, ka
rezultata tiek sekméta izglitibas iestazu vadrtaju IJKSD,
pieredzes apmaina, profesionala izaugsme, izglitibas n/a PF
[T[deribas potencials, informétiba, izglitibas vadibas iestades
pécteciba.
103.Ir pilnveidots un tiek regulari aktualizéts RNP 1JKSD,
vienots, érti un efektivi lietojams izglitibas darbinieku izglitibas n/a PF
vakan¢u saraksts. iestades
104.Ir uzsakta pedagogu apmainas programmas "Koléga
i L . IJKSD,
kurpés" ievieSanas potenciala izvértésana, t.sk., ir A
LR R et . o . izglitibas n/a PF, VF
izvertéts juridiskais ietvars un, ja attiecinams, ir A
- = ~ iestades
Istenota programmas aprobacija praksé.
105.leviesta regulara un strukturéta (sistematiska)
sadarbiba starp RNP izglitibas iestadém par Izalitibas
dazadam témam — karjeras izglitiba, ieklaujosa ie%tédes IJKSD PF, ESF
izglitiba, darbs ar talantigajiem, PMP risku
prevencija.
106.1zgltibas iestadés ir izstradata vienota prakse IJKSD,
(rictbas algoritmi), ka rikojas, kad konstaté PMP izgltibas n/a PF, ESF
riskus. iestades
RNP
107.Tiek Tstenota RNP Starpinstitiiciju sadarbibas Starpinstittciju
_ Lo ml - IJKSD,
grupas bérnu un jaunieSu atbalstam plasaka iesaiste sadarbibas R
LR DR ~ _ izglitibas PF, ESF
atbalsta sniegSana izglitibas iestadém darba ar grupa bérnu iestades
izglitojamajiem un vecakiem. un jaunieSu
atbalstam
108.Regulara starpprofesionalu grupas dalibnieku
sadarbiba ar izglitibas iestazu specialistiem
L e o : Lo IJKSD, SD,
problémsituaciju risinadSana, t.sk. vienu reizi macibu Barintiesa
gada organizgjot preventivas starpprofesionalu PP iz ITthés n/a PF, ESF
grupas tikSanas ar izglitibas iestdzu specialistiem, iéstg des
lai uzlabotu informacijas apriti, izzinatu izglitibas
iestdzu ierosinajumus.
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109.Darba ar PMP riskiem iesaistitajiem jomas
specialistiem (pedagogiem, atbalsta personalam
u.c.) tiek nodroSinata iesp&ja sanemt supervizijas.

IJKSD,
izglitibas
iestades

n/a

PF, ESF

110.Tiek attistita datu apmaina starp izglitibas iestadém,
pasvaldibas policiju, socialo dienestu, barintiesu ar
mérki nodrosinat atru reagétsp&ju un
problémsituaciju risinasanu darba ar PMP riskam
paklautiem izglttojamiem un gimeném.

IJKSD, SD,
Barintiesa,
PP, izglitibas
iestades

n/a

PF, ESF

RV1-U6-P3

Vienota, efektivi
funkcionéjosa
metodiska darba
struktdra un
darbiba, kas aptver
metodisko darbu
pirmsskolas,
visparizglttojosajas
un profesionalas
ievirzes izgltibas
iestades.

111.Pas$valdibas Imena metodiska darba atbalsta
sistéma tiek sistematiski izvértéta un pilnveidota,
t.sk. tiek aktualizéti RNP iek$g&jie noteikumi par
izglitibas metodiska darba organizéSanu.
Pasvaldibas limena metodiska darba atbalsta
sistéma ietver pieredzes apmainas pasakumus
pedagogiem, t.sk., arpus izglitibas iestades un
novada, t.sk. macibu jomu ietvaros; pedagogu
sadarbibu grupas pa jomam un atseviSkiem macibu
priekSmetiem; daudzveidigas pedagogu maciSanas
pieredzes; pieredzes apmainu metodiskaja darba.
Padvaldibas limena metodiska darba atbalsta
sistémas procesi un komponentes ir vizuali
aprakstitas un attélotas iesaistitam pusém érti
uztverama veida.

IJKSD, MJK

izglitibas
iestades

PF

112.Katra RNP izglitibas iestadé (t.sk. PlI, VII,
profesionalas ievirzes izgltibas iestades) ir
izstradata iestades limena metodiska darba sistéma,
kas tiek ikgadgji izvértéta un pilnveidota.

Izglitibas
iestades

IJKSD

PF

113.MJK darba rezultata regulari tiek papildinata RNP
pasvaldibas [Tmena tehnologisko resursu un
metodisko materialu kratuve, kura tiek apkopta
informacija par metodisko materialu nodroSinajuma
visds macibu jomas, visas izglitibas pakapés, ka art
notiek izglitojoSs darbs (tiek sniegts atbalsts)
pedagogiem par metodisko materialu izmantoSanu.

MJK, IJKSD

izghtibas
iestades

PF
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114.Tiek nodroSinats atbalsts vajadzibas balstitai
pedagogu profesionalai pilnveidei (t.sk. apmaksati IJKSD,
A ; = A izglitibas n/a PF, VF, ESF
profesionalas pilnveides pasakumi), t.sk. izglitibas o
T N ~ i iestades
iestdzu vaditajiem un vadibas komandam.
115.Tiek nodroSinats mérktiecigs, augstas kvalitates IJKSD,
atbalsts pedagogiem digitalo prasmiju un izglitibas izglitibas n/a PF, VF, ESF
tehnologiju apguvé. iestades
116.Tiek Tstenota pedagogu, jaunatnes lietu specialistu,
socialas jomas, barintiesas, policijas un citu
A S R . IJKSD, SD,
iesaistito specialistu profesionala pilnveide un Barintiesa
pieredzes apmaina (t.sk. sadarbiba ar citam e n/a PF, VF, ESF
. - s L. - . PP, izglitibas
pasvaldibam) darba ar PMP riskiem, ka rezultata iestades
specialisti ievie§ aktualo sava darba PMP risku
mazinasana.
117.Vajadzibas balstitu resursu nodrosinajums un
pietiekamiba ieklaujo3as izglitibas TstenoSanai, t.sk.
atbalsta specialisti, finanséjums asistentu IJKSD,
nodrosinajumam, pedagogu paligi, sociala izgltibas n/a PF, VF, ESF
pedagoga amatu vietas PII, materialu, telpu, t.sk. iestades
telpas individualam nodarbibam), ikgadéji apzinot
izglitibas iestazu vajadzibas.
F’llnve.rtlvg_a 118.Pasvaldibas limenT tiek Tstenots vienots pedagogu
ieklaujoSas o . .
P profesionalas pilnveides process un pieredzes
RV1-U6-P4 izglitibas . o S =
z - apmaina ieklaujosas izglitibas joma, ka rezultata
istenosana RNP ; S o) L o S N
P PP vismaz 50 % no visiem RNP izglitibas darbiniekiem izglitibas
izglitibas iestadés. - L2 g N 1JKSD PF, VF, ESF
(t.sk., PII, skolas, profesionalas ievirzes izglitibas iestades
iestadés) ir piedalijuSies padzilinata Tmena
apmacibas par ieklaujosas izglitibas (t.sk. specialas
vajadzibas) TstenoSanu praksé.
119.Tiek attistrta starpinstitucionalad sadarbiba un IJKSD,
atbildiba, t.sk. sadarbiba starp izglitibas iestdadém un izglitibas PMK PF
PMK. iestades
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120.Pasvaldibas lTmenT izveidots atbalsta centrs
ieklaujosas izgltibas joma, kas vienkopus
sistematizé resursus un kompetences darba ar
ieklaujo$as izglttibas vajadzibam novada, t.sk.
sniedz atbalstu pedagogiem sarezgitu situaciju
risina8ana ar izglitojamiem ar uzvedibas
traucéjumiem, realizé€ PMK funkciju, ka arT sniedz
papildu pakalpojumus, piem., bérnu psihiatrs,
psihologs visiem novada iedzivotajiem.

RNP, 1JKSD

izglitibas
iestades

PF, VF, ESF

121.Tiek nodroSinata agrina diagnostika un preventivs
darbs sadarbiba ar vecakiem, ka rezultata tiek
identificéta izglttojama vajadzibam atbilsto$aka
izglitibas iestade un tiek sniegts atbalsts izglitojama
nokla$anai izglitibas iestade.

izglitibas
iestades

IJKSD

PF, VF, ESF

122.Pedagogiem ir pieejams metodiskais un cita veida
atbalsts darbam macibu procesa ar patvéruma
meklétdjiem, mazakumtautibas bérniem,
reemigrantiem.

RNP, 1IJKSD

izglitibas
iestades

PF, VF, ESF

123.RNP organizétas arpusskolas aktivitates un
pasakumi, kas, cita starp3, ir pieejamas bérniem un
jaunieSiem ar specialam vajadzibam, tiek atbilsto3i
popularizétas gan pedagogu, gan izglitojamo un
plasakas sabiedribas loka.

IJKSD,
izglitibas
iestades

n/a

PF

RV1-U6-P5

Atbalsta
nodro$inasana
RNP deklarétiem
izgltojamiem.

124.Pasvaldiba ir izstradata un ieviesta karjeras
izglitibas sistéma, kas aptver visas izglitibas
iestades, darba ar jaunatni Tstenotajus un paredz
aktivitates visu vecumposmu izglttojamiem un
jaunieSiem; pasvaldiba ir noteikta par karjeras
izglitibu atbildigais specialists.

IJKSD

izglitibas
iestades

PF, VF, ESF

125.Visas skolas ir pieejams karjeras konsultants, kas
sniedz konsultativu atbalstu karjeras izglitibas
IstenoSanai skola un individualas konsultacijas 7.-
12. klaSu skoléniem karjeras planu izstradei;
karjeras konsultantam darba pienakumos atbalsta

IJKSD,
izglitibas
iestades

n/a

PF, VF
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sniegSana karjeras attistibas jautajumos iestadém
un izglitojamajiem ir noteikts ka pamatpienakums.
126.Visas pasvaldibas izglitibas iestadés ir izstradats
plans karjeras izglitibas integréSanai izglitibas Izalitibas
procesa un audzinaSanas pasakumos, paredzot 29t IJKSD PF, VF
. N = . iestades
karjeras izglitibas pasdkumus visu vecumposmu
izglitojamajiem.
127.Visparéjas izgltibas iestadés regulari tiek Tstenoti Izglitibas
karjeras izglitibas pasakumi, t.sk. karjeras dienas, N 1JKSD PF, VF
A Dl iestades
tik§anas ar profesiju parstavjiem, u.tml.
128.Attistita sadarbiba ar vietéjiem uznémumiem, RNP
organizacijam, izglitibas iestazu absolventiem, Izglttibas uznémumi,
veidojot visa vecuma izglttojamajiem izglttojoSas iestades, organizacijas, PF, VF
nodarbibas, énosSanas dienas, karjeras izglitibas IJKSD skolu
pasakumus un vasaras nodarbinatibas programmu. absolventi, u.c
. L . - Izglttibas
129.Ropazg n_o_vada sko_lenlem ir |<_asPeJas_p|e(_jaI|t|es iestades, darba devaji PF. VF
nodarbinatibas pasakumos macibu brivlaikos. 1JKSD
130.Izglttojamie un vinu vecaki izgltibas iestadés sanem
informaciju par prasibam nakamajai izglitibas
pakapei, t.sk., macibu gada 2.semestrT ikgadgji tiek IJKSD,
organizéts seminars vecakiem par izglitojamo pareju izgltibas n/a PF
no pirmsskolas uz skolu, tiek attistita sadarbiba iestades
starp pirmsskolam un visparizglttojo$ajam skolam
(vecaku dienas, skolotaju tikanas).
131.Starpinstitlciju sadarbiba ar arstu praksém novada
ir rasta iespéja novada ac_lwmstratwa;a_tgrltorua IJKSD, arstu n/a PF. VF, ESF
sanemt psihiatra pakalpojumu — medicinisks atbalsts prakses
izglttojamam.
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132.Pasvaldibas lTmen tiek organizéti projekti IJKSD,
lasTtprasmes, tekstpratibas un prezentéSanas spéju izglitibas n/a PF, VF, ESF
attistiSanai. iestades
133.Mérktiecigi organizéts darbs pasvaldibas dalibai RAC, DC,
ESF u.c. organizaciju izsludinatajos projektos ar MFC -
mérki uzturét un pilnveidot labvéligu vidi RAC, DC, centralajai nfa PF, VF, ESF
MFC. administracijai
134.Izglttojamo un vinu vecaku ikgadéja labbatibas IJKSD,
anketéSana, ka rezultata tiek veiktas izmainas RNP izghtibas n/a PF, VF, ESF
iestazu darbiba. iestades
135.Izgltibas iestades piedalas programmas un
projektos (t.sk. ESF aktivitatés), kuri sniedz atbalstu IJKSD,
pedagogiem un izglitojamajiem PMP jautajumos, izglitibas n/a PF, VF, ESF
t.sk. mentoru atbalsts, programmas pusaudzZiem, iestades, SD
PusaudZu resursu centra atbalsts.
136.1zglttojamo sociali emocionalas labsajatas
monitoringa un atbalsta sistéma ir ieviesta un praksé
da_rbgjgs visds RNP visparejas [zglltlb:_as |_evstades ar |.Zg|IEIbaS 1IKSD PF. VF, ESF
meérki izskaust vardarbibu, mobingu, nirgdSanos un iestades
vairot izglitojamo labbatibu un pozitivu izglitibas
vides pieredzi.
137.Lai nodroSinatu kvalitativus skolénu parvadajumus, 1IKSD
ir iegadati 4 autobusi (36 - 50 vietas) 4 izglitibas R
= N RNP izglitibas PF
iestadém, jo Sobrid transporta pakalpojumi tiek Y
. iestades
nomati.
Vecaku/aizbildnu 138.1zgltibas iestades regulari organizé izglitojoSus un
[idzdalibas iesaistoSus pasakumus (domnicas, praktiskas
s veicinadSana nodarbibas, darbnicas, parrunas) vecakiem ar mérki Izglttibas
RV1-U6-P6 izglitibas vairot vecaku ITdzdalibu un Iidzatbildibu bérnu un iestades IJKSD PF
ekosistémas jaunieSu izglitoSanas procesa (lekcijas, seminari,
attistiba un bérnu u.tml.).
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izglitosanas 139.Pasvaldibas limenT tiek organizéts ikgadéjs
procesa. nodarbibu cikls vecakiem par b&rnu un jauniesu
aud2|na§anu un |_ng|to§arJE1, par l(g)mumkacuu. ar IJKSD, SD I.zgllflbas PF. VF, ESF
pusaudzZiem, par ieklaujosas izglitibas aspektiem, iestades
par PMP riskiem un citam témam, nemot véra
konkréta briza aktualitates novada, valsti.
140.Izgltibas iestadés ir veikta izpéte par resursu Izglttibas S
sy = - . L Y vecaki PF
kapacitati un potencialu vecaku kopienas iesaistei. iestades
141.Pasvaldibas limen tiek aktivizéts, popularizéts
izglitibas iestazu padomju darbs, t.sk., Tstenojot Izglitibas
X ! o . IJKSD Y PF
pieredzes apmainu starp izglitibas iestazu padomju iestades
priekSsédétajiem.
142.Vecakiem ir pieejamas individualas
konsultacijas/sarunas ar atbalsta personalu, t.sk.
pglhologs (be_rflam un nepleC|esam|b_as gaduL_Jma ) 1JKSD, SD |.Zg|I'EIbaS PF. VF, ESF
gimenei), socialais pedagogs, t.sk. pirmsskolas, ka iestades
art starp-profesionalu grupas konsultacijas dazadu
ar PMP risku saistitu jautajumu gadijuma.
143.Izgltibas iestadém ir iesp&ja komunikacija un
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem iesaistit dazadus
RNP specialistus (t.sk. Barintiesa, Socialais IJKSD, SD, Izglitibas PE. VE ESE
dienests, Pasvaldibas policija, IJKSD), un izglitibas PP, Barintiesa iestades ! !
iestades un vecaki sanem informaciju par kartéja
gada pieejamo atbalstu pasvaldiba.
144.Izglitibas iestazu padomes locekli ir konstruktivi
iesaistiti izglTtibas iestades ikdienas problémsituaciju IJKSD,
risinasana un skolas vides izzinaSana (pieméram, izglitibas n/a PF, VF, ESF
aizdomas par atkarigo vielu lietoSanu skola, citas iestades
uzvedibas problémas, skolas ikdiena).
145, Tiek nodroinata IJKSD specialistu klatbitne _JKSD,
P s ; ~ ~ izglitibas n/a PF
izglitibas iestazu padomju sanaksmés. iestades
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146.Socialo pakalpojumu nodroSinajums tiek pielagots,
pamatojoties uz identificétajiem faktiem un
izaicindjumiem PMP joma, un izglitojamo gimenes
regulari sanem informaciju par atbalsta veidiem un
iespéjam to sanemsana.

Izglttibas
iestades

IJKSD, SD

RV-2: ATTISTOSA UN VESELIGA DZIVES VIDE JAUNIESIEM

U-7: ATTISTIT KVALITATIVU UN ILGTSPEJIGU SISTEMU DARBAM AR JAUNATNI

147 .Jaunatnes specialistu izglito$ana (digitala pratiba,
Jaunatnes mediju pratiba, kritiskas domasana, sadarbibas 1JKSD n/a PF, VF, ESF
RV2-U7-P1 | specialistu prasmes u.c.).
izglitoSana. o = ; o
148.Sadar.b|bas un Igbas prakses.app”!alr,\as projekti 1IKSD n/a PF. VF, ESF
starp jaunatnes jomas profesionaliem.
149.Novada jaunatnes specialistiem un citam darba ar
Profesionalais jaunatni iesaistitajam personam sadarbiba ar IZM ir
RV2-U7-P2 atbalsts jaunatnes pieejami pasakumi, kas veicina darba ar jaunatni 1JKSD n/a PF, VF, ESF
specialistiem. veicéju palikSanu nozaré, stiprina emocionalo
veselibu u.c. pasakumi.
RN jauniesu
150.J§1un|_es:u [[dzdaliba nvc?drosmata caur jauniesu 1IKSD bledrlbelzs1 RN PF. VF, ESF
. biedribam (EU Ropazi u.c.) un JaunieSu Domi. JaunieSu
JaunieSu un dome
jaunatnes ———
l e .. o . RN jauniesu
specialistu iesaiste 151.Veicinata jaunieSu biedribu un JaunieSu Domes biedribas. RN
RV2-U7-P3 ES un citas pieredzes, zinaSanu un sadarbibas partneru 1JKSD Jaunieéu PF, VF, ESF
jaunatnes atbalsta uzkrasana. dome
programmas un —
projektos. 152.Ropazu novada Jaunatnes domé ir nodrosSinata visu RNdJaunlesu
M - R ST ome,
pasvaldibas izglitibas iestazu jauniesu IJKSD izglitibas PF
parstavnieciba. iestades
Ropazu novada = 4= < i, - L
RV2-U7-P4 Jaunatnes politikas 153.Izstradats Ropazu novada Jaunatnes politikas plans 1IKSD théJ%unle;L:\l PE
l3na izstrade. 2025.-2028.9. iedribas,
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» - RA PLA O R BA R A - A. : P AA
D B bas resultatu 1D NR : D - O -
1 2 3 4 5 6 11
JaunieSu
dome
RNP,
Socialais
dienests,
pasvaldibas
154.Ropazu novada Jaunatnes lietu konsultativas policija,
) o IJKSD izglitibas PF
padomes izveide. L3
iestades, RN
JaunieSu
biedribas, RN
JaunieSu
dome u.c.
Starpnozaru 155.Sabiedriska/pasvaldibas transporta marsruti un
sadarbiba grafiki tiek pielagoti jaunatnes darba vajadzibam;
RV2-U7-P5 jaunatnes politikas paSvaldibas transports var tikt izmantots darba ar RNP IJKSD PF
Tstenosanai. jaunatni vajadzibam.
IJKSD,
Socialais
156.Pasvaldiba ir izveidots algoritms operativai dienests,
informacijas apritei, notiek sadarbiba starp RNP pasvaldibas PF
pasvaldibas specialistiem darba ar jaunieSiem. policija,
izglitibas
iestades u.c.
157.Jaunatnes lietu specialistiem ir regulara, i':g:ggbezs
sistematiska sadarbibas prakse ar pasvaldibas IJKSD kuItUras, PF

izgltibas iestadém, kultlras iestadém, NVO.

iestades, NVO

U-8: VEICINAT PLASAKU JAU

NIESU LIDZDALIBU UN DARBA TIRGUM UN PATSTAVIGAI DZIVEI NEPIECIESAMO PRASMJU UN IEMANU APGUVI

RV2-U8-P1

Atbalsts jaunieSu
neformalajai
izglitibai un

158.0rganizétas apmacibas, radosas darbnicas,
nometnes un citi briva laika lietderigas
izmantoSanas pasakumi.

IJKSD, RN
jauniedu
biedribas,

Izglttibas
iestades,
kultdras
iestades

PF, VF, ESF
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PLANOTIE RICIBAS REZULTATI
(ricibas rezultatu ID NR.)

ATBILDIGAS
IESTADES,
PUSES

IESAISTITAS
PUSES

(n/a - nav
attiecinams)

FINANSEJUMA
AVOTS

(PF, VF, ESF)

3 4 5 6
jauniesu iniciativu o ) . . Izglttibas
stenoganai. 159.Nostiprinats jaunatnes lietu specialistu un jaunatnes iestades
darbinieku, RN izglitibas iestazu, kultdras iestazu, 1JKSD kuItUras’ PF
NVO u.c. sadarbibas tikls. C
iestades, NVO
160.Izyeidota _vecék_é jaunatnes lietu specialista amata RNP 1IKSD PE
vieta (1 pilna laika slodze).
161.Stiprinata jaunatnes specialistu kapacitate, izlidzinot
Ja.una.tnes .Iletu spemahstq s_Iodzes un p_akapen|sk| RNP 1IKSD PE
piesaistot jaunatnes darbiniekus un attistot darba ar
jaunatni TstenoSanu novada teritorija.
162.Jauniesu telpu izveide un labiekartoSana Garkalné
(Garkalnes pagasts, Vidzemes iela 1D), Ropazos
("Brivnieki", Ropazu pagasts), Vangazos (Gaujas
iela 18, Vangazi) vai citas vietas, pakapeniski attistot RNP IJKSD PF, ESF
darba ar jaunatni parklajumu visos novada
pagastos.
RN jauniesu
163.Novada notiek pasakumi jaunieSu auditorijai par b'%c;r:ﬁ?:éuRN
veseligu dzives veidu, pozitivu attiecibu veidoSanu, IJKSD dome PF, VF, ESF
droSibu. izglitibas
iestades
RN jaunieSu
164.Novada notiek jaunieSu domju Tstenoti pasakumi, b'%c;r:ﬁ?:éuRN
kas ir aktuali jaunieSiem, ieklauj vinus sabiedriba un IJKSD dome VF
sekmé pasizaugsmi. ingTthe;s
iestades
165.Piesaistits valsts Jaunatnes programmas projektu bFi{e,\(li #%L:S'e;m
finanséjums, ES finans&jums u.c. aréjs finanséjums IJKSD Jaunieéu PF, VF, ESF
darba ar jaunatni TstenoSanai. dome
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ISTENOSANAS PERIODS

o IESAISTITAS =
PLANOTIE RICIBAS REZULTATI ATBIEDIGAS puses | [INANSEJUMA
- = IESTADES, AVOTS < o ©
(ricibas rezultatu ID NR.) PUSES (n/a - nav N a ~
attiecinams) (PF,VFESF) | & | & | &
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
166.Pasvaldiba tiek Tstenoti mobilitates un starptautiski bliQe’\(li gTabuar;Iels?T\l
jaunatnes iniciativu projekti (Erasmus+, Eiropas 1JKSD ] ) PF, VF, ESF
A S aunieSu
Solidaritates korpusa projekti, u.c.). d
ome
167.RNP IJKSD organizé ikgadé&ju konkursu jaunatnes RN jauniesu
s : - SR biedribas, RN
iniciativu projektu TstenoSanai, paredzot tam IJKSD Jaunie PF
ot _ . aunieSu
pasvaldibas lidzfinans&jumu. d
ome
168.Jauniesu parstavniecibu lidzdaliba domes Iémumu RN Jauniesu
o L IJKSD PF
sagatavo$ana (viedokla sniegSana). dome
RN Jauniesu
dome, skolénu
Jauniesu 169._Izg:T_t8j_amo lfdzdaliba Iémumu pienemsana izglttibas 1IKSD pasp;krglaul des, PE
RV2-Ug-p2 | Rilsoniskas estades. ekopadomes,
[[dzdalibas izglitibas
sekmésana. iestades
RN Jauniesu
o N . dome, skolénu
170.Jaun|§sy QOrr_les un jauniesu nevals_tllsko o 1IKSD pasparvaldes, PE
organizaciju lidzdaliba politisko partiju aktivitatés. skolu
ekopadomes
171.I1zveidots starpinstitlciju koordinacijas mehanisms Ral\Llllr:i’eFéle
pasvaldibas ietvaros jaunieSu uznéméjdarbibas un IJKSD jaunt PF
e o - ’ biedribas,
nodarbinatibas veicinaSanai. ~ :
uznémumi
Jaunieélu_ ) 172.Ied|b|péta prvar?tTgé darba sistéma pasvaldibas 1JKSD RNP PF
RV2-U8-P3 | nodarbinatibas funkciju veikSana.
veicinasana. 173.Nodrosinata materiali tehniska baze brivpratiga
darba veik$anai pasvaldiba un pasvaldibas 1IJKSD RNP PF
padotibas iestadés.
174.I_zvev|dota Ropazu nqvaf:la brTvp_rétTgé darba, 1IKSD RNP PF. VF, ESF
énos8anas, zellu un ITdzigu pasakumu platforma.
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PLANOTIE RICIBAS REZULTATI
(ricibas rezultatu ID NR.)

ATBILDIGAS
IESTADES,
PUSES

IESAISTITAS
PUSES

(n/a - nav
attiecinams)

FINANSEJUMA
AVOTS

(PF, VF, ESF)

2 3 4 5 6
175.Uzturéta darba praksu datu baze sadarbiba ar 1IKSD RNP, RN PF, privati
uznémumiem un NVO. jauniedu lTdzek|i
176.Jauniesu sadarbibas ar uznémumiem pasakumi biedribas,
uznéméjspéju attistisanai. INKSD uznemumi PF, VF, ESF
177.Brivpratiga darba atskaites sistémas izveide. IJKSD PF
178.Sadarbiba ar Barintiesu, Socialo dienestu un .
I == s o Barintiesa,
izglitibas iestadém pasvaldiba dzivojoSie jauniesi ar o
. o ook SO SD, izglttibas
ierobezotam iespé&jam, t.sk. jauniesi ar iestades PF
funkcionaliem trauc&jumiem, jaunieSi NEET 1JKSD ’
situacija, tiek iesaistiti jaunieSu pasakumos.
179.Izstradata sistéma infrastruktdras izveidei
Jauniesu ar pasvaldiba jaunieSu nodarbinatibai digitala vide vai
ierobezotam ar mobilo socialo pakalpojumu atbalstu, tadejadi RNP IJKSD PF
iesp&jam integracija nodroSinot vienltdzigas iespéjas piekluvei darba
sabiedriba. tirgum.
180.Jaunatnes lietu specialisti un jaunatnes darbinieki izalitibas
sadarbojas ar izglitibas iestdadém un iesaistas PMP 1JKSD ie%tédes PF, VF, ESF
risku mazinasana.
181.JaunieSiem ar PMP risku ir pieejamas jaunatnes Barintiesa,
lietu specialistu un jaunatnes darbinieku individualas 1JKSD SD, izglitibas PF, VF, ESF
konsultacijas, mentorings. iestades
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4. ISTENOSANAS UN UZRAUDZIBAS KARTIBA

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas sistémas pamatuzdevums ir nodrosinat savlaicigu un rezultativu Ropazu
novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam ievieSanu un analizi. Par stratégijas
visparéju ievieSanu un resursu pieskirSanu ricibas plana noteikto darbibu TstenoSanai atbildiga ir Ropazu novada
pasvaldibas dome. Par stratégijas ievieSanas koordiné$anu un uzraudzibu atbildigs ir Ropazu novada pasvaldibas
Izglitibas, jaunatnes lietu, kultdras un sporta departaments. Par stratégijas Tsteno$anu atbildigas puses ir noteiktas
ricibas plana.

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas pamata ir regulars izvértéjums par to, vai un ka tiek Tstenotas ricibas plana
noteiktds darbibas. IJKSD uzdevums ir regulari iegat un apkopot informaciju no izgltibas iestdadém un citam
iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadéjadi, cita starpa, organizé&jot izglitibas kvalitates monitoringa
sistémas ievieSanu.

IJKSD sagatavo ikgadéju parskatu par stratégijas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstosi izvirzitajiem ricibu
virzieniem, ricibam un ricibu rezultatiem, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka pamats ricibas plana aktualizacijai, ko
ieteicams veikt katru gadu. Ricibas plana aktualizéSana ietver informacijas apkopo$anu par izpilditajiem
uzdevumiem un/vai to izpildes statusu. Aktualizéta ricibas plana redakcija ir jaieklauj planotas izmainas — jaunie
pasakumi un izmainas planotajas darbibas. lkgad&jo stratégijas ievieSanas uzraudzibas parskatu un, ja
attiecinams, aktualizétu ricibas planu, IJKSD izstrada pirms katra macibu gada sakuma (orientéjosSi augusta
ménesi) vienlaikus ar parvaldes ikgad&jo darbibas mérku un uzdevumu formuléSanu un prezenté to pasvaldibas

vadibai.

Papildus tam un saskana ar lzglitibas likuma noteikto 1JKSD reizi Cetros gados sagatavo parskatu par izglitibas
kvalitati pasvaldiba un minéto parskatu iesniedz pasvaldibai un Izglitibas kvalitates valsts dienestam”. ”

Stratégijas un ricibas plana aktualizé$anu un, ja attiecinams, papildina$anu ieteicams veikt ne vélak ka 2026. gada,
nemainot stratégija izvirzitos stratégiskos uzstadijumus, bet parskatot planoto darbibu aktualitati, ka arT veicot
stratégija izvirzito rezultativo raditaju starpposma izvértéjumu. Stratégija un ricibas plans ir papildinami atbilstosi
ES, valsts un regiondla méroga aktualitatem izglitibas politika, cita starpa, nemot véra informaciju par nakamaja
planoSanas perioda pieejamajiem ES u.c. finanSu resursiem.

7 Grozijumi Izglitibas likuma, 18. pants (2) 1) https://likumi.lv/ta/id/336844-grozijumi-izglitibas-likuma
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PIELIKUMI

1. pielikums: “PriekSlaicigas macibu partraukSanas prevencijas sistéma
un ievieSanas plans Ropazu novada pasvaldiba 2024.—2028. gadam”

IEVADS

Lai realizétu Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija dz 2030. gadam noteikto nepiecieSamibu samazinat
priekSlaicigu macibu partraukSanu, Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.—2027. gadam ricibas virzienu
“leklaujoSa izglitibas vide”, kas paredz nodroSinat preventivus un intervences pasakumus PMP riska
samazinasanai, veicinatu socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu un jaunieSu ar PMP risku iesaistiS8anu arpus
formalas izgltibas pasakumos, nodroSinatu ESF projektd “Atbalsts priek$laicigas macibu partrauk$anas
samazinasanai” (Nr. 8.3.4.0/16/1/001) noslégta sadarbibas llguma P6-13/05-2019 (22.01.2019.) uzsakto preventivo
darbu Ropazu novada pasvaldibas izglitibas iestadés, Ropazu novada pasvaldiba ar 2023.gada 19.aprila rikojumu
Nr. RN/2023/4.1-8/176 un 2023.gada 6.jdlija rikojumu Nr. RN/2023/4.1-8/290 izveidota darba grupa pasvaldibas
[fmena ricibas programmas “PriekS$laicigas macibu partraukS8anas prevencijas sistéma un ievieSanas plans”
izstradasanai un ievieSanai. Plana izstrades gaita piedalijuSies specialisti no Ropazu novada Pa$valdibas policijas,
Sociala dienesta, Barintiesas, IJKS departamenta, Ulbrokas vidusskolas, ka arT ESF projekta “Atbalsts
priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” Nr. 8.3.4.0/16/1/001 koordinatore, Dynamic University valdes
locekle, direktore Lina Dzene.

Darba grupa laika perioda no 2023. gada aprila I1dz 2023. gada 30. septembrim izstradajusi un apkopojusi
informaciju par aktivitatém, kas veiktas PMP situacijas novérsana. Ar rezultatu var iepazities T dokumenta sadala
“Eso8as situacijas vertéjums pasvaldiba.” Eso8as situacijas vertéjuma minéti dati par 2019. gadu, kad Stopinu
novada uzsakts ESF projekts “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai”. Tacu, nemot véra
2021. gada veikto administrativi teritoridlo reformu, eso$a situacija aprakstita par laika posmu no 2021. gada
septembra I1dz 2023. gada pavasarim.

Vairakkartéjas darba grupas tikSanas reizés definétas konkrétas ricibas un uzdevumi, kas ieklautas ka integrativs
RopaZu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam saturs.

ESOSAS SITUACIJAS VERTEJUMS PASVALDIBA.

KATEGORIJA ‘ APRAKSTS
1 2

IZGLITIBAS JOMA

ESF projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu partrauk§anas samazinasanai” (Nr.
8.3.4.0/16/1/001) (turpmak — projekts) noslégta sadarbibas liguma P6-13/05-2019
(22.01.2019.) starp Ropazu novada paSvaldibu un Izglitibas kvalitdtes valsts
PMP riska izglttojamie dienestu ietvaros, laika no 2019. gada janvara I1dz 2022. gada decembrim Ropazu
novada paSvaldibas dibinatajas skolas izglttojamiem sniegtas konsultacijas gan
dazados macibu priekSmetos, gan atbalsta specialistu (t.sk. sociala pedagoga,
logopéda, psihologa) konsultativais atbalsts.

Projekta ietvaros 2019. gada Ulbrokas vidusskold uzsaka sniegt konsultacijas
izgltojamiem, vélak projekta iesaistijas Stopinu pamatskola, 2021. gada nogalé
pievienojas Upesleju sakumsskola (ITdz 31.05.2022.), Bergu Mizikas un makslas

PMP preventivo un pamatskola, Vangazu vidusskola. Projektd nav piedalijusas tris novada izglitibas
intervences pasakumu iestdades — Gaismas pamatskola, Garkalnes Makslu un visparizglitojosa
TstenoSana iesaistitas pamatskola un Ropazu vidusskola. Gaismas pamatskola izglitojamie macibu laika
instittcijas sanéma un sanem individualu pieeju macibu procesam. Garkalnes Makslu un

visparizglitojo§a pamatskola un Ropazu vidusskola sniedza atbalstu izglttojamiem
ar specialistu komandu un pedagogu paligu palidzibu. Vienlaikus skolam pietrika
pedagogu kapacitates, lai iesaistitos projekta.
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KATEGORIJA
1

APRAKSTS
2

Projekta Tsteno8anas dati liecina, ka piecu macibu gadu laika atbalsts ar mérki
mazinat PMP riskus ir sniegts 160 izglttojamiem un lielakai dalai - vairaku macibu
semestru ietvaros, proti, $aja perioda kopskaita ir sastadrtti 375 individuala atbalsta
plani, kuru ietvaros sniegtas konsultacijas 4636 stundu apjoma (tostarp, 59%
macibu priekSmetos un 41% atbalsta specialistu konsultacijas). Starp macibu
priek8metiem vislielakais atbalsts ticis veltits konsultacijam matematika un latvieSu
valoda, ka arT krievu un anglu valodas apguvei. Apkopota projekta statistika liecina,
ka lielakoties dominé ar macibu darbu saistitie riski - grGtibas macibu satura
sasniegumi. Jaatzimé, ka projekta ietvaros nav sniegts atbalsts ar gimeni saistitu
risku vai ekonomisko risku konteksta.

2021./2022. m.g. statistika par absolventu talakam gaitam liecina, ka ~1% 9.kl.
absolventu izvélas macibas péc pamatskolas neturpinat, bet péc 12.kl.
absolvéSanas macibas augstakaja izglitiba neturpina indikativi 20% izglitojamo.
Darbojas Starpinstitliciju sadarbibas grupa, kurd sadarbojas Ropazu novada
Socialais dienests, PaSvaldibas policija, Barintiesa, lzglitibas, jaunatnes lietu,
kultdras un sporta departaments, ka arT Starp-profesionalu sadarbibas grupas
Ropazu novada pagastos un Vangazu pilséta. Izghtibas iestdzu specialistiem ir
iespéja vérsties Socidlaja dienestad situacijas, kad nepiecieSama papildus
informacija vai papildus resursi bérna intereSu aizstavéSanai un problému
risindSanai, kas var veicinat priekSlaicigu macibu izbeigSanu - izglitojama
neattaisnotu macibu stundu kavéjumu gadijumos, emocionalas, fiziskas vai
seksualas vardarbibas gadijumos, konfliktsituaciju risindSanas gadijumos, atkaribu
veicinoSu vielu lietoSanas gadijumos u.c. Barintiesa vérsties, lai izvertétu bérna
tiestbu ieveéroSanas likumibu vai izlemtu barintiesas kompetencé esoSos
jautdjumus, kas skar konkréta izglttojama intereses. Izvértéjot situaciju, vérsties
Valsts vai Pasvaldibas policija. Strada Pedagogiski mediciniska komisija, tadejadi
dodot iespéju izglitojamajiem sanemt atbalsta pasakumus macibu procesa.

Pieejamie atbalsta
pasakumi PMP riska
izglitojamiem

Vasaras nometnu, svétku, kultiras pasadkumu organizé€Sana, jaunieSu darba
iespéju nodroSinasana vasara. Asistentu pakalpojumi bérniem un jaunieSiem ar
invaliditati un seviSkas kopSanas nepiecieSamibu.

lesaistito profesionalu
kapacitate un rofesionala
kompetence darba ar PMP
riska izglttojamiem

Atbalsta personala (logopéds, specialais pedagogs, psihologs, pedagoga paligs,
socialais pedagogs, pedagogu paligi, mediciniskais personals) nodrosinajums
izgltitibas iestades. Izstradati individualie macibu plani, uzvedibas korekcijas plani,
sadarbiba ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak teksta — vecaki).

Izglttojamo vienaudZu un
jauniedu Iideru atbalsts PMP
riska jaunieSiem

Prevencijas pasakumos iesaistijuSies jaunieSu lideri, jaunatnes organizacijas vai
nodibindjumi, kas veic darbu ar jaunatni, skolénu paSparvaldes (piem., Ropazu
novada JaunieSu dome, biedriba "EU, Ropazi", Ropazu vidusskolas ekopadome,
rado8as attistibas un dienas centri). NodroSinats finanséjums jaunatnes
organizacijam/biedribam vai nodibinajumiem, kas veic darbu ar jaunatni (bazes
finanséjums, projektu finanséjums).

Vecaku iesaistiSana
izglitojamo izglitibas un
socialo problému risinasana

Vecaki ir informéti un tiek izglttoti par PMP riska situacijam, iespéjamajam atbalsta
aktivitatém. Vecaki iesaistiti un I1dzdarbojas izglitojamo skolas aktivitatés,
sadarbojas ar atbalsta personalu, sniedz atgriezenisko saiti par PMP riska
mazinasanas veikto pasakumu rezultatu un dinamiku.

Darbs ar jaunatni

Jaunatnes darbinieki

RopaZu novada ir tris jaunatnes lietu specialisti. Zaklina Frickausa, kura strada
Garkalnes pagasta, Luize Utane, kura strada Stopinu pagasta un Antra Lace -
Ropazu pagasta. Paraléli darbu ar jaunatni veic brivpratigie jaunieSi no skolénu
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pasSparvaldém, ekopadomém, Ropazu novada jaunieSu domes un rado$as
attistibas, dienas centriem.

Organizacijas, pasparvaldes
un jaunieSu domes

Novada aktivakas jaunieSu organizacijas vai biedribas, kuru darbiba balstita uz
pasakumu veidoSanu jaunieSiem, ir 2010. gada dibindtd biedriba "Reals
piedzivojums", 2015. gada dibinata jaunieSu organizacija "EU, Ropazi", 2020. gada
- "Fun Catchers", un 2023. gadad - "Tvaiks". Ulbrokas vidusskold, Ropazu
vidusskola, Garkalnes Makslu un visparizglitojosaja pamatskola un Bergu Mizikas
un makslas pamatskola, Upesleju sakumskola darbojas skolénu paSparvaldes
un/vai ekopadomes. 2022. gada apvienotaja Ropazu novada tika dibinata Ropazu
novada JaunieSu dome, kura ir 25 aktivi biedri un vairaki brivpratigie paligi no
dazadiem novada ciematiem, jaunieSu domes mérkis ir nodroSinat Ropazu novada
jauniesu intereSu parstavibu un vajadzibu aizstavibu, risinot jaunieSu problémas,
ta rezultata radot saliedétibu jaunieSu vida, ka arT veicinat jaunieSu iesaistiSanos
jaunatnes politikas veidoSana, palielinot jaunieSu pilntiesigu Iidzdalibu un
personigo izaugsmi socialaja, politiskaja un kultdras joma, nodroSinot vidi, kura tiek
diskutéts par jaunieSiem aktualajiem jautdjumiem gan viet&ja, gan valsts méroga.
RAC "Sauriesi", RAC "Cekule", RAC "Li¢i", ka arm multifunkcionalaja centra
"Kakciems" ir izveidojusas art brivpratigo jaunieSu kopienas, kas nereti organizé
dazadus pasakumus.

Komunikacijas kanali

JaunieSiem novada ir izveidoti vairaki komunikacijas kanali, kas sniedz iespé&ju
sanemt informaciju par dazadiem notikumiem novada, karjeras iespégjam,
projektiem, aktivitatém. |zveidota Whatsapp grupa "Ropazu novada jauniesi", ka
art vienotais Facebook konts @Ropazu novada jauniesi. Facebooka ir izveidota art
lapa "JaunieSi Garkalné". Savukart platforma Instagram jaunieSiem paredzéti 2
kanali - jaunieSu domes veidotais @ropazu_jd un Ropazu brivpratigo jauniesu
konts @Ropazu_jauniesi.

Atbalsta pasakumi

Katru otrdienu plkst. 19:00 visi novada jauniesi ir aicinati klatiené pievienoties
Ropazu novada JaunieSu domes sédém Institdta iela 14, Ulbroka, Ropazu novada,
lai veidotu cieSaku kopienas sajitu un organizétu pasakumus, kas noderigi
noteiktajai mérkauditorijai. Jau vairakus gadus péc kartas tiek rikota "Ropazu
novada jaunieSu gada balva", kuras mérkis ir novértét novada aktivakos un
talantigakos jaunie$us, k& ar motivét vinus turpmakiem sasniegumiem. Cetrus
gadus péc kartas ir arT noticis jaunieSu festivals "Tvaiks", kura laika jaunieSiem tiek
pasniegtas dazadas meistarklases un ir iespéja piedalities diskusijas ar dazadu
jomu profesionaliem (pieméram, diskusija "Labaka nakotnes profesija", biedriba
"Eu, Ropazi" 2022. gada rikoja pasakumu "Svit spot”, kura jauniesi varéja tikties ar
vairaku nozaru parstavjiem (piem., kamaninu braucéju Robertu Plami, uznéméju
un youtuberi Raivi Pu€uru, teatra rezisori un aktrisi Sabini Ozolinu). Ropazu novada
jaunieSu domei ir pieejama art Instagram live video sérija "Saies?!", sarunu cikla
mérkis bija iedvesmoties no Latvija zindmam personibam, atklat vinu panakumu
atslégu (piem., jaunieSi intervéja dziedataju Grétu Grantinu, kamaninu braucéju
Ehizu Tirumu). JaunieSi skolas tiek mudinati iesaistities Junior Achievement
rikotajos pasdkumos un veidot savus skolénu macibu uznémumus ka art piedalities
Enu dienas. Visi $ie iepriek$minétie pasakumi organizéti jaunie$u prasmju, iemanu
attistibu jau skolas gaitas, ka arT motivéSanu turpinat macibas, lai varétu darboties
iecerétaja nakotnes profesija, veidot savu karjeru.

Jauniesu kopienas
stiprinaSana

Izglitojamo audzindSanas darba ikdiena iesaistas arT skolénu paSparvaldes. Ta,
pieméram, Vangazu vidusskolas un Garkalnes Makslu visparizglitojoSas
pamatskolas skolénu parvaldes iesaistijusas “Atbalsts izglitibas iestazu
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paSparvalzu attistibai programmas “Kontakts” iniciativu projektu TstenoSanai”
projekta “Gribu! Varu! Radu!”. Savukart 2013./2014. macibu gadad Ulbrokas
vidusskola ir pieteikusies Ekoskolu programmai, Ulbrokas vidusskolas ekopadome
ir organizéjusi vairakas aktivitates (pieméram, silto dzemperu nedélu, video par
veseligu dzivesveidu, veidotas Globalas ricibas dienas, apmekléta ilgtspéjigas
modes dizaina darbnica). 2014. gada ir izveidota Ropazu vidusskolas ekopadome,
kas ir uzlabojusi skolas vidi, organizéjusi Martindienas tirgu, realizéjusi starpskolu
pasakumu "Salabosim pasauli", kd arT veido dazadas akcijas skola, kas mudina
jaunieSus pieversties veseligam dzivesveidam. No 2015. gada Stopinu pagasta
darbojas brivpratigo jaunieSu kopiena, kas 2022. gada oficiali nodibindja Ropazu
novada JaunieSu domi. JaunieSu domeé ir 25 aktivie biedri, lielaka dala no biedriem
deklaréti Stopinu vai Ropazu pagasta. JaunieSu dome organizé forumus skolas,
diskusiju panelus, jaunieSu festivalu "Tvaiks", dazadas meistarklases un sportiskas
aktivitates novada, viens no lielakajiem jaunieSu pasakumiem ir "Ropazu novada
jaunieSu gada balva", kura tiek apbalvoti novada talantigakie un centigakie jauniesi.
Kopa ar 2015. gada dibinato biedribu "EU, Ropazi" tika rikots projekts "Misija:
Izaugsme", kas Tstenots Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts
programmas 2022.-2024. gadam valsts budzeta finanséjuma ietvaros. Projekta
galvenais mérkis bija veicinat Ropazu novada jaunieSu ar ierobezotam iespé&jam
integraciju sabiedriba, iesaistot vinus aktivitatés, kas attista fiziskas un garigas
iemanas, tadéejadi celot vinu pasapzinu, emocionalo noturibu, radot izpratni par
novada notiekoSajiem socialajiem, politiskajiem procesiem un stimul&jot vélmi tajos
piedaltties. JaunieSiem bija iespéja iesaistities diskusijas, iepazities ar brivpratigo
darbu, apmeklét grupu psihologa un teatra nodarbibas, ka ari veikt personibas,
prasmiju un iemanu testus, sanemt ieteikumus no karjeras konsultanta.

Upesleju sakumskola kop$ gada ir Nacionalaja veselibu veicinoSu skolu tikla, kur
katru gadu tiek rikotas aktivitdtes gan fiziskajai, gan mentalajai veselibai,
izglitojamo labbitibas stiprinaSanai izglitibas iestadé.

VienaudZu savstarpéjo
attiecibu uzlabo8ana
izglitibas iestadés

Izglttibas iestadés stiprina izglitojamo pasparvaldes iesaisti, sekméjot izglitojamo
personisko parliecibu par sadarbibas, [[dzdaltbas un paSiniciativas nozimigumu
vietéjas kopienas dzivé. Pilnveido Iidzdalibas kompetences. lzstrada dazadus
projektus par kultdras/uzvedibas niansém, iesaista izglitojamos intereSu izglitiba,
sadarbojas ar organizacijam, kuras atbalsta izglitojamo izglitoSanu droSibas
jautajumos.

JaunieSi Vangazu pilséta

Vangazu pilséta bérni un jauniesi vairak laika vélas pavadit arpus skolas, I1dz ar to
viniem ir nepiecieSams piedavajums savu brivo laiku pavadit lietderigi un saturigi.
Jo kvalitativaks batu piedavajums, jo lielaka bitu iespé€ja ieinteresét bérnus un
jaunieSus izmantot savu potencialu sava intelekta, spéju un zinaSanu attistiba, kas
savukart palielinatu iespéju nepamest skolas solu, k& art raditu interesi par
macibam. Vangazu pilséta vajadzétu izveidot jaunieSu domi. Pozitivs rezultats bis
tikai tad, kad bds jaunieSu paSiniciativa un lidzdaliba. Lai jaunieSi parada sevi un
izstrada projektus sev interes€jo$as jomas, péc pasu iniciativas organizé
tematiskos vakarus, piedalas viniem aktualos seminaros un apmacibas. Vangazu
jaunieSu probléma: jaunieSiem no 13 Iidz 19 gadiem nav savas telpas, kura
satikties. Kultiras nams piedava bérniem un jaunieSiem gan izklaides pasdkumus,
gan citas nodarbes, gan iespéju darboties dazados puilcinos, lai gan esam
novérojusi, ka STs iesp&jas izmanto vieni un tie pasi bérni un jauniesi. Loti lielu
ieguldijumu darba ar bérniem ir ieguldijusi Vangazu Dienas centra vaditdja Eva
Lukjanska. Tiek piedavati konkursi, meistarklases — piedavajot meistarklases ir
gadijusas ar1 valodu problémas, jo jaunie pasniedzéji runa latviski un angliski, bet
vangaznieku bérni tikai krievu valoda, tad centra vaditaja nak talka un tulko.
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Darbs ar vecakiem

Vecaku kompetences
stiprinaSana audzinaSanas
jautajumos

Novada vecaku atbalstam organizéti vebinari par bérnu uzvedibas problému
izpratni parejas posma (5., 6., 7. kladu izglttojamo vecakiem), par atbalstu savam
bérnam pusaudzim, ieklaujot praktiskas prasmes no lektora, psihoterapeita Nila
Konstantinova treninkursa pusaudzu vecakiem - ar praktiskiem demontréjumiem
vai idejam, ko izmantot, lai uzlabotu kontaktu ar jaunieti un ka rikoties, saskana ar
labas prakses vadlinijam dazados popularakos problémgadijumos (mobings,
narkotikas, problémas ar draugiem u.tml.), par kaitéjoSo seksualo uzvedibu, par to
ka palidzet beérnam k|at par labu skolénu.

Izglitibas iestades sadarbojusas ar vecakiem, informéjot vecakus par aktualakajam
aktivitatém iestadés izglitojamo uzvedibas korekcija, izstradati individualie
macibu/uzvedibas plani, ar kuriem iepazistinati vecaki un izteikts ldgums
sadarboties ar izglitibas iestadi.

Socialajoma

Socialais darbs ar gimeni ar
bérniem

Ropazu novada ir sesi socialie darbinieki, kuri sava ikdiena strada ar gimeném ar
bérniem. Viens darbinieks strada ar gimeném, kurds aug bérni ar funkcionaliem
traucéjumiem. Socialais dienests strada ari ar jaunieSiem, kuriem ir administrativi
parkapumi.

Gimenu skaits

Gimenu skaits, kuram nodroSinats aktivs, regulars socialais
darbs — 62 gimenes;

jauniesu skaits, kuriem tiek sniegti atbalsta pasakumi — 13;
gimenu ar bérniem skaits, kuras sanem socialo palidzibu — 83;

gimeném ar bérniem ir statuss tricigs vai maznodrosinats — 83, tas sanem socialo
palidzibu.

3-5 gadu laika, ir batiski mainTjusies pieeja Socialaja darb3, tiesi ar gimeném ar
bérniem. Salidzinot ar to kas bija 3-5 gadus atpakal, Sodien Socialais dienests
sanem vairak informacijas sabiedriba biezak informé par aizdomam par
vardarbibu, kuru ir nepiecieSams parbaudit, izvértét un tikai péc informacijas
izvertéSanas tiek pienemts Iémums par darbu uzsaksanu ar gimeni. Lietu skaists
(gimenes) nav palielingjies. Ir mainijusas socialas situacijas, problémas ar kuram
Socialais dienests strada.

Sociala palidziba

Socialais dienests sniedz materialu atbalstu Ropazu novada gimeném: pabalsts
gimenei sakara ar bérna piedzim$anu;

pabalsts, uzsakot macibu gadu, macibu Iidzeklu iegadei;

palidziba nometnu apmaksai bérniem Iidz 18 gadu vecumam;
édinasanas izdevumu segS8ana bérniem pasvaldibas izglitibas iestadés;
pabalsts daudzbérnu gimeném.

Atbalsta pasakumi

Ropazu novada regulari tiek rikoti atbalsta pasakumi gimeném: atbalsta grupas
vecakiem, kuru bérniem ir atkarTbu izraisoSu vielu lietoSanas pieredze (ka art $ajas
grupas var piedalities vecaki, kuri veélas sanemt atbalstu un informaciju par
problematiku - preventivais darbs). lzglitojoSas grupas vecakiem. Socialais
dienests izvérté, kada ir vajadziba gimeném, lai varétu sniegt atbilstoSu atbalstu.
Socialais dienests sadarbiba ar lIzglitibas un jaunatnes nodalu, Barintiesu un
Pasvaldibas Policiju regulari riko starp-profesionalu tikSanos, lai katru situaciju
izskatitu individuali un rastu labako risindjumu bérna un gimenes interesés.
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Gimenes, kuras ir nonakusas sarezgitas dzives situacijas, var vérsties Sociala
dienesta péc palidzibas. Socialais dienests izskata katru situaciju individuali un
piesaista atbilstoSu pakalpojumu, palidzibu. Socialaja dienesta pieejamie
pakalpojumi:

Socialie pakalpojumi gimenes asistenta pakalpojums;

psihologa pakalpojums;

sociala darbinieka konsultacijas;

atbalsta grupas;

socialas rehabilitacijas pakalpojums vardarbiba cietus§am personam.

Barintiesas kompetence

Tematiskas interaktivas pécpusdienas, kas stiprinatu gimeniskas vértibas, sociali
pienemamu uzvedibu, mazinatu socidlo atstumtibu, piedaliSanas pasakumos,
aktivitatés piesaistot dazada llmena un jomas specialistus.

Vecaku un bérnu
vértiborientacija

Vecaku izglitosana par
problémsituacijam, lai

Vecaku interaktiva izglitoSana, piesaistot attieciga [imena ekspertus par PMP risku
atpaziSanu un mazinaSanu (vielu lietoSana, vardarbibas pazimes, atkaribas

savlaicigi atpazitu PMP riskus

mazinasana utt.)

Bérnu, jauniesu izglttoSana par
problémsituacijam PMP risku

JaunieSu interaktiva izglitoSana, piesaistot attieciga limena ekspertus par PMP
risku atpaziSanu un mazina$anu (vielu lietoSana, vardarbibas pazimes, atkaribas

mazinasanai mazinasana utt), lldzdalibas un atbildibas izjatas veidoSana bérniem.

AtbilstoSi noteiktajai kompetencei katra iestade (Socialais dienests, Barintiesa,
Policija, Izgltibas parvalde) iesaistas individualas situacijas risinaSana. Katra no
iesaistitajam iestadém piedava atbalsta pasdkumus un pakalpojumus konkrétas
gimenes situacijas uzlabo$anai, risinaSanai. Barintiesa izskaidro tiesiskos aspektus
situacijas risinasana.

Starpinstitucionalas komandas
sadarbibas tikSanas

Pasvaldibas policijas kompetence

Nodarbibas izglitibas iestadés par visaptvero§dm témam atbilstoSi vecuma
aktualitatei — atkaribu izraisoSas vielas, droSiba interneta, drosiba uz ielas, jauniesu
tiestbas un pienakumi, par mobingu jaunieSu vidd, u.c.

Preventivie pasakumi

Profilaktiskie reidi skolas sadarbiba ar kinologiem. lkdienas patruléSana novada un

Likumparkapumu profilakse likumparkapumu fikséSana.

Piedali3anas starpinstitucionalas sedés (Socialais dienests, Barintiesa, Policija,
Izglitibas parvalde), iesaistiS8anas individualas situacijas risinaSana. Policija
informé un izskaidro tiesiskos aspektus situacijas risinaSana. Daliba pedagogiskaja
un vecaku padomes sédés, jautdjumos par atbalstu pedagogiem un sadarbibu
starp skolu un Pa$valdibas policiju.

Starinstitucionala sadarbiba

PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS PREVENCIJAS SISTEMA UN IEVIESANAS

PLANS ROPAZU NOVADA PASVALDIBA

Nemot véra eso$as situacijas izvertéjumu, témas aktualitati un darba grupas specialistu viedok|us par prioritatém,
potenciali pieejamiem resursiem, t.sk. ESF finanséjuma programmam, ir definétas priekSlaicigas macibu
partraukSanas prevencijas sistémas mérkis un sasniedzamais rezultats, ka arT prevencijas sistémas ievieSanas
plans Ropazu novada paSvaldiba. Sisteémas un ievieSanas plana kopsavilkkumu skatit P.1.1. attéla, savukart
ievieSanas plana ricibas ir integrétas Ropazu novada pas$valdibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas
2024.-2028. gadam ricibas plana konteksta ar kopé&jam izglitibas nozares prioritatém un uzdevumiem.
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P.1.1. attéls: PriekSlaicigas macibu partraukSanas prevencijas sistémas un ievieSanas plana Ropazu
novada pasvaldiba 2024.-2028. gadam kopsavilkums.

PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS PREVENCIJAS SISTEMA UN IEVIESANAS
PLANS ROPAZU NOVADA PASVALDIBA 2024.-2028. GADAM

NodroSinat katram izglitojamam mdusdienigas lietpratibas izglitibu
RopaZzu novada.

MERKIS:

SASNIEDZAMAIS Visi RopaZzu novada obligato izglitibas vecumu sasnieguSie bérni iegust

REZULTATS: izglitibu atbilstoSi savam sp&jam un vecumam.
MERKA GRUPAS:
IZGLITIBAS
= - IESTADES UN CITU JOMU PLASAKA
IZGLITOJAMIE VECAKI IZGLITIBAS PROFESIONALI  SABIEDRIBA
DARBINIEKI
e Tekstpratiba e Starpinstitucionala profesionalu
o Veseligs sadarbiba un pieredzes apmaina
dzivesveids un e Specialistu kompetencu
pozitivu attiecibu ) stiprinaana
veido$anas e Vecaku D . leoritmi
FoS— izglitodana . atu apmainas algoritmi
un

e Atbalsts izglitibas

- . komunikacija
LIl EE arvecakiem
procesa
B e Atbalsta
e Izglitojamie ar N
ipaSam vajadzibam specialistu o Gl
‘ o konsultacijas specialistu
e Karjeras izglitiba vecakiem kapacitate
e Arpusskolas vide e Sociilo pirmsskolas
un pasakumi pakalpojumu un skolas
Jauniesiem, attistiba e Vienoti

intereSu izglitibas

i algoritmi PMP
nodroSinajums

jomaizglitibas
e JaunieSu NVO jestades

darba stiprinasana e Programmu

un projektu
istenoSana

e Neattaisnoto kavéjumu monitorings un o
] g PMP joma

atbildibas stiprinasana

e |zglitibas sistema neregistréto
monitorings

Labbadtibas monitorings
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PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS PREVENCIJAS SISTEMA UN IEVIESANAS
PLANS ROPAZU NOVADA PASVALDIBA 2024.-2028. GADAM

PLANOTIE PMP PREVENCIJAS SISTEMAS IEVIESANAS PLANA REZULTATI:

ATRUNA: detalizétu informaciju par ricibam un planotajiem ricibu rezultatiem (t.sk. atbildigas puses, istenoSanas
periods, finanséjuma avoti) skatit RopaZu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas
2024.-2028. gadam ricibas plana (3. nodala).

U-3: Nodrosinat kvalitativus interesu izglitibas pakalpojumus:

1. Nodrosinats miasdienigs un daudzveidigs interesu izglitibas programmu piedavajums, pastavigi aktualizéjot
intereSu izglitibas piedavajumu padvaldibas izglitibas iestadés un piesaistot aréjus intereSu izglitibas
Tstenotajus, t.sk. e-apmacibas. [Ricibas rezultatu ID NR. 48]

2. Visas pa8valdibas visparizglitojosas skolas ir pieejamas interesu izglitibas programmas tehniskas jaunrades,
vides zinatnes un sporta jomas, populariz&jot un veicinot bérnu un jauniesSu interesi par tam. [Ricibas rezultatu
ID NR. 50]

3. Katra izgltibas iestadé un/vai pagasta/pilséta ir nodrosinats interesu izglitibas piedavajums jaunieSiem (15-
19 g.). [Ricibas rezultatu ID NR. 52]

4. Vienota sistéma intereSu izglitibas piedavajuma un pieejamibas koordinéSanai pasvaldibas [Tmeni, kas ietver
piedavajuma regularu aktualizé$anu, prioritaSu noteik§anu, finans€juma sadali, kvalitates uzraudzibu, datu
monitoringu, aktivitates audzeknu piesaistei. [Ricibas rezultatu ID NR. 54]

5. lzveidots interesu izglitibas un neformalas izglitibas lidzfinans€juma cenradis (a) pakalpojuma sniedz€jiem,
kas sanem pasvaldibas atbalstu telpu Trei, apbalvojumus, valsts mérkdotaciju, KKF finanséjumu u.c., b)
IJKSD, c) kultiras namos, RAC, bibliotékas u.c. [Ricibas rezultatu ID NR. 55]

6. IntereSu izglitibas pedagogiem tiek nodroSinats metodiskais atbalsts intereSu izglitibas joma. [Ricibas
rezultatu ID NR. 56]

7. Atbalsts intereSu izgltibas pedagogu profesionalajai pilnveidei, piedzes apmainai, sadarbibai. [Ricibas
rezultatu ID NR. 57]

U-6: Koordinét izglitibas ekosistémas attistibu un atbalsta pasakumus ekosistéma iesaistitajam pusém:

8. Tiek attistita starpinstitlciju sadarbiba, t.sk. Starpinstitliciju sadarbibas grupa bérnu un jaunieSu atbalstam
tiekas ne retdk ka 1 reizi 6 ménesos, tadéjadi veidojot gan sadarbibas tradiciju, gan reagétspé&jigu un
vajadzibas balstitu atbalsta sistému. [Ricibas rezultatu ID NR. 92]

9. Sadarbiba ar RNP sabiedrisko attiecibu specialistiem tiek Tstenotas informativas kampanas socialajos tiklos
un citos medijos par izglitibu k& vértibu, pozitivam attiecibam, t.sk. populariz€jot labas prakses piemérus
novada. [Ricibas rezultatu ID NR. 93]

10. leviesta regulara un strukturéta (sistematiska) sadarbiba starp RNP izglitibas iestadém par dazadam témam
— karjeras izglitiba, ieklaujo$a izglitiba, darbs ar talantigajiem, PMP risku prevencija. [Ricibas rezultatu ID NR.
105]

11. lzglitibas iestadés ir izstradata vienota prakse (ricibas algoritmi), ka rikojas, kad konstaté PMP riskus. [Ricibas
rezultatu ID NR. 106]

12. Tiek 1stenota RNP Starpinstiticiju sadarbibas grupas bérnu un jaunieSu atbalstam plasaka iesaiste atbalsta
sniegSana izglitibas iestadém darba ar izglitojamajiem un vecakiem. [Ricibas rezultatu ID NR. 107]

13. Regulara starpprofesionalu grupas dalibnieku sadarbiba ar izgltibas iestdZu specialistiem problémsituaciju
risinaSana, t.sk. vienu reizi macibu gada organizéjot preventivas starpprofesionalu grupas tikSanas ar
izgltibas iestdzu specialistiem, lai uzlabotu informacijas apriti, izzinatu izglitibas iestdZzu ierosingdjumus.
[Ricibas rezultatu ID NR. 108]

14. Darba ar PMP riskiem iesaistitajjem jomas specialistiem (pedagogiem, atbalsta persondlam u.c.) tiek
nodro$inata iespéja sanemt supervizijas. [Ricibas rezultatu ID NR. 109]

15. Tiek attistita datu apmaina starp izglitibas iestadém, pasvaldibas policiju, socialo dienestu, barintiesu ar merki
nodro$inat atru reagétspéju un problémsituaciju risinasanu darba ar PMP riskam paklautiem izglttojamiem un
gimeném. [Ricibas rezultatu ID NR. 110]

16. Tiek Tstenota pedagogu, jaunatnes lietu specialistu, socialas jomas, barintiesas, policijas un citu iesaistito
specialistu profesionala pilnveide un pieredzes apmaina (t.sk. sadarbiba ar citam pasvaldibam) darba ar PMP
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riskiem, ka rezultata specialisti ievie$ aktualo sava darba PMP risku mazinasana. [Ricibas rezultatu ID NR.
116]

17. Vajadzibas balstitu resursu nodrosinajums un pietiekamiba ieklaujoSas izglitibas TstenoSanai, t.sk. atbalsta
specialisti, finanséjums asistentu nodroSindjumam, pedagogu paligi, socidla pedagoga amatu vietas PII,
materialu, telpu, t.sk. telpas individudlam nodarbibam), ikgadgji apzinot izglitibas iestazu vajadzibas. [Ricibas
rezultatu ID NR. 117]

18. RNP organizétas arpusskolas aktivitates un pasakumi, kas, cita starpa, ir pieejamas bérniem un jaunieSiem
ar specialam vajadzibam, tiek atbilstosi popularizétas gan pedagogu, gan izglttojamo un plasakas sabiedribas
loka. [Ricibas rezultatu ID NR. 123]

19. Izglitojamie un vinu vecaki izgltibas iestadés sanem informaciju par prasibam nakamajai izgltibas pakapei,
t.sk., macibu gada 2.semestri ikgadg€ji tiek organizéts seminars vecakiem par izglitojamo péareju no
pirmsskolas uz skolu, tiek attistita sadarbiba starp pirmsskolam un visparizglitojosajam skolam (vecaku
dienas, skolotaju tikSanas). [Ricibas rezultatu ID NR. 130]

20. Starpinstittciju sadarbiba ar arstu praksém novada ir rasta iespéja novada administrativaja teritorija sanemt
psihiatra pakalpojumu — medicinisks atbalsts izglitojamam. [Ricibas rezultatu ID NR. 131]

21. Pasvaldibas [imenT tiek organizéti projekti lasitprasmes, tekstpratibas un prezentéSanas spéju attistiSanai.
[Rictbas rezultatu ID NR. 132]

22. Meérktiecigi organizéts darbs paSvaldibas dalibai ESF u.c. organizaciju izsludinatajos projektos ar mérki
uzturét un pilnveidot labvéligu vidi RAC, DC, MFC. [Ricibas rezultatu ID NR. 133]

23. lzglitojamo un vinu vecaku ikgadé&ja labbitibas anketéSana, ka rezultata tiek veiktas izmainas RNP iestazu
darbiba. [Ricibas rezultatu ID NR. 134]

24. lzglitibas iestades piedalas programmas un projektos (t.sk. ESF aktivitatés), kuri sniedz atbalstu pedagogiem
un izglitojamajiem PMP jautajumos, t.sk. mentoru atbalsts, programmas pusaudzZiem, PusaudZu resursu
centra atbalsts. [Ricibas rezultatu ID NR. 135]

25. Pasvaldibas [TmenT tiek organizéts ikgadéjs nodarbibu cikls vecakiem par bérnu un jaunieSu audzinaSanu un
izglitoSanu, par komunikaciju ar pusaudziem, par ieklaujosas izglitibas aspektiem, par PMP riskiem un citam
témam, nemot véra konkréta briza aktualitates novada, valsti. [Ricibas rezultatu ID NR. 139]

26. Vecakiem ir pieejamas individualas konsultacijas/sarunas ar atbalsta personalu, t.sk. psihologs (b&rnam un
nepiecieSamibas gadijuma gimenei), socialais pedagogs, t.sk. pirmsskolas, ka art starp-profesionalu grupas
konsultacijas dazadu ar PMP risku saistitu jautajumu gadijuma. [Ricibas rezultatu ID NR. 142]

27. lzglitibas iestadém ir iespéja komunikacija un sadarbiba ar izglitojamo vecakiem iesaistit dazadus RNP
specidlistus (t.sk. Barintiesa, Socialais dienests, Pasvaldibas policija, IJKSD), un izglitibas iestades un vecaki
sanem informaciju par kartéja gada pieejamo atbalstu pasvaldiba. [Ricibas rezultatu ID NR. 143]

28. lzglitibas iestazu padomes locekli ir konstruktivi iesaistiti izglitibas iestades ikdienas problémsituaciju
risinaSana un skolas vides izzinaSana (pieméram, aizdomas par atkarigo vielu lietoSanu skold, citas
uzvedibas problémas, skolas ikdiena). [Ricibas rezultatu ID NR. 144]

29. Tiek nodroSinata IJKSD specialistu klatbatne izglitibas iestazu padomju sanaksmés. [Ricibas rezultatu ID NR.
145]

30. Socialo pakalpojumu nodrosinajums tiek pielagots, pamatojoties uz identificétajiem faktiem un izaicinajumiem
PMP joma, un izglitojamo gimenes regulari sanem informaciju par atbalsta veidiem un iesp&am to
sanemsana. [Ricibas rezultatu ID NR. 146]

U-7: Attistit kvalitativu un ilgtspéjigu sistemu darbam ar jaunatni

31. Pa3valdiba ir izveidots algoritms par nirgaSanas partraukSanu jaunieSu vida, k& arT algoritms operativai
informacijas apritei; pasvaldiba notiek sadarbiba starp paSvaldibas specidlistiem darba ar jaunieSiem.
[Ricibas rezultatu ID NR. 156]

U-8: Veicinat plasaku jaunieSu lidzdalibu un darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un
iemanu apguvi

32. Jauniedu telpu izveide un labiekartoSana Garkalné (Garkalnes pagasts, Vidzemes iela 1D), RopaZos
("Brivnieki", RopaZu pagasts), Vangazos (Gaujas iela 18, Vangazi) vai citas vietas, pakapeniski attistot darba
ar jaunatni parklajumu visos novada pagastos. [Ricibas rezultatu ID NR. 162]
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33. Novada notiek pasakumi jaunieSu auditorijai par veseligu dzives veidu, pozitivu attiecibu veidoSanu, drosibu.
[Ricibas rezultatu ID NR. 163]

34. Novada notiek jaunieSu domiju Tstenoti sakumi, kas ir aktuali jaunieSiem, ieklauj vinus sabiedriba un sekmé
pasSizaugsmi. [Ricibas rezultatu ID NR. 164]

35. JaunieSu sadarbibas ar uznémumiem pasakumi uznéméjspéju attistiSanai. [Ricibas rezultatu ID NR. 176]

36. Sadarbiba ar Barintiesu, Socialo dienestu un izglitibas iestadém pasvaldiba dzivojoSie jaunieSi ar
ierobezotam iespéjam, t.sk. jaunieSi ar funkcionaliem trauc&jumiem, jaunieSi NEET situacija, tiek iesaisttti
jaunieSu pasakumos. [Ricibas rezultatu ID NR. 178]

37. Jaunatnes lietu specialisti un jaunatnes darbinieki sadarbojas ar izglitibas iestdadem un iesaistas PMP risku
mazinasana. [Ricibas rezultatu ID NR. 180]

PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS PREVENCIJAS SISTEMAS UN IEVIESANAS
PLANA ISTENOSANAS UZRAUDZIBA

Ricibas programmas ”PriekSlaicigas macibu partraukSanas prevencijas sistéma un ievieSanas plans Ropazu
novada pasvaldibd” (turpmak — Ricibas programma) ievieSanas uzraudzibas sistémas pamatuzdevums ir
nodrosinat savlaicigu un rezultativu Ropazu novada pasvaldibas PMP partraukSanas prevencijas sistémas un
ievieSanas plana 2023.-2028. gadam ievieSanu un analizi.

RICIBAS, PASAKUMI SAGAIDAMIE REZULTATI
1 2 3
1. Ricibas programmas visparéja ievieSana | Ropazu novada pa8valdiba

un resursu pieskirSana

2. Ricibas programmas koordiné$ana un | Ropazu novada pasvaldibas IJKSD
uzraudziba
3. Ricibas programmas TstenoSana Atbildigas puses noteiktas Ricibas plana

Ricibas programmas uzraudzibas pamata ir regulars izvértéjums par to, vai un ka tiek Tstenotas ricibas programma
noteiktds darbibas. Ropazu novada pasSvaldibas IJKS departamenta uzdevums ir regulari iegit un apkopot
informaciju no izglitibas iestadém un citam iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadéjadi organizéjot
PMP monitoringa sistémas ievieSanu. Uzraudzibas un monitoringa pasakumi ietver ari regularu izglttojamo, vecaku
un pedagogu viedokla izzinaSanu, kas tiks izmantoti rictbas programmas ievieSanas uzraudzibai.

Ropazu novada pasvaldibas IJKS departaments sagatavo ikgadéju parskatu par ricibas programmas ievieSanu,
kas tiek strukturéts atbilstosSi izvirzitajiem ricibu pasakumiem, rictbam un ricibu rezultatiem, un, ja nepiecieSams,
tas kalpo ka pamats ricibas programmas aktualizacijai.

Ricibas programmas aktualizé$ana ietver informacijas apkopo$anu par izpilditajiem uzdevumiem un/vai to izpildes
statusu. Aktualizétas ricibas programmas redakcija ir jaieklauj planotas izmainas, t. i., jaunie pasakumi un izmainas
planotajas darbibas. Ikgadéjo ricibas programmas ievieSanas uzraudzibas parskatu un aktualizétu ricibas
programmu izstrada Ropazu novada pasSvaldibas IJKS departaments. Ricibas programmas aktualizéSanu un
papildinasanu ieteicams veikt ne vélak ka 2026. gada, nemainot ricibas programma izvirzitos stratégiskos
uzstadijumus, bet parskatot planoto darbibu aktualitati, ka arT veicot ricibas programma izvirzito rezultativo radrtaju
starpposma vértéjumu.

Ricibas programma ir izstradata, paredzot, ka aktivitaSu TstenoSanai bis pieejami un tiks izmantoti dazadi
finanséjuma avoti, t. sk., pasvaldibas budzets, valsts budzets, ka arT Eiropas Savienibas finanséjums un nacionala
méroga atbalsta programmas, tostarp Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam
ietvaros planotais 4.2.3.1. pasakums “Integréta "skola-kopiena" sadarbibas programma atstumtibas riska
mazinasanai izglitibas iestadés”. PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans ir papildinams un precizéjams
atbilstosi ES, valsts un regionala méroga aktualitatém izglitibas politika, cita starpa, nemot véra informaciju par
nakamaja planoSanas perioda pieejamajiem ES u.c. finanSu resursiem. Ja finanséjums nav pieejams vai ir
nepietiekams, ievieSanas plana paredzétas aktivitates var netikt Tstenotas vai var tikt 1stenotas daléja apméra.
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