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PlanoSanas dokumenta “Attistibas plans darba ar jaunatni Stopinu novada
pasvaldiba 2020.-2022.gadam” izstrade

2019.gada tika apstiprinats Stopinu novada domes iesniegtais projekta pieteikums “PlanoSanas
dokumenta “Attistibas plans darba ar jaunatni Stopinu novada pasvaldiba 2020.-
2022.gadam” izstrade”. Projekta ietvaros planots izveidot Stopinu novada pasvaldiba
darba ar jaunatni planosanas dokumentu un sistému, pamatojoties uz ieprieksgja planosanas
dokumenta efektivitates izvertgjumu.

Tiks istenota efektiva un ilgtermina funkciongjosa darba ar jaunatni sist€ma Stopinu novada.
Tas veicinas to, ka visas Stopinu novada darba ar jaunatni iesaistitas puses izpratis un apzinasies
savu lomu un ietekmi $aja sisttma kopuma- pirmkart, jaunieSu personibas veseligas attistibas
konteksta. Ka arT jégpilni tiks izprasta sava personiga un profesionala ieguldijuma nozimi un
ietekmi gan viet&ja, gan ari valsts Itmen.

Novada darba ar jaunatni iesaistitie tikS motivéti izmantot iesp€ju pasizglitoties un papildinat
savas kompetences metodikas dazadiba un tas izmanto$ana ikdienas darba un planojot
aktivitates izglitibas iestad€s un arpusskolas pasakumos, ka ar1 organizgjot un aktivi iesaistoties
neformalas izglitibas aktivitatés. Tai skaita, tiks aktualiz&ti arT emocionalas inteligences un
sadarbibas jautajumi ikdienas saskarsmes veidoSana starp darba ar jaunatni iesaistitajam pusém
(gan vietgja [imeni- novada ietvaros, gan sadarbiba un pieredzes apmaina ar kaiminu novadiem)
Tas palielinas darba ar jaunatni iesaistito uzticibu neformalas izglitibas metodém, lai tas varétu
izmantot lidzas formalas izglitibas panémieniem- integr&jot ikdienas skolas darba pozitiva
ilgtermina rezultata iegtanai. Sads darbibas virziens potenciali laus jaunieSiem attistit
personigas prasmes, kritisko un analitisko domasanu, radoSu pasaules redz&umu motives
turpmakajai paSattistibai, attistot v€lmi turpinat macities miiza garuma.

Papildus visam min&tajam, projekta rezultata tiks izstradats jauns attistibas plans darba ar
jaunatni Stopinu novada pasvaldiba 2020.-2022.gadam.
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