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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas pro- Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
grammas nosau- programmas | vietas adrese Nr. Licencésa- | skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
kums kods (ja atskiras nas programmas sekmigu pro-
no juridiskas datums apguvi (prof. | grammas apguvi
adreses) izgl.) vai uzsa- | (prof. izgl.) vai
kot nosledzot
2023./2024. | 2023./2024.mac.
mac.g. 0.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Skolas iela 3,
Zakumuiza,
Pirmsskolas izgli- | 19999 | Ropazupa- |y, 1549 | 01 082010, 143 152
tibas programma gasts, Ro-
pazu novads,
LV-2133
Specialas pirms- Skolas iela 3,
skolas izglitibas Zakumuiza,
programma izgli- 01015511 | RoPaZupa- |\ 5304 | 11172021, 0 0
tojamajiem ar va- gasts, Ro- =
lodas traucgju- pazu novads.
miem LV-2133
Specialas pirms- Skolas iela 3,
skolas izglitibas Zakumuiza,
programma izgli- | 415607 | Ropazupa- 1\, 5305 | 41 11 2001, 0 4
tojamajiem ar gasts, Ro- -
jauktiem attistibas pazu novads.
traucgjumiem LV-2133
Skolas iela 3,
Zakumuiza,
Pamatizglitibas 21011111 | Ropazupa- |y, 4548 | 01.08.2019. 548 544
programma gasts, Ro- -
pazu novads.
LV-2133
Specialas pama- Skolas iela 3,
tizglitibas pro- Zakumuiza,
gramma izglitoja- | 5515599 | Ropazupa- |\, 5a16 | 11 19 9021 1 2
majiem ar fiziskas gasts, Ro- - o '
attistibas traucgju- pazu novads.
miem LV-2133
Specialas pama- Skolas iela 3,
tizglitibas pro- Zakumuiza,
gramma izglitoja- 21015511 Ropazu pa- V_5317 | 11.11.2021. 3 3
majiem ar valodas
traucgjumiem
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gasts, Ro-
pazu novads.
LV-2133
s Skolas iela 3,
Specialas pama- .
P Zakumuiza,
tizglitibas pro- Roi)aiu pa-
gramma izglitoja- 21015611 gasts, Ro- V_1547 | 01.08.2019. 35 37
majiem ar macisa- .
nas traucgjumiem pazu novads.
LV-2133
Specialas pama- Skolas iela 3,
tizglitibas pro- Zakumuiza,
gramma izglitoja- | 5515719 | Ropazupa- |y, 5310 | 41 91 2021 2 2
majiem ar garigas gasts, Ro- - o '
veselibas trauce- pazu novads.
jumiem LV-2133
Specialas pama-
tizglitibas pro-
gramma izglitoja- | 51415079 V_1546 | 01.08.2019. 12 16
majiem ar garigas
attistibas traucgju-
miem
Specialas pama-
tizglitibas pro-
gramma izglitoja-
majiem ar sma-
giem garigas atlis- | 5115911 V_1545 | 01.08.2019. 3 3
tibas traucgju-
miem vai vaira-
kiem smagiem at-
tistibas traucgju-
miem
Vispargjas vidgjas
izglitibas pro- 31016011 V_3428 | 31.07.2020. 40 39
gramma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mai-
nai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusSi vai partraukusi macibas izglitibas iestadé):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada

laika);

Dzivesvietas mainas dél macibas partrauca divi izglitojamie: viens no vid€jas izglitibas pro-
grammas un viens no pamatizglitibas programmas. Abi izglitojamie parcelas uz dzivi cita valsti.
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

Pieci izglitojamie (Cetri no pamatizglitibas programmas un viens no vidgjas izglitibas pro-
grammas) pargaja macities uz citam izglitibas iestadém. Divi no tiem izv€l&jas talmacibas izgliti-
bas iestades, bet viens — profesionalas vidg€jas izglitibas iestadi. Macibas uzsaka 17 izglitojamie,
no kuriem devini ir nepilngadigi patvéruma mekletaji.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadée, iestades mainas iemesls).
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No izglitibas iestades atskaititi astoni izglitojamie (pieci no pamatizglitibas programmas un
tr1s no vidgjas izglitibas programmas) — nepilngadigi patvéruma mekl&taji, pamatojoties uz Pil-
sonibas un migracijas lietu parvaldes Patvéruma mekl&taju izmitinaSanas nodalas sniegto informa-
ciju.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodrosina-
jums un ar to saistitie

Nr.p.k. Informacija Skaits R
izaicinajumi, pe-
dagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas | Latviesu valoda (0,17) Macibu process tika
iestade (vairak ka 1 menesi) | Literatiira (0,11) nodroSinats, vakances
2023./2024. mac.g. (lidz | Teatra maksla (0,03) aizvietojot.
31.05.2024.) Krievu valoda (0,08)

Vesture un socialas zinibas (0,03)
2. Izglitibas iestad€ pieejamais | Izglitibas psihologs: 1(1,231)

atbalsta personals izglitibas

Logopédi:

iestade, noslédzot e skola-3 (2,983)
2023./2024. mac.g. (lidz e PII-2(1,00)
31.05.2024.) Pedagogu paligi: 7 (5,085)

Socialie pedagogi: 2 (2,66)
Bibliotekari: 2 (0,981)
Medicinas masas: 2 (1,75)
Karjeras konsultants: 1 (0,962)

Specialie pedagogi:
e skola- 3 (1,537)
e PII-1(0,8)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.
smes iespgjas.

Izglitibas iestades misija — radit vidi, kura katram skolénam ir individualas izaug-

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vispusigi attistits un lietpratigs skoléns,
kurs ir ieintereséts sava intelektualaja, sociali emocionalaja un fiziskaja attistiba, dzivo veseligi un
dro8i, macas ar prieku un interesi, sociali atbildigi lidzdarbojas sabiedribas noris€s un uznemas
iniciativu, ir Latvijas patriots.

2.3. Izghitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — sadarbiba, ciena, atbildiba,
meérktieciba, uznémiba

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
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Pirmsskolas izglitiba

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sa-
sniegts/dalgji sasniegts/ Nav sa-
sniegts) un komentars

Macibu sasniegumu ver-
téSanas procesu piln-
veide izglitojamo ma-
cibu sasniegumu uzlabo-
Sanai.

a) kvalitativi

- Pilnveidota izglitojamo macibu snie-
guma vertésanas kartiba.

- Katram vecumposmam izveidotas sa-
sniedzamo un pakartoto rezultatu verte-
Sanas kartes.

Dalgji sasniegts.

Pilnveidota izglitojamo macibu snie-
guma vertésanas kartiba.

Macibu gada laika tika izmantoti pakar-
totie sasniedzamie rezultati.

Katram vecumposmam pakartoto sasnie-
dzamo rezultatu vertéSanas kartes izvei-
dotas dal&ji.

b) kvantitativi

- 90% pedagogu izmanto pakartotos sa-
sniedzamo rezultatus, ikdienas macibu
procesa verteSana.

- Sistematiski izverteti izglitojamo indi-
vidualie sasniegumi, 2x gada, individu-
alas sarunas informéti vecaki par bérna
izaugsmi un vecaku nepiecieSamo ie-
saisti b&rna dotibu izkopsana.

Dalgji sasniegts.

85% pedagogu vertejusi pakartotos sa-
sniedzamos rezultatus ikdiena, 10% pe-
dagogu tos vertgjusi reizi menesi.

Katra ménesa beigas izvertetas bernu ap-
giitas prasmes katra macibu joma.

2x gada tikusi veikta BDDB izvertésana
katra grupa.

Vecaki sistematiski inform&ti par bérna
izaugsmi un sadarbibas norisi, kas atspo-
gulots E-klases sistéma un 2x gada veik-
tas individualas sarunas par BDDB un
sekmju izvert§jumu un nepiecieSama at-
balsta nodroSinasanu.

Karjeras izglitibas atbal-
sta pasakumu pilnveide.

a) kvalitativi

- Izglitojamajiem attistita izpratne par
vecaku profesijam un hobijiem.

- Radies priekSstats par zinaSanam un
prasmém, kas nepiecieSamas nakotnes
profesijam.

Sasniegts.

Izmantojot daudzveidigas macibu meto-
des, izglitojamie tika iepazistinati ar ve-
caku profesijam un hobijiem (kanistera-
peits, skolotajs, rakstnieks, zobarsts,
sporta arsts, dispicers, planotajs, futbo-
lists, mezZssargs, frizieris, robezsargs, po-
licists) klatieng vai attalinati, izmantojot
musdienu tehnologiju iesp&jas — video
formatu.

Organizéta kopiga muzikali izglitojosa
rotalnodarbiba pirmsskolas bérniem ara
vid€ par profesiju dazadibu.

b) kvantitativi
- Vismaz 2x gada organizeti pasakumi
vecaku profesiju iepazisanai.

Sasniegts.

Visas grupas 1x meénesi notikusi sadar-
biba ar ZakumuiZzas biblioteku, kur nova-
ditas dazadas nodarbibas atbilstoSi mé-
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nesa sasniedzamiem rezultatiem, un da-
zadu profesiju iepaziSanai (bibliotekara,
rakstnieka, gramatu izdev€ja profesijas).
Tika organizétas 4-8 tikSanas ar veca-
kiem katra grupa, lai iepazitos ar vinu
profesijam un hobijiem.

2 grupas piedalijas izzinosa ekskursija
par profesijam, kas saistitas ar mezu un
meza darbiem.

Rotalnodarbibu planosa-
nas un 1stenoSanas kvali-
tate.

a) kvalitativi

- Regulari nodrosinata, konkréta, savlai-
ciga, attistosa atgriezeniska saite.

- Katru dienu organizétas rotaldarbibas
ara vide, kas balstitas uz izglitojamo
praktisko un pétniecisko darbibu.

Sasniegts.

Macibu gada laika grupu pedagogi plano-
jusiun 1stenojusi kvalitativas macibas, tai
skaita ikdienas ara izglitibu, pamata inte-
grejot valodas, dabas, veselibas un fizis-
kas aktivitates macibu jomu, ka ar mate-
matikas un socialas un pilsoniskas ma-
cibu jomas. Gan grupa, gan ara veikusi
kvalitativu izglitoSanas un audzinasanas
darba procesu, nodarbibas ar praktisku,
vizualo uzskati, dienas garuma, atbilstosi
pirmsskolas izglitibas vadlinijam un ma-
cibu programmai.

Ara macibu vidé tika atjaunotas norades
dabas takai, un dabas materialu sensora
taka - “baskaju taka”.

b) kvantitativi

- Sistematiski nodroSinats rotalnodar-
bibu monitorings (sensoras pastaigas),
sniegta atgriezeniska saite pedagogiem.
- Regulara, 2x gada katrai grupai, rotal-
nodarbibu pieredzes apmaina ar kolé-
giem un citam pirmsskolas izglitibas ie-
stadém novada un arpus ta.

Dalgji sasniegts.

Veikti 72 sensorie vérojumi, péc kuriem
sniegta individuala atgriezeniska saite un
noveroti skolotaju darbibas uzlabojumi.
NotikuSas 7 pieredzes apmainas nodarbi-
bas un 1 novada metodiskas apvienibas
nodarbiba novada pedagogiem, aktuali-
zgjot ara vides metodiku.

1,5 - 2 gadu vecuma grupas skolotaji nav
prezent&jusi savas grupas labas prakses
piemérus.

Caurviju prasmju un ie-
radumu attistibas veici-
nasana macibu un audzi-
nasanas darba.

a) kvalitativi

- NodroSinatas izglitojamo pasvaditas
macisanas iespéjas, atbilstosi iekartojot
telpu un ara vidi.

- Izveidota “IDEJU BANKA” ara no-
darbibam.

Dalgji sasniegts.

Materiali piedavati bérnam pieejama
vieta, raditi apstakli, lai bérni patstavigi
varétu radoSi darboties un izveleties sev
vélamos materialus, lai b&rnam bitu &rti
pasam riipéties par savu darba vietu.
Nodro$inata bérnu paSapkalpoSanas ie-
manu attistiba €dnica.
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Pirmsskolas grupas tika veicinata izglito-
jamo prasme veikt savu darbu, patstavigi
planojot savu darbibu.

Tiek turpinats darbs pedagogu apmaci-
bas, lai nodrosinatu pasvaditas macisanas
metozu dazadoSanu ( darbibu secibu kar-
tiSu metode, atgadnu veidoSanas prin-
cipi).

Novaditas 2 skolotaju macibu nodarbibas
par vides iekartojuma veidoSanu, nodro-
Sinot pasvaditu macisanos.

Sadarbiba ar dizaina un tehnologiju sko-
lotaju, izgatavoti 2 sensoro materialu
centri. Sadarbiba ar vecakiem iegadatas
3 lielizm@ra ara attistosas spéles (domino,
cirks, vingro kopa). Atjaunota sensoro
materialu sajitu taka.

EKO skolas ietvaros izveidota atbalsta
komanda (2skolotaji), kas apkopojusi
grupu materialus par ara izglitibu katra
grupa un izveidojusi 1 prezentaciju par
ara izglitibas metodém, kas pieejama vis-
iem skolotajiem.

b) kvantitativi

- Attistitas kritiskas domasanas pras-
mes, nodarbibas regulari nodrosinot ie-
sp&ju izglitojamam planot un realizet
savas darbibas ieceri sagatavojot atbil-
stoSu vidi.

- Macibu procesa uzlabotas izglitojamo
sadarbibas iemanas, 2x nedéla ieklaujot
paru un grupu darbu metodes.

Dalgji sasniegts.

70% skolotaju ievéro paSvaditas b&rnu
maciSanas pamatprincipus izglitojoso
materialu izveidé un nodroSinasana.
Sensoro vérojumu laika secinats, ka 70%
skolotaju organiz€ izglitojamo paru un
grupu darba metodes macibu procesa or-
ganizeéSana.

Skolenu  emocionalas
labbuitibas un dros§ibas
monitoringa ievieSana.

a) kvalitativi

- Resertificéta preventiva programma
“Bérnam droSs un draudzigs bérnu-
darzs”.

- Pilnveidotas pedagogu zinasanas psi-
hologijas un BDDB jautajumos.

- [eviesti un uzturéti emocionalas labbi-
tibas pasakumi, emocionali droSa maci-
Sanas vides veicinaSanai.

Sasniegts.

Resertificeéta BDDB programma.

Visas grupas tika ievérota savlaiciga iz-
glitojamo dazadas maciSanas vajadzibu
noveértésana BDDB programmas ietvaros
2x gada.

Skolotajiem pieejamas speciala pe-
dagoga konsultacijas.

Noticis 1 BDDB seminars.

Novaditas 2 sapulces ar sociala pedagoga
ieteikumiem BDDB jautajumos (vadoties
no BDDB izstradatam pedagogu aptaujas
anketam).

Tika realiz€ta sadarbiba ar ieklaujoso
bérnu vecakiem par atbalsta pasakumu
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nodro§inasanu. P& nepiecieSamibas
grupu sapulces (1 grupa 2x macibu gada
laikd) tika izglitoti vecaki par ieklaujosas
izglitibas pamatnostadném un citada ak-
ceptéSanu un pienemsanu.

1-2 reizes nedgla (nemot véra izglitojamo
skaitu grupa ar runas traucg€jumiem), tika
organizg&tas logoritmikas nodarbibas gru-
pas.

b) kvantitativi

- Veicinata piederibas sajiita izglitibas
iestadei, kopigu tradiciju ievieSana un
saglabasana. Kopigu pasakumu organi-
z&Sana 4x gada.

- Nodrosinatas Dzimbas nodarbibas ob-
ligatas apmacibas sagatavoSanas gru-
pam 2x gada.

Sasniegts.

2x gada tika organizg&tas vecaku sapulces
katra grupa.

Katras grupas vecaki tika iesaistiti PII or-
ganiz€tajos pasakumos kopa ar bérniem
(akcija “Dod kepu draugs”, “Gimenes
dienas pasakums”, “T€vu dienas pasa-
kums”, “Olimpiska diena”, kopiga darbo-
Sanas pirmsskolas teritorijas uzkopSana
un Baskaju takas atjaunoSana — Lielas tal-
kas ietvaros, gimenes dienas sporta pasa-
kums).

Katra grupa vecaki tika iesaistiti grupu
pasakumos — Zinibu dienas svinigais pa-
sakums, “Mammu, t€ti, izlasi man pa-
saku”, ”Iepazisti manu profesiju vai ho-
biju”, kopigi pargajieni un ekskursijas
péc grupu plana un atbilsto$i ménesa sa-
sniedzamiem rezultatiem.

Organizets vecaku ménesis, kura ietvaros
vecakiem bija iesp&ja 1 dienu piedalities
visas bérnu aktivitateés dienas garuma.

2x gada visas grupas notikusas individu-
alas sarunas ar vecakiem, balstoties uz
BDDB izveértéjumu.

Iestades telpu un apkar-
tejas vides labiekarto-
Sana bérnu pasizzinas un
paSvaditas  maciSanas
prasmju attistibai.

a) kvalitativi
Labiekartots rotallaukums — izbiivétas
nojumes ara izglitibas nodroSinasanai.

Sasniegts.

Uzsakta teritorijas labiekartoSanas darbu
2. karta — nojumju izbtve.

Izveidots katras grupas ara nodarbibu
ideju apkopojums prezentacija, kas piee-
jams Google diska visiem pirmsskolas
pedagogiem.

b) kvantitativi

- 95% padagogu iesaistijusies didak-
tisko materialu izveide.

- Izveidotas un prezent€tas 3 jaunas
spéles katra grupa.

Dalgji sasniegts.
Katra grupa izveidotas 3-5 didaktiskas
speles atbilsto$i vecumposma attistibas
prasibam, kuras, laika trikuma dél, ne-
tika prezentetas.

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadém, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izgli-
tibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglittbas programmu
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/




- Ierikota Sensora istaba un papildinata
tas materiala baze.
- Atjaunots 2 grupu telpu inventars.

Sadarbiba ar skolas majturibas skolotaju
izgatavoti 2 sensorie galdi, dabas materi-
aliem jaunaka vecuma grupam.

Pabeigta sensora istaba, sastadits sen-
soras istabas izmantoSanas plans.
Iegadati materiali 2 jaunatvértam modulu
grupam.

1 grupai nomainitas jaunas gultas, 2 gru-
pam iegadati jauni galdi un krésli.

2 grupam atjaunoti plaukti.

4 grupas nodro§inatas ar jauniem grupu
talruniem.

Atbalsta un sadarbibas | a) kvalitativi

nodroginasana izglitibas Kolektivs iesaistits l@émumu pienem-
Sana un izvirzito mérku realizéSana or-
ganizgtas sapulces 1x nedéela.

iestades darbiniekiem.

Sasniegts.

Katru nedélu notikuSas pedagogu sapul-
ces, prata vetras par ikdienas darbu orga-
niz€Sanu, sveétku un projektu viziju un
norisi.

1x ménest notikusas skolotaju paligu sa-
pulces.

b) kvantitativi

Veikta pedagogu pasvertéjuma organi-
z&€8ana un analize 1x gada.

Notikusi vismaz 2 darbinieku saliedésa-
nas pasakumi emocionalas labbitibas
veicinasanai.

Sasniegts.
Novaditas grupu komandu sapulces par
paSveértgjumu un profesionalas darbibas
analizi.
Notikusi 6 saliedéSanas pasakumi:
- Ziemassvétku tetoveéSanas darbnica;
- RiikoSanas bums;
- Rotu meistardarbnica;
- Kopiga dzim8anas dienu sviné$ana;
- Gada nominantu sveikSanas pasa-
kums;
- Ekskursija uz Kurzemi.

Pamatizglitiba un vidéja izglitiba.

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

Prioritate . )
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sa-
sniegts/dal€ji sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Macibu sasniegumu vér- | a) kvalitativi
teSanas procesa pilnveide
skolénu macibu sasnie-
gumu uzlaboSanai

Pedagogi macibu sasniegumu verte-
Sana ieveéro izglitojamo vértéSanas
vadlinijas un izglitibas iestades ver-
teSanas kartibu.

Dalgji sasniegts.

Izglitibas iestades vértéSanas kartiba tiek
ieverota, tacu ne visi pedagogi pilniba rea-
lize 1zglitojamo veértéSanas vadlinijas, 1pasi
parbaudes darbu procentualo sadalijumu pa
1zzinas darbibas Iimeniem.
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Pedagogi katra semestra sakuma ie-
pazistinajusi izglitojamos ar sum-
mativo parbaudes darbu t€mam un
skaitu katra macibu priekSmeta.

Dalgji sasniegts.

Katra macibu semestra sakuma izglitojamie
tika iepazistinati ar planotajam summativi
vertéto darbu témam un laikiem. Papildus
izglitojamie ar summativo parbaudes darbu
teémam un skaitu tika iepazistinati katras te-
mas sakuma macibu stundu laika.

Pedagogi ir apguvus$i summativo
parbaudes darbu izstrades principus
atbilstosi Solo taksonomijai.

Dalgji sasniegts.

Ir notikusi 2 profesionalas pilnveides pasa-
kumi par vértésanu un parbaudes darbu vei-
dosanu. Dala pedagogu realizé summativo
vertéSanu, ieveérojot Solo taksonomiju, tacu
ne vienmér atbilstosa proporcija ieklaujot
uzdevumus ar dazadiem izzinas darbibas Ii-
meniem. Dazkart e- Zurnala neprecizi tiek
atspoguloti parbaudes darba parbauditie sa-
sniedzamie rezultati, kas rada nepareizu
priek$statu par parbaudes darba struktiru.
Sis SR tiek izvirzits ka prioritars ari
2024./2025. macibu gada.

b) kvantitativi

90% pedagogu ikdienas macibu
procesa vérté€Sana izmanto forma-
tivo veértéSanu.

Sasniegts.

Aptuveni 80 % pedagogu ikdienas macibu
procesa realize regularu uz izaugsmi veérstu
formativo vertéSanu. Ikdiena formativi tiek
verteti tie SR, kas tiek parbauditi arT sum-
mativi vértéta darba.

Pedagogu pasvértejumos tiek noradits, ka
jégpilna atgriezeniska saites sniegSana sa-
gada griitibas ikdienas macibu procesa.

Karjeras izglitibas atbal-
sta pasakumu pilnveide

a) kvalitativi

Aktualizéta Karjeras izglitibas pro-
gramma un izstradats karjeras izgli-
tibas pasakumu plans.

Sasniegts.

Izstradata Karjeras izglitibas programma
2023. - 2026. macibu gadam. Karjeras iz-
glitiba tiek integréta ikdienas macibu darba
- klases stundas atbilstosi izstradatajai au-
dzinaSanas programmai, karjeras méneSa
pasakumos u. c.

NodroSinatas daudzveidigas indivi-
dualas un grupu konsultéSanas me-
todes, atbilstosi izglitojamo vecum-
posma Ipatnibam un vajadzibam.

Dalgji sasniegts.

Ikdienas macibu process tiek sasaistits ar
karjeras témam, pieméram, klases stundu
ietvaros. Ilgstosas karjeras pedagoga slimi-
bas dél tikai dal&ji tika sniegtas individualas
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un grupu konsultacijas. Tiek piedavati ma-
cibu materiali gan klases stundam, gan ve-
caku sapulcém.

Noslégts sadarbibas ligums ar “Ju-
nior Achievment”.

Sasniegts.

Ir noslégts sadarbibas ligums, lai Tstenotu
uznémgéjdarbibas, socialas zinatnes I, Il ma-
cibu kursus vidgja izglitiba un pamatskola
socialo zintbu mac. PriekSmeta.

Uzsakta Valsts aizsardzibas maci-
bas programmas TstenoSana 10.
klase.

Sasniegts.

10. klasu izglitojamajiem tika nodroSinata
iesp&ja peéc izvéles uzsakt apgit Valsts aiz-
sardzibas macibu programmu. To apgiit iz-
velgjas (50 %) 10. klases izglitojamie.

b) kvantitativi

Divas reizes macibu gada notikusi
Karjeras ménesa pasakumi.

Sasniegts.

OktobrT un aprilt mérktiecigi planoti un in-
tegréti ikdienas macibu procesa Karjeras
meénesa pasakumi - tikSanas ar dazadu jomu
specialistiem, Dz. Holanda tests, viktorina
par profesijam, spéle “Uzmini profesijas”.
Karjeras ménesu ietvaros dazadu jomu spe-
cialisti skoléniem sniedza ieskatu sava pro-
fesionalaja darbiba un atbildgja uz skolénu
interesgjosSiem jautajumiem (pieméram, H.
Abu-Meri).

Macibu stundas planoSa-
nas un istenoSanas kvali-
tate

a) kvalitativi

Pedagogi savstarpéji sadarbojas me-
todiskajas jomas, efektivas macibu
stundas planoSanai, vadiSanai un
analiz€$anai.

Dalgji sasniegts.

Lielaka dala pedagogu sadarbojas meto-
disko jomu macibu grupas. Vakantas bija
divu metodisko jomu vaditaju vietas - lat-
vieSu valodas un dabaszinatnu jomas.
Jomu sanaksmés tika analiz€ts macibu pro-
cess, notika daliSanas pieredz€ par macibu
stundu planosanu un vadiSanu, ka ar notika
savstarpgja stundu verosana.

Pilnveidota pedagogu veéroto ma-
cibu stundu datu baze, to analize iz-
mantota macibu stundas kvalitates
celSanai.

Dalgji sasniegts.

Pedagogu veéroto macibu stundu datu baze
tika turpinata, iegiitie dati tika analiz&ti un
izmantoti turpmaka darba planoSanai, na-
kama macibu gada prioritaSu izvirziSana,
korekceija, tacu nenotika datu bazes piln-
veide.

Pedagogi piedalas savstarpgjas

Dalgji sasniegts.
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stundu véroSanas un labas prakses
pieméru popularizéSana.

Lielas pedagogu noslodzes d&| savstarpgja
stundu verosana notikusi reti, lielakoties ti-
kai sakumskolas skolotaju vidi. Labas
prakses popularizésana notikusi tikai meto-
disko jomu macibu grupas.

b) kvantitativi

75% pedagogu ir iesaistijusSies ma-
cibu satura apguves planosana, pa-
redzot starpdisciplinaros saskar-
smes punktus.

Dalgji sasniegts.

Starpdisciplinarie projekti tika organizéti
lielakoties sakumskolas klas@s. Sis sasnie-
dzamais rezultats aktualiz€ts nakamaja ma-
cibu gada.

50% pedagogi apguvusi “Apgriez-
tas klases” maciSanas modela iz-
mantosanu stundas.

Sasniegts.

Tika realizéta daliSanas pieredz& pec pro-
jekta “The new trend: Flipped Classroom”.
Taja piedalijas 50 % skolotaju.

Verotajas macibu stundas ir saska-
tama struktira — stundas sasnie-
dzama rezultata izvirziSana, isteno-
Sana un atgriezeniska saite.

Sasniegts.

70 % verotajas macibu stundas ir skaidri
saskatama stundas strukttra. 30 % v&roto
stundu atgriezeniska saite ir uz izaugsmi
versta un pedagoga sniegta visai klasei,
20% veroto stundu atgriezeniska saite ie-
klauj ar1 SEM elementus, ka arT atgriezenis-
kas saites sniegSana tiek iesaistiti pasi sko-
1éni.

Caurviju prasmju un iera-
dumu attistibas veicina-
Sana macibu un audzina-
Sanas darba

a) kvalitativi

Izstradata Audzinasanas darba pro-
gramma un noteiktas audzinaSanas
darba prioritates turpmakajiem 3
gadiem.

Sasniegts.

Audzinasanas darba programma (2023 -
2026) ir izstradata un, balstoties uz
programmu, tiek planots un istenots audzi-
naSanas darbs. Audzinasanas darba pro-
gramma ir ievietota Google diska un ir pie-
ejama visiem skolas darbiniekiem.

Ikdienas macibu procesa ir véro-
jama paSvaditas maciSanas caurvija
- individuala snieguma planosana,
apzinata sprieSana, reflektéSana par
savam maciSanas darbibam un
sp€ja vadit savu macisanos.

Dalgji sasniegts.

Ikdienas macibu procesa uzmaniba tiek pie-
veérsta prasmei pasvaditi macities, tacu tas
nenotiek sistematiski un visos macibu
priekSmetos. Biezak macibu stundas tiek
noverota apzinata sprieSana par macisanas
procesu, par apgiito un vél apgtstamo.

Veicinata kulturas projekta “Skolas
soma” satura plaSaka ieklauSana iz-
glitojamo maciSanas un veértibizgli-
tibas TstenoSana.

Sasniegts.

Skola ir izmantojusi 95% no Latvijas Sko-
las somas sniegta finans€juma. Katra klase
ir apmekl&jusi vismaz vienu Latvijas Sko-
las somas piedavato kultiiras projekta pasa-
kumu/nodarbibu.

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadém, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izgli-
tibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglittbas programmu
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/




Macibu un arpusstundu pasakumi
nodroSina caurviju un ieradumu at-
tistibu un veicina macibu un audzi-
nasanas mérku sasniegSanu.

Sasniegts.

Arpusstundu un macibu pasakumi tiek pla-
noti un organizeti meérktiecigi, atbilstosi au-
dzinasanas darba programmai, skolas un
valsts pasakumiem un aktualitateém. lzvir-
zita gada prioritara vertiba Ciena. Priorita-
ras vertibas aktualizacijai realizeti tadi pa-
sakumi ka labdaribas pasakums senioriem
un dzivnieku patversmei, Gimenes dienas
pecpusdiena, Valsts svétku nedélas aktivi-
tates, u. c.

Klasu audzinataji sniegusi atbalstu
izglitojamajiem individualajas sa-
runas par savu mérku izvirziSanu
un izaugsmi.

Dalgji sasniegts.

Analizgjot individualo sarunu ierakstus e-
klasg, var secinat, ka vismaz reizi gada kat-
ram skolénam ir notikusi saruna par mérku
izvirziSanu un izaugsmi. 50% skolénu ir no-
tikuSas vismaz divas sarunas par mérku iz-
virziSanu un izaugsmi.

Skolénu emocionalas
labbiitibas un drosibas mo-
nitoringa ievieSana

a) kvalitativi

Sniegts atbalsts izglitojamajiem
emocionalas droSas vides nodroSi-
nasana.

Sasniegts.

Skola ikviens darbinieks riip&jas par emoci-
onalo drosibu, cenSoties nepielaut konflikt-
situacijas, tacu, ja tadas notikusas, tas neka-
vEjoties risinat. Lielaka dala pedagogu un
skolas darbinieku zina ricibas algoritmu
krizes situacija un vardarbibas gadijuma.
P&c iespgjas tiek veicinata tadas vides vei-
dosana, kura katrs izglitojamais jiitas pie-
nemts un novértets, neatkarigi no savam
sp&jam, personibas iezimeé€m. Tiek pieversta
uzmaniba skol€niem, kuriem ir janodroSina
papildu emocionals atbalsts — Emu: Skola
sarunas.

Aktualizeti iek$gjas kartibas notei-
kumi.

Sasniegts.

Macibu gada sakuma pedagogiskas pado-
mes sédé aktualizéti un apspriesti skolas
ieksgjas kartibas noteikumi. Ar noteiku-
miem iepazistinati gan izglitojamie (klases
stundas), gan vecaki (vecaku sapulc€s un
nosiitot e-klases pasta). Skolas ieksgjas kar-
tibas noteikumi publicéti skolas majas lapa.
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Ieglits veselibu veicinosas skolas | Sasniegts.

statuss. Ikdienas darba tiek izmantotas Veselibu
veicino$as skolas priekSrocibas - tiek iz-
mantoti gan drukatie, gan elektroniski pie-
davatie macibu un izglitojoSie materiali vi-
sam vecuma grupam.

Uzsakta antibulinga/mobinga pro- | Dalgji sasniegts.

grammas TstenoSana KiVa. Uzsakot projekta ieviesanu Latvijas skolas,
bija liela kavéSanas ar modulu materialu sa-
nemsanu (3. Modulis 7.-9. Klases vecum-
posmam tika sanemts tikai pavasari), Iidz ar
to bija nepiecieSams papildu laiks, lai ap-
giitu programmas saturu un to realizétu, ne-
traucgjot ikdienas macibu procesam.

b) kvantitativi Klases stundas pedagogs maca izglitojama-
jam atpazit un vadit emocijas parrunajot da-
zadas situacijas, analiz§jot video. Klasg€s
tiek organizgtas sarunas par dazadam situa-
cijam, kuras izglitojamie var justies citadi.
Klases stundas tiek radita vide un situacijas,
kuras ir iesp&ja attistit empatiju un izprast
citu cilvéku emocijas.

Sporta stundas skolotajs maca kontrol&t
emocijas - dusmas zaud&tas spéles vai ne-
veiksmes gadijuma, parrunajot speli, macot
godigas spéles principus, pozitivi motivejot
izglitojamos. Citos macibu priekSmetos pe-
dagogs aicina nepadoties pie pirmajam grii-
tibam, motive apmeklét konsultacijas un fa-
kultativu nodarbibas, aicina nekautréties
slépt pozitivas emocijas - prieku, laimi, sa-
jusmu. Stundas regulari novérojamas uzsla-
Vvas.

Verotajas stundas ir verojams, ka
pedagogi maca izglitojamajiem at-
pazit un vadit emocijas.

Izglitojamajiem jégpilnai laika pa- | Dalgji sasniegts.

vadiSanai p&c macibu stundam — ie- | Sakot ar 2. semestri darbinieka ilgstosas
rikota telpa “Pecpusdienas pietura”. | prombiitnes dé| 3T iespgja netika nodrosi-
nata.
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Ieviests emocionalas labbutibas mo-
nitoringa riks platforma “EMU:
Skola”.

Sasniegts.

Skola ir ieviests digitalais atbalsta riks
“EMU: Skola”. Divas reizes gada Saja plat-
forma tiek veikta skolénu un vecaku anke-
teéSana par skoléna labbutibu skola. Atbalsts
sniegts 84 % jeb 117 no 138 izglitojama-
jiem.

Iestades telpu un apkarte-
jas vides labiekartoSana
izglitojamo pasSizzinas un
pasvaditas macisanas
prasmju attistibai

a) kvalitativi

Pieejama finans€juma ietvaros pa-
kapeniski ir uzlabota digitala vide
un infrastruktiira, nodrosinats meto-
diskais atbalsts.

Sasniegts.

Ir iegadatas 4 interaktivas tafeles, 10 staci-
onarie datori un 20 portativie datori. Ir
veikti WiFi tikla uzlaboSanas darbi.

Uzsakta skolas majas lapas izstrade.

Nav sasniegts.
Izglitibas iestades budzeta netika apstipri-
nati finansu lidzekli majas lapas izstradei.

Uzsakta ventilacijas sistémas ieriko-
Sana bibliotekas telpa Zakumuiza.

Nav sashiegts.
Izglitibas iestades budzeta netika apstipri-
nati ieplanotie finansu lidzekli.

Macibu lidzeklu un materialu, digi-
talo resursu mérktieciga uzlaboSana
kompetencu izglitibas apguves no-
droSinaSanai.

Sasniegts.

Tiek abongtas vairakas e-macibu platfor-
mas: Soma.lv, Maconis.lv, Uzdevumi.lv un
Letonika.lv, Mula.lv, Skolasvards.lv, kuru
piedavatie resursi ir pieejami gan izglitoja-
majiem, gan pedagogiem.

Pedagogu darba ir iesp&jams izmantot ar1
izdevniecibas “Skolas Vards” piedavatas
iesp&jas - digitalie izdevumi, metodiskie
materiali.

b) kvantitativi

Veikta gridas seguma maina 3 klaSu
telpas Zakumuiza.

Nav sashiegts.
Izglitibas iestades budzeta netika apstipri-
nati ieplanotie finansu lidzekli.

Labiekartotas klases Zakumuizas | Sasniegts.
eka - veikta solu, kréslu un skapju

nomaina.

Uzstaditas videonovérosanas ka- | Sasniegts.
meras koplietoSanas telpas.

Pirmsskolas rotallaukuma labiekar- | Sasniegts.

toSanas 1I karta.

Izbuivetas 6 nojumes rotallaukuma labiekar-
toSanas projekta ietvaros.

Izblivéts brugéts piebraucamais cels pie
pirmsskolas modula.

Atbalsta un sadarbibas

a) Kyvalitativi

Dalgji sasniegts.
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nodrosinasana izglitibas
iestades darbiniekiem.

Regulari sniegts mentora atbalsts
jaunajiem pedagogiem un klaSu au-
dzinatajiem.

Cilvekresursu trikuma dél atbalsts jauna-
jiem pedagogiem sniegts dal&ji, lielakoties
péc pieprasijuma.

Jaunajiem pedagogiem tika sniegts atbalsts
klasvadiba, metodisko materialu nodrosi-
nasana, stundu v€roSana un AS sniegSana.
Visa macibu gada laika klaSu audzinatajiem
tika sniegts nepiecieSamais atbalsts - indi-
vidualas konsultacijas par audzinSanas
plana realizaciju, klases stundu planosanu
un vadiSanu, klasvadibas panémieniem u.
C..

Pilnveidota pedagogu profesionala
kompetence.

Sasniegts.
Organizéta pedagogu profesionalas kom-
petences pilnveide $ados pasakumos:

e “Summativo parbaudes darbu vei-
dosana un veértésana atbilstosi Solo
taksonomijai”;

e “Summativo parbaudes darbu vei-
dosSana un diferencétu uzdevumu
sagatavoSana”;

e Beérnu tiesibu aizsardziba.

Pedagogu daliSanas ar labas prakses
piem@riem “Pieredzes skolu” ietva-
ros.

Dalgji sasniegts.

Dalisanas ar labas prakses piem&riem un
pieredzes nodoSana, uznemot Alojas vi-
dusskolas un Bergu miizikas un makslas
skolas pedagogus.

Notikusi savstarpgja sadarbiba ar
novada skolam projekta darba i1z-
stradé vidusskolas posma

12. klases skolnieces K. Pomjalovas pro-
jekta darba ietvaros “Sadraudzibas pasa-
kums starp Ekoskolam - hakatons” tika no-
dibinata sadarbiba ar Salaspils 1. vidus-
skolu.

3. kvantitativi

Notikusi vismaz 2 darbinieku salie-
déSanas pasakumi emocionalas
labbitibas veicinasanai.

Saliedesanas pasakums skolas ped. Kolek-
tivam “Zupas variSana”.

Ekskursija — Latgales kulturvéstriska man-
tojuma apzinasana.
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3.1. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati pirms-
skola kvantitativi un kvalitativi

Sasniedzamie rezultati skola kvantitativi un kvali-
tativi

Atbalsts skolénam ma-

ciSanas mérku sasnieg-

$ana un izaugsmes vei-
cinasana

1. Radtta vide, kura ir iespgjas
katram bérnam attistit savu
personibu, savas kompetences
un intereses.

2. Pedagogs veido vidi, kas
balstas uz demokratiskam ver-
ttbam un sekmg Iidzdalibu.

3. Pedagogs virza bérnu uzve-
dibu, balstoties uz zinasanam
par katra bérna personibu un
atttstibas [imeni.

4. Pilnveidota katra bérna in-
dividualajam macisanas vaja-
dzibam nepiecieSama atbalsta
sisteéma.

1. Radttas iespgjas katram skolénam attistit
savu personibu, savas kompetences un intere-
ses, vismaz 80 % izglitojamo iesaistas interesu
izglitiba.

2. Skoléni lieto izaugsmes domasanas jautaju-
mus. [zaugsmes domasanas jautajumi skole-
niem palidz veidot izpratni, ka izaicinajumi ir
iesp&ja augt, pilnveidoties un stiprinat neatlai-
dibu.

3. Skoléni izvirza mérkus savai izaugsmei,
prot analiz&t savas domasanas un ricibas gaitu.
4. Skola ir izveidota vide, kura skolénam ir ie-
sp&ja merktiecigi veidot savu personibu.

5. Stundu vérojumi liecina, ka pedagogi maca
un skoléni prot lietot dazadas maciSanas stra-
t€gijas un izmantot tas macibu procesa.

6. Pilnveidota katra skoléna individualajam
macisanas vajadzibam nepiecieSama atbalsta
sistéma.

Individualizeta pe-
dagoga profesionalas
pilnveides sistémas iz-

strade

1. Balstoties uz macibu procesa vérojumiem un sadarbiba ar katru pedagogu,
izveidots pedagogu profesionalas pilnveides plans.

2. Pedagogu profesionala pilnveide notiek saskana ar pedagoga profesionala-
jam vajadzibam ar mérki mazinat vajas puses, paaugstinot profesionalo kom-

petenci.

3. Macibu stundu/rotalnodarbibu véroSana skolas vadiba monitoré un izveérté
profesionalas pilnveides aktivitasu ietekmi uz ikdienas darbu.

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadém, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izgli-
tibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglittbas programmu
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Preventiva darba piln-
veidoSana psihoemocio-
nalas vides uzlaboSanai

1. NotikuSas  regularas
“Dzimbas” programmas no-
darbibas.

2. Istenota
“STOP 4-7”.
3. Pedagogs iesaista bernus
savas vides planosana, ie-
karto$ana un uzturésana.

4. Pedagogs rada vidi, kas
stimul€ bérnu uznemties pie-
nemamus riskus savas attis-
tibas un maciSanas talakai
virzibai.

programma

1. Noticis mérktiecigs un preventivs darbs
kompetencu attistiSana, cienpilnu savstarp&jo
attiecibu veicinasana, vardarbibas, paridari-
jumu risku izglitojamo vidii noveérsana, vese-
liga dzivesveida veicinasana un atkaribu iz-
raisoSo vielu profilakse saskana ar skolas ver-
tibam, ietverot Sos jautajumus macibu pro-
cesa, audzinaSanas darba, skolas aktivitates.
2. KlaSu audzinataji ir noteikusi skolénu soci-
ali emocionalas jomas stipras un vajas puses
un turpmakas attistibas vajadzibas.

3. Organiz&tas regularas antibulinga / mo-
binga programmas “KiVa” nodarbibas visas
klasu grupas.

4. Skola ir izvietotas droSas uzvedibas atgad-
nes.

5. Skolénos vérojama pozitiva dinamika atpa-
Z1t savas emocijas, tas kontrol&t un pienemt
atbildigus lémumus.

Saliedetas, uz attistibu

verstas skolas vadibas

komandas darbs par-
mainu vadiSanai.

1. Skolas vadibas komanda noteikta lidzsvarota atbildiba par mérku sasnieg-
Sanu katra atbildibas jomas, notiek progresa izvert€Sana.

2. Skolas vadibas komanda organiz&jusi skolotaju konsultacijas par stundu
planosSanas, vadisanas un klasvadibas jautajumiem.

3. NotikuSas skolas vadibas un pedagogu individualas sarunas par macibu
stundas/rotalnodarbibas kvalitati un progresu skolas mérku sasniegSana.

4. Skolas vadiba divas reizes gada apzinajusi un analiz&jusi pedagogu apmie-
rinatibu ar darba apstakliem, reaggjusi uz to.

5. Divas reizes gada notiek skolas prioritaSu un mérku sasniegSanas progresa
izvertéSana dazadas merkgrupas.

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadém, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izgli-
tibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglittbas programmu
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4. Kritériju izvertéjums

4.1. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Pasvértesana izmantota kvalitates vertesana metode (-es): anketésana (EMU:
Skola,BDDB, Edurio), sarunas, dokumentu analize.

Pirmsskolas izglitiba

Nr.

p.k.

Rezultativa raditaja nosau-
kums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

3.1.1.

Izglitibas iestades ieks¢jas karti-
bas un droS§ibas noteikumu ieve-
roSana.

Izglitibas iestadg€ ir izstradati ieks€jas
kartibas noteikumi, kas nepiecieSami-
bas gadijuma tiek laboti.

Katra grupa pedagogiem un izglitoja-
miem kopigi vienojoties izveidoti
grupu ieksgjas kartibas noteikumi.
Izglitibas iestade tiek akcentéta poziti-
vas sociali emocionalas vides nodrosi-
nasana visas telpas. Grupas ir izvietoti
SEM starisi, kuros izvietota informa-
cija ka bérniem risinat dazadas situaci-
jas, tai skaita konfliktsituacijas. 5 gru-
pas ir izvietoti vigvami, kur beérniem ir
iesp€ja pabiit vienatn€, norobezojoties
no citiem.

Turpinat abonét Dzimbas
programmul.

3.1.2.

Izglitibas iestades fiziska dro-
§iba un ar to saistito risku no-
vérsana

BDDB ietvaros iestadé ir izstradata
sistéma ka sekot Iidzi un ka rikoties fi-
ziskas drosibas apdraudéjumu gadiju-
mos, to zina gan izglitojamie, atbilstosi
savam vecumposmam, gan vecaki, gan
skolotaji.

lestade ir novadita STOP 4-7 pro-
gramma bérniem agresijas mazinasa-
nai un ricibmodela mainai.

Turpinat skolotaju, sko-
lotaju paligu apmacibas
par pozitivas motivaci-
jas ietekmi uz bérnu
drosibas nodroSinaSanu
un uzvedibas mainu.

3.1.3.

Emocionala drosiba izglitibas
1estadé un ar to saistito risku
noversana

Izglitibas iestade resertificéta beérnam
droSa un draudziga bérnudarza pro-
gramma. Programmas ietvaros notiku-
Sas skolotaju apmacibas un darbs ar
riska grupas gimeném.

KoplietoSanas telpas (gaitenos un uz
kapném) izvietoti emociju atpaziSanas
materiali, izglitojamo emociju izzina-
Sanai un atpaziSanai, kas lauj savlaicigi
noverst emocionala paridarijuma rtis-
Kus.

Organizét  sadarbibas
veicinas$anas un izglito-
Sanas pasakumus, ve-
caku izpratnes pilnvei-
dei par ieklaujosas izgli-
tibas principiem un no-
droSinagjuma iesp&jam
izglitibas iestade.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
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Izglitibas iestades personala

Izglitibas iestadé lielakoties ir vie-

Organizet skolotaju tik-

3.14. un izglitojamo labizjiita nota izpratne par faktoriem, kuri ie- | $anas p&c vecum-
tekmé& emocionalo drosibu izglitibas | posmiem, paSvaditas ma-
vide. ciSanas metozu izzina-
Izglitibas personala labizjiita tiek no- | Sana un ievieSana.
droSinata, iesaistot kop&jo I[émumu | Turpinat organizet darbi-
pienemsana, nodrosinot optimalu no- | nieku saliedéSanas pasa-
slodzi, kas nepielauj izdegSanu, ko- | kumus, kolektiva labizji-
pigu pasakumu organizé$ana, skolo- | tas nodroSinasanai.
taju apzinas veidoSana par vina pro-
fesionalas un cilvéciskas personibas
svarigumu iestades téla veidosana.
Izglitojamo labizjuta tiek veidota
ciesa sadarbiba ar vecakiem, nodroSi-
not iesp&ju but kopa dazados pirms-
skolas organiz€tos pasakumos un ak-
cijas.
Pamatizglitiba un vidéja izglitiba.
Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas va-
jadzibas
3.1.1. | Izglitibas iestades ieksejas karti- | IekS€jas kartibas noteikumu izstrade un ap- | Janosaka kvalitativie ra-
bas un drosibas noteikumu ieve- | sprieSana tiek iesaistiti pedagogi, atbalsta | ditaji, kuri lauj regulari
roSana personals un vecaku padomes parstavji. | sekot un izvertet iesais-
Sniegtie ieteikumi tiek apspriesti un nepie- | tito izpratni par notei-
cieSamibas gadijuma laboti, ieklauti atbil- | kumu ieveéroSanu.
stoSajos noteikumos.
3.1.2. | Izglitibas iestades fiziska dro- | Izglitibas iestad€ ir izstradats preventiva | Apkopoto informaciju
Siba un ar to saistito risku noveér- | darba plans, lai mazinatu dros$ibas riskus. | par fiziskas dro§ibas par-
Sana Ir izstradata kartiba, ka rikoties arkartas ga- | kapumiem un draudiem
dijumos, to zina gan darbinieki, gan izgli- | analiz€t un izmantot,
tojamie. planojot preventivo
Atbildiba par fiziskas vides drosibas jauta- | darbu.
jumiem uzticéta visam pedagogiskajam ko-
lektivam.
Izglitibas iestades vadiba fiziskas drosibas
problémas un vardarbibas gadijumus ri-
sina, iesaistot lielako dalu puses (tostarp no
citam institiicijam), lai izprastu situaciju un
noverstu $adu situaciju atkartoSanos.
3.1.3. | Emocionala drosiba izglitibas Skola ir izstradats algoritms ka rikoties var-

iestad€ un ar to saistito risku
noversana

darbibas gadijuma,, ar kuru ir iepazistinati
izglitojamie, vecaki un skolas darbinieki.
Emocionalas labbiitibas monitorésanai ie-
viests riks EMU: Skola. Regulari tiek no-
droSinatas preventivas nodarbibas visiem
vecumposiem - MOT, KiVa, manadro-
siba.lv.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
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bas policija, VUGD.

Skola veic izglitojosu darbu, palidzot apgiit
izglitojamiem, personalam un vecakiem
emocionalas drosibas jautajumus. Drosibas
jautajumi tiek integréti izglitibas procesa,
piesaistot specialistus - Valsts un pasvaldi-

3.1.4.

Izglitibas iestades personala un
izglitojamo labizjiita

Piederibas izjiita izglitojamajiem izgliti-
bas iestad¢ tiek veicinata, rikojot kopi-
gus pasakumus (vertibu vestnesu izvir-
ziSana, Mikeldienas tirdzins, Ziemas-
svetku pasakums visam klasém, ekskur-
sijas, macibu priekSmetu tematiskas ne-
delas). Pedagogu un izglitojamo attieci-
bas dominé savstarp&ja ciena, iejutiba
un sapratne, ko pierada konsultaciju, in-
tereSu izglitibas nodarbibu veéroSanas
dati.

Iestade ka sist€ma tiek realizéta verti-
bizglitiba, katru macibu gadu viena vér-
tiba tiek izvirzita ka prioritate. 2023./24.
macibu gada ta bija ciena.

Pedagogam ir izpratne par vienotam
prasibam gan savstarpgjas attiecibas,
gan uzvediba, tacu ne vienmer tas tiek
ieverotas, ka de] dazkart rodas prob-

lémsituacijas.

4.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas va-

jadzibas

Pasvértesand izmantota kvalitates véertesana metode (-es): dokumentu analize, sarunas, nodar-

bibu verosanas rezultati.

Rezultativa raditaja no-
saukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izvei-
dota sistéma datu iegu-
vel par maciSanas un
maciSanas kvalitati un
tas pilnveidei (pieli-
kuma japievieno macibu
stundu/nodarbibu véro-
Sana izmantotas anke-
tas)

Izglitibas iestade ir izveidota un péc
nepiecieSamibas tiek pilnveidota
mérktieciga sisttma maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izverte-
Sanai un pilnveidei.

Katru semestri tika veikta macibu
stundu veéroSana vairak ka 20% pe-
dagogu, ko apliecina dati datu baze.
Akreditacijas laika iegtitie dati un in-
formacija lielakoties apstiprina izgli-
tibas iestades ieglitos macibu stundu
/ nodarbibu vérojumu rezultatus.

Turpinat pilnveidot macibu stundu
veroSanas datu bazi, péc nepieciesa-
mibas ieklaujot tos kriterijus, kas
1zvirziti ka metodiska darba priorita-
tes, gan ar1 veidot sist€émisku kvali-
tates kontroli visos macibu stundas
kvalitates raditajos.

Savstarpgja stundu véroSana meérk-
tiecigi iesaistit macibu jomu koordi-
natorus un visus paréjos pedagogus,
apkopojot véroto stundu datus kvan-
titativi.

Izglitibas procesa plano-
Sanas un 1stenosanas
efektivitate un kvalitate

70 % verotajas macibu stundas ir
skaidri saskatama stundas struktiira.
30 % veroto stundu atgriezeniska

Japilnveido prasme veidot jaunus ie-
radumus, palidzet izprast maciSanas
panémienus un stratégijas.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
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saite ir uz izaugsmi versta un pe-
dagoga sniegta visai klasei, 20% veé-
roto stundu atgriezeniska saite ieklauj
ar1 SEM elementus, ka ar atgrieze-
niskas saites sniegSana tiek iesaistiti
pasi skoleni.

Macibu stundu sasniedzamie rezul-
tati skolvadibas sistéma ir skaidri, sa-
protami, reali sasniedzami.

Izglitojamiem ir javeido izpratne par
to, kas raksturo pilnveidojamu, labu
un loti labu maciSanos.

Izglitibas procesa dife-
renciacija, individuali-
zacija un personalizacija

15 % verotajas stundas notiek macibu
un audzinasanas procesa diferencia-
cija. Lielakoties izglitojamajiem tiek
piedavats izmantot papildresursus ka
atbalstu diferenciacijai. Dazkart pe-
dagogi piedava iesp&ju izveleties uz-
devumus un to izpildes secibu.
Macibu stundas 70% verotajas stun-
das ir pedagogcentrétas.

Pilnveidot pedagogu prasmi diferen-
cét macibu saturu gan pielagojot
skolénu zinasanu un prasmju Iime-
nim atbilstoSu sasniedzamo rezul-
tatu, gan izmantojot dazadu izzinas
darbibas limenu uzdevumus gan ik-
dienas macibu darba, gan formativi
un summativi vértetos darbos.

Macibu sasniegumu ver-
teSanas kartiba

Vertésanas kartiba ir sistémiska, pa-
pildinata atbilstosi planotajam izmai-
nam vertéSanas sistéma (summativi
verteto darbu planosana pa semes-
triem, izglitojamo un vecaku infor-
mesana).

Pedagogi ar aktualo vérteéSanas kar-
tibu iepazistinati pedagogiskaja sede
pirms macibu gada.

Izglitojamo vecaki par aktualo verte-
Sanas kartibu tika informéti vecaku
sapulces. Vertesanas kartiba tika no-
sttita skolvadibas sistemas e-pasta
un ievietota skolas majas lapa.
Problémsituaciju, kas saistitas ar ver-
teSanu, gadijuma iesaistijas klasu au-
dzinataji, skolas vadibas parstaviji.

Izglitibas iestades indi-
vidualizéta un /vai per-
sonalizéta atbalsta
snieg8ana izglitojamiem

Pedagogu paligi nodro$inati gandriz
visas sakumskolas klases, kuras ne-
piecieSams atbalsts (1. klas€s un atse-
viSkos macibu priekSmetos 2. un 3.
klases).

Atbalsta personala atbalsts ir piee-
jams izglitojamiem ar specialam va-
jadzibam vai izglitojamiem ar maci-
Sanas grutibam, vai art talantigiem iz-
glitojamiem.

Atbalsta sist€tma izglitibas iestadé
tiek pilnveidota, balstoties uz macibu
procesa un informacijas apkopoSanas
laika giito informaciju.

Turpinat pilnveidot atbalsta sistému,
lai ta butu sistematiskaka, mérktieci-
gaka un tiktu pielietota ne tikai prob-
lému gadijumos, bet ikdiena.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
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Pedagogi ikdiena sadarbojas ar atbal-
sta personalu, lai giitu atbalstu un
sniegtu to izglitojamajiem macibu
procesa.

Atbalsta personala sanaksmes tiek
organiz€tas vismaz 3 reizes gada, to
laika tiek planots turpmakais darbs,
izvertets sasniegtais.

Izglitibas procesa iste-
nosana pirmsskolas iz-
glitibas programma?

Pirmsskola tiek planots un ieviests
lietpratiba balstits macibu saturs un
izverteta ta istenoSanas efektivitate.
Pedagogi kopigi plano izglitibas sa-
turu un isteno macibu nodarbibas
dienas garuma.

Pedagogiem pamata ir skaidriba par
lietpratiba balstita macibu satura ie-
ZImeém, ta ievieSana ir kvalitativa.

Japilnveido skolotaju zinasanas un
iemanas paSvaditas maciSanas siste-
mas aktualiz€Sana ikdienas macibu
procesa nodrosinasanai.

Turpinat darbu pie sistematiskas ara
nodarbibu norises nodroSinasanas.

4.3. Kritérija “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas at-
tistibas vajadzibas
Pasvertesana izmantota kvalitates vertesana metode (-es): situdciju analize, dokumentu ana-

lize.

Nr.p.

Rezultativa raditaja no-
saukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1.

Izglitibas iestades vadi-
taja zinasanas, izpratne
par izglitibas iestades
darbibas  tiesiskumu,
prasme izstradat un at-
jaunot tiesibu aktus

Vaditajam ir teicamas nepiecieSamas
zinasanas par iestades darbibas tiesis-
kuma jautajumiem un vaditaja atbil-
dibu. Vaditajs nodroSina iestades dar-
bibas tiesiskumu. Vaditajam ir nepie-
cieSama profesionala kompetence, lai
vins/-a pats varétu izstradat iek$€jos
normativos aktus, veikt to regularu
atjaunoSanu.

3.3.2.

Izglitibas iestades vadi-
taja zinasanas par lideri-
bas strat€gijam un takti-
kam, prasme pienemt
lémumus un uznemties
atbildibu

Vaditajs, konsult&joties ar visiem ie-
saistitajiem (pieméram, vadibas ko-
manda, pedagogi, darbinieki, izglito-
jamie, vecaki, dibinatajs), patstavigi,
argument€ti un demokratiski vada le-
mumu, tai skaita nepopularu, pie-
nemsanas procesu, uznemas atbil-
dibu un prot vadit krizes situacijas.

Pilnveidot kompetenci Iideribas
strat€giju izmantoSana un vadibas
komandas veidoSana.

3.3.3.

Izglitibas iestades vadi-
taja komunikacija

Vaditajam ir plaSas zinaSanas un
kompetence komunikacija, ar1 krizes

! Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma
*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
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situdcijas. ST prasme nodrofina tei-
camu parvaldibu visos izglitibas ie-
stades ltmenos - pirmsskola, pamat-
skola un vidusskola.

Vaditajs sp&j brivi komunicét daza-
das auditorijas un situacijas. Vadi-
taja viedoklis vienm@r ir véra ne-
mams, runa ir mérktieciga, argumen-
teta un logiska.

Vaditajam ir augsta profesionalitate
medijpratiba un digitalaja pratiba, ko
apliecina vina sekmigi istenota pub-
liska komunikacija.

3.3.4. | Izglitibas iestades vadi- | Ikviena situacija, arT konfliktsituaci-
taja etiskums jas, vaditajs rikojas &tiski. Tiek res-
pektetas iestades definétas vertibas
sadarbibai. Vaditajs prot cienpilni
paust savu redz&jumu, ar1 gadijumos,
kad nepiecieSams paust nepopularu
viedokli gan publiskaja, gan iek$gja
komunikacija.

Vaditajs ir defin€jis ar1 personigas
vertibas un/vai principus, konsek-
venti rikojas saskana ar tiem.

3.3.5. | Izglitibas iestades vadi- | Vaditajam ir lieliska izpratne par ak-
taja izpratne par izgliti- | tualajiem izglitibas attistibas, izgliti-
bas attistibas, tostarp iz- | bas kvalitates jautajumiem.

glitibas kvalitates, | Vaditajs sp€j sasaistit savu darbibu ar
un/vai nozares politikas | valsti izvirztajam prioritatém, noteik-
meérkiem un sasniedza- | tajiem mérkiem. Regulari tiek izver-
majiem rezultatiem teta savas izglitibas iestades darbiba
un sasniegtie rezultati - vadibas ko-
mandas sédés, pedagogiskas pado-
mes s€des, veicot pasrefleksiju.

3.3.6. | Izglitibas iestades vadi- | Vaditajam ir loti labas zinasanas un
taja profesionala kom- | izpratne par audzinaSanas, maciSanas
petence audzinasanas, | un maciSanas jautajumiem, lai vaditu
maciSanas un macisa- | izglitibas iestadi. Regulari tiek sekots

nas jautajumos lidzi informacijai par aktualitatém
pedagogija, skolvadiba un parval-
diba.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu
gada
4.1. Projekta isa anotacija Un rezultati.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
programmu

/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/




Vides izglitibas veicinaSana izglitibas iestade jau 15 gadus darbojas EKO skolu
programma. Eko skolu programma tiek istenota visas izglitibas pakap&s — no pirmssko-
las 11dz vidusskolai.

Pirmsskola pieteikta daliba eTwinning rikotaja projekta “Taktilas emocijas”, kas
turpinasies ar 2024./2025. m. g.

Ropazu novada pasvaldibas rikotais projekts “Mammu, téti, izlasi man pasaku”.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Izglitibas programmu 1stenoSanai noslégti ligumi ar:
e SIJA “Riga International Tuition Centre” par programmé&sanas macibu kursa
1stenoSanu.
e SIA “Junior Achievment Latvija” par socialas zinatnes I un II, uzneémgjdarbi-
bas pamatu macibu kursu TstenoSanai nepiecieSamo atbalstu.
e Sadarbibas ligums par antibulinga programmas TstenosSanu “KiVa”.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Sasniedzamie rezultati

Joma 1. - 3. klase 4. — 6. klase 7.-9. klase 10. — 12. klase

Sociali emo-|Prioritate — pozitivas un cienpilnas saskarsmes veicinaSana — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole
cionala maci- |jun vadiba
Sanas (SEM)

Prot atvainoties un ma-| Prot veidot attiecibas ar | Prot analiz&t un risinat savstar- | Veido cienpilnas un

cas piedot. citiem, pamatojoties uz | p&o attiecibu sarezgijumus | atbalstoSas savstar-
cienu, sapratni un drau- | ganrealaja, gan virtualaja sazi- | pgjas attiecibas.
dzigumu. nas vide, apzinas atbildibu un

zina likuma normas.

1. Konsekventi tiek ievérotas APU un IK noteikumi (stundas, gaitenos) un skolas izstradata seku sistéma.
Visi skolotaji ir apmeklgjusi klasvadibas kursus un macibu darba izmanto dazadus klasvadibas panémie-
nus.

Visi skolotaji ir iepazinusies ar metodiskajiem panémieniem skolénu SEM. https://ej.uz/sem_rokasgramata
Klases audzinatajs SEM mérijjumiem izmanto sensoras pastaigas un vérojumus macibu stundas.

Tiek organizétas MOT nodarbibas 7. un 8. klasei. No 2024./2025. macibu gada ar1 9. klasei.

Tiek realiz€ta KiVa programma.

N

S e

Prioritate — atbalsts skolenam maciSanas mérku sasniegS§ana un izaugsmes veicinasana

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
programmu
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Prot atpazist savas

Macas apzinaties savu

Apzinas savu individualitati,

Prot analizét savu

Izaugsmes .. O P . A . A
domasana |cmocijas un pardzi- |individualitati, analiz€ |atSkirtbu no citiem, analiz€ |paSvertg§jumu un
vojumus, macas izzi- {savas rakstura Tpasibas, [savas Tpasibas. Prot saskatit |apzinas ta nozimi
nat c€lonus un no- |saskatot pozitivo un ne- [un novertét pozitivo sevi. personibas izaug-
saukt tos vardos; sas- |gativo sevl. Noveérteé savus panakumus un{sm& un attiecibu
kata atSkiribas starp neveiksmes. veidoSana.
emocijam un savu ri- Apzinas savu identi-
cibu. palidzibu. tati un personigo po-
tencialu, ir pozitiva
attieksme pret sevi
un dzivi.
1. Visiskolotaji macibu darba izmanto izaugsmes domasanas panémienus.
2. SemestrT reizi notiek skolotaju sanaksmes par katras klases skoléniem izaugsmes veicinaSanai.
3. Klases audzinatajs organizé vismaz vienu reizi semestri individualas sarunas ar vecakiem par skolénu
izaugsmes iespg&jam.
Vertibizgli- [Prioritate — skolas vertibas balstita ieradumu veido§ana
tiba

(vertibas, ti-
kumi)

Ikdienas

saskana ar tam.

Zina skolas vértibas
un ir skolas vertibu

vestnesis.

situacijas
saskata skolas verti-
bas un macas rikoties

Ikdienas situacijas sas-
kata skolas vértibas un
macas rikoties saskana ar
tam.

Zina skolas veértibas un ir
skolas veértibu véstnesis.

Rikojas atbilstosi skolas verti-
bam.

Ir sava vértibu sis-
t€ma, sev nozimigas
vertibas saredz sa-
biedriba.

1. Macibu un klases stundas tiek aktualiz&tas skolas vertibas, tikumi.
2. Konsekventi tiek ievéroti APU un IK noteikumi, sasaistot tos ar skolas vértibam.
3. Reizi gada klases audzinataji iesniedz skolas vertibu véstnesSus apbalvosanai.

Patriotisms,
pilsoniska
lidzdaliba

Prioritate — aktiva patriotiska Iidzdaliba valsts, novada, skolas procesos

Zina  nozimigakos
valsts svétkus un ie-
saistas to svinés$ana.

Atbilstosi savam ve-
cumam iesaistas da-
zadu klases pasa-
kumu organizéSana,
klases ieksgjas karti-
bas noteikumu iz-
strade.

Sak iepazit veidus, ka var
piedalities skolas dzives
organizéSana. lepazist
skolenu  paSparvaldes
darbibu un iespégjas.

lesaistas dazadu klases
pasakumu organize€Sana.
Ir gatavs uznemties inici-
ativu un sadarboties.

Ar cienu un izpratni izturas
pret citu cilvéku tiestbam.

Izprot pilsoniskas lidzdalibas
nozimi, dazadibu un iespgjas.

Uznemas atbildibu, Iidzdar-
bojoties savas klases un sko-
las rikotajas aktivitates.

Izprot un ievero sa-
vus  pienakumus
pret sabiedribu un
valsti.

Ir lojals Latvijas
valstij, apzinas pil-
sona iespgjas, pie-
nakumus un atbil-
dibu, ir sabiedriski
aktivs un ieintere-
séts valsts izaug-
sme.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
programmu
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Piedalas lemumu
pienemSana  par
skolas dzives uzla-
boSanu, ir gatavs
uznemties inicia-
tivu.

Republikas proklaméSanas diena u. c.

Skolénu lidzparvalde izzina skolénu vajadzibas un steno atbilstoSus pasakumus.
Vismaz 2 reizes macibu gada laika katrai klasei tiek planotas un organiz&tas macibu ekskursijas.

Skolotaji un skoléni organiz€ un piedalas valsts svétku pasakumos— Lacplesa diena/lapu gajiens, Latvijas

Veseliba un
vide/ EKO

Prioritate — veseliga un apkartejai videi draudziga dzives veida ievéroSana

Zina veseligas &sa-
nas paradumus, apzi-
nas fizisko aktivitasu
nozimi.

Macas skirot atkritu-
mus.

Riipgjas par vides sa-
kopSanu tuvakaja ap-
kartng.

Izverté resursu pate-
rinu un iesp&jas tos
taupit  (pieméram,
partika, tidens, elek-
triba).

Aktivi piedalas skolas
piedavatajas sporta akti-
vitates.

Piedalas talkas, akcijas
u.c. pasakumos vides
aizsargasana.

Izprot, kas ir partikas
droSiba — tas pieejamiba
un veseligs uzturs.

P&ta dazadu majsaimnie-
ciba izmantojamo re-
sursu paterinu, sagatavo
priekSlikumus  resursu
ilgtsp€jigam pat€rinam.

Apzinas atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanas c€lonus, mo-
tivus un sekas, ka ari ir pras-
mes uzlabot savu emocionalo
stavokli, neizmantojot sev un
citiem kaitigus panémienus.

Taupigi rikojas ar dabas re-
sursiem.

Fiziskas aktivitates ir kluvu-
Sas par ikdienas ieradumu.

Prot planot savu ik-

dienas edienkarti,
izveloties  veseli-
gus partikas pro-
duktus un ievero
veseligu  dzives-
veidu.

Apzinas atkaribu
izraisoSo vielu lie-
toSanas  c€lonus,

motivus un sekas,
ka arl ir prasmes
uzlabot savu emo-
cionalo  stavokli,
neizmantojot  sev
un citiem kaitigus
panémienus.

Ir izpratne par
jauno psihoaktivo
vielu (zalu maisi-
jumi, viraki u.c.)
lietoSanas negativo

ietekmi uz vese-
[ibu.
Atbildigi  izmanto

pieejamos dabas re-
sursus, iesaka idejas
to lietderigakai iz-
mantoSanu.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
programmu
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1. Katra macibu kabineta ir makulaturas vakSanai paredzeta kaste.
2. Konsekventi tiek ieverota atkritumu skirosana.
3. Pie elektribas slédziem un Gidens kraniem ir izvietotas atgadnes par resursu taupisanu.
4. Semestr katrs skolotajs sava vismaz viena macibu stunda ir ieklavis Eko tematiku un Eko t€mas macibu
stunda piefiksgjis e-klase.
5. Skola tiek organizetas sporta dienas, pargajieni u.c pasakumi veseliga dzivesveida veicinasanai.
6. Tiek organizétas MOT nodarbibas 7.-9.klasei.
Karjeras iz- [Prioritate — mérktiecigas karjeras izvéles veicinasana
vele

Gust priekSstatu par
ikdienas darbu un in-
tereSu, valasprieku
saisttbu ar profesi-
jam, giist izpratni par
to dazadibu.

Macas domat par
savu nakotni, iepa-
zistot dazadas profe-
sijas, apgust darba
prasmes.

Apmekleé savam in-
teres€m un spgjam
atbilstoSus  intereSu
izglitibas pulcinus.

Izprot dazado profesiju
lomu sabiedribas dzive
un veido priekSstatus par
savu iesp&jamo nakotnes
profesiju.

Izprot saistibu starp izgli-
tibu, profesiju un nodarbina-
tibu.

Apzinas izglitibu ka vertibu,
ir motivets turpinat izglitibu.

Izprot nepartraukta
izglitoSanas procesa
un darba lomu un
nozimi sava dzive.

Apzinas izglitibu ka

Izprot nodarbinati-
bas tendences misu
valstT un pasaulg.

Ir iepazinis daza-
das  darbavietas,
darba dev€ju prasi-
bas, darba pienaku-
mus. Parzina darba
mekleSanas  pro-
cesu. Apzinas pro-
fesiju mainibu
saistiba ar zinatnes
un tehnologiju at-
tistibas tendencém
pasaulé.

1. Gada laika katrs skolotajs ir novadijis vismaz vienu macibu stundu par attieciga macibu priekSmeta ne-
piecieSamibu attiecigu profesiju izvele.

2. Skola tiek piedavatas karjeras konsultanta nodarbibas.
3. Skola tiek organizgta karjeras ned€las un karjeras meénesa aktivitates.
4. Skoléni piedalas Enu dienas skola un uznémumos.

Drosiba Prioritate — drosibas ieveroS§ana ikdiena

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un

pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas

programmu
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Parvietojas pa izve-
Ieto celu un Skeérso
ielu savas majas,
skolas tuvuma atbil-

Prot atbilstosi rikoties un
meklét palidzibu nelai-
mes gadijumos.

Apzinas nedrosas ricibas

Prot novertét nedroSu situaciju
un pienemt veselibai un dzivibai
droSus lémumus.

Prot meklet palidzibu, ja nokluist

Prot rikoties sadzives
un ekstremalas situa-
cijas. Apzinas savu
atbildibu un Iidzat-
bildibu arkartas situ-

stosi celu satiksmes
droS§ibas  noteiku-
miem.

nepatikama situacija. ..
sekas. p J acijas.
Prot pareizi rikoties evakuaciju
(skola un citas sabiedriskas vie-

tas) gadijumos.

Zina un ievero tie-
sibu aktus, kuri no-
saka drosibas notei-
Nerada situacijas, kuras nepie- [kumus.

cieSama  evakuacija  (viltus
trauksmes, zvani utt.), un apzi-
nas atbildibu.

Prot pareizi rikoties eva-
kuaciju (skola un citas

Macas dazadas dzi- A _
e sabiedriskas vietas) gadi-
ves situacijas riko- |.

. . umaos.
ties drosi. J
Zina, kur meklgt pa-
[idzibu drosibas
risku gadijuma.

no

Katru semestri (septembr, janvari) un pirms skolénu brivdienam klases audzinatajs un attiecigo macibu
priekSmetu skolotaji instru€ skolénus par drosibu.

Vismaz reizi gada tiek organiz€tas evakuacijas macibas.

Ikdiena tiek ieveroti drosibas un skolas IKN.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteSanas.

2024./2025. macibu gada uzmanibu nepiecieSams veltit pozitivas un cienpilnas saskar-
smes veicinasana- uzvedibas un emociju izpausmju kontrol€ un vadiba, cienpilnu attiecibu
veidoSana starp Skoléns - Skolens, Skoléns - Pedagogs, Skoléns - Vecaks - Pedagogs. Jatur-
pina pieverst pastiprinatu uzmanibu izglitojamo psihoemocionalas veselibas veicinaSanai,
mazinot mobinga gadijumus starp vienaudziem, sekmgjot savstarp&jo attiecibu uzlabosanu
un veicinot piederibu klasei. Jaattista skolas vértibas balstita ieradumu veidoSana un aktiva
patriotiska lidzdaliba valsts, novada un izglitibas iestades procesos.

NepiecieSams turpinat preventivo darbu mobinga limena samazinasanai izglitibas ie-
stadg, aktivi iesaistot visu nepiecieSamo pedagogisko personalu, ka arT citas sadarbibas insti-
tucijas - “EMU Skola” un antibulinga programma “KiVa”.

NepiecieSams turpinat izglitot izglitojamos par droSibas jautajumiem, socialo tiklu lie-
toSanas riskiem un atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas, glabasanas un realizéSanas sekam.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglittbas programmu akreditacija un iz-
glitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito uzde-
vumu izpildi (2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)
Vaditajai veikt parraudzibu par pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
nodrosinasanu atbilstosi tiesibu aktos noteiktajai kartibai.

Izglitibas iestade tiek izstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans. lestades
vaditaja parrauga pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, organize nepieciesa-
mibas gadijuma pedagogu un darbinieku apmacibu, pieméram, profesionala pilnveide
par parbaudes darbu veidoSanu un vértéSanu, bérnu tiesibu aizsardzibas joma, pirmas
palidzibas sniegSana.

Veidot ciesaku struktirvienibu (Zakumuizas un Ropazu) sadarbibu, lai veicinatu
9. klases absolventu interesi un motivaciju turpinat izglitibu iestades piedavataja vis-
paréjas videjas izglitibas programma un stiprinatu vidusskolas posmu.

Savstarp€jai skolénu sadarbibas veicinasanai tika organizeti kopigi pasakumi starp
abu skolu ekam, ka pieméram, 9.-12.klasu Ziemassvetku balle, sporta spéles. Ropazu
*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialds izglitibas programmu/profesiondlas ievirzes izglitibas
programmu
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skolas pedagogi vadija macibu priekSmetu stundas Zakumuizas skoléniem. Vidgja iz-
glitiba papildinats padzilinato macibu priekSmetu izvéles “grozs” ar macibu priekSmetu
matematika II.

8. Citi sasniegumi
8.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2023./2024. macibu gada macibu priekSmetu olimpiadés (novada un starpnovadu
Iimeni) piedalijas 60 izglitojamie, no kuriem 21 jeb 35 % ieguva godalgotas vietas
(5 pirmas vietas, 2 otras vietas, 4 tre$as vietas un 10 atzinibas). Pieci olimpiazu dalib-
nieki piedalijas valsts posma macibu priekSmetu olimpiades (latvieSu valoda, vesture,
anglu valoda, krievu valoda), un anglu valodas valsts olimpiade tika iegiita atziniba.

Ropazu novada skolénu sporta spélés tautas bumba 4.-5.klasu izglitojamie ieguva
2. vietu, Ropazu novada skolénu sporta spélés basketbola 7. - 8. klaSu izglitojamie ie-
guva 2. vietu, Ropazu novada skolénu skrieSanas svétkos 5. - 6. klaSu grupa iegtita 1. un
2. vieta, Ropazu novada skolénu volejbola svétkos 9. - 12. klaSu grupa iegiita 2. vieta,
starpnovadu volejbola svétkos 7. — 9. klasu grupa iegtita 2. un 3. vieta, Ropazu novada
skolénu sporta spelés minifutbola 4.-5. klasu grupa iegiita 2. vieta, Ropazu novada sko-
1enu sacensibas minifutbola 7. - 9. klasu grupa iegita 1. vieta.

Izglitibas iestade izglitojamajiem ir iesp€ja pilnveidot savus talantus, darbojoties
dazadas interesu izglitibas nodarbibas — baleta, bernu makslas studija, dekupaza, ori-
gami, vokala ansambli, “Caklas rokas”, tautas deju pulcina, miisdienu dejas, radoSajos
projektos, teatra pulcina, filc€sana, Scratch programmésana, kokapstradg, pilsoniskaja
lidzdaliba, kulinarija, francu valodas klubina, loku SauSana, dambretg, fiziskas aktivi-
tat€s briva daba un matematikas pulcina. Papildus intereSu izglitibas nodarbibam skola
darbojas Ekoskola/Eko padome. Starpnovadu dambretes sacensibas skoléni ieguva, 2. —
6. klasu grupa, 1., 2. un 3. vietas. Ropazu novada izglitibas iestazu skatuves runas kon-
kursa 4. - 6. klaSu grupa iegiita 1. vieta. IntereSu izglitibas pulcinu dalibnieki ieguva
1. un 3. vietu piedaloties Vizualas makslas konkursa Skaistums mana novada, beleta
intereSu izglitibas pulcina dalibnieces ieguva II pakapi deju konkursa “Crystal Cup”.

8.2. Izgltibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
8.2.1. pec izglitojamo snieguma izvértéjuma valsts parbaudes darbos par
2023./2024. macibu gadu;

Ropazu vidusskola centralizetos eksamenus 9. klasé kartoja 61 izglitojamais, 12.
klas€ centralizétos eksamenus kartoja 10 izglitojamie.

2023./2024. macibu gada, salidzinot ar valsts videéjiem vert€§jumiem centraliz€tajos
eksamenos, 9. klases izglitojamie ir uzradijusi augstakus rezultatus - latvieSu valoda
66,2 %, kas ir par 7,2 % augstak ka valsti, matematika 45,9 %, kas ir par 2,7 % augstak
ka valsti, anglu valoda 73,3 %, kas ir par 9,5 % augstak ka valsti.

2023./2024. macibu gada, salidzinot ar valsti sasniegtajiem vid€jiem vert€jumiem
centralizétajos eksamenos, 12. klases izglitojamie ir uzradijusi augstakus rezultatus $a-
dos centraliz€tajos eksamenos - latviesu valoda (optimalais macibu satura apguves li-
menis) 60,4 %, kas ir par 5 % augstak ka valst1, matematika (optimalais macibu satura
apguves ltmenis) 42,8 %, kas ir par 8,5% augstak ka valsti, anglu valoda (augstakais
macibu satura apguves ITmenis) 69,9 %, kas ir par 3,7 % augstak ka valsti, geografija
(augstakais macibu satura apguves Iimenis) 58,7 %, kas ir par 23,7 % augstak ka valsti,
socialas zinibas (augstakais macibu satura apguves limenis) 48,5 %, kas ir par 7,9 %
augstak ka valsti. Savukart divos eksamenos izglitojamie ir uzradijusi zemakus rezul-

tatus ka valsti - anglu valoda (optimalais macibu satura apguves limenis) 51 % , kas ir
*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas
programmu
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par 10,9 % mazak ka valsti un biologija (augstakais macibu satura apguves Iimenis)
31,5 %, kas ir par 23,6 % mazak ka valsti.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika.

Pédgjos tris macibu gados valsts parbaudes darbu rezultati 9. klas€ ir bijusi virs
vidgja valsts parbaudijumu vért§jumu Iimena (detalizeta informacija punkta 8.2.)

P&dgjos divos macibu gados 12. klases izglitojamie centralizétos eksamenus kar-
toja atbilstosi jaunajam macibu saturam, tadel dati ir pieejami par pedgjiem diviem ga-
diem.

P&c iegiitajiem datiem var secinat, ka Ropazu vidusskolas 12. klasu skoléni liela-
kaja dala eksamenu ir uzradijusi augstakus rezultatus salidzinajuma ar vid€jo limeni
valstt:

e Latviesu valoda (optimalais macibu satura apguves limenis)
2022./2023.m.g. 61,2 %, kas ir par 7,4 % augstak ka valsti, savukart
2023./2024. m. g. 60,4 %, kas ir par 5 % augstak ka valsti.

e Matematika (optimalais macibu satura apguves limenis) 2022./2023.m.g.
46,4 %, kas ir par 11,3 % augstak ka valsti, savukart 2023./2024. m. g. 42,8
%, kas ir par 8,5 % augstak ka valstT;

e Anglu valoda (optimalais macibu satura apguves Iimenis) 2022./2023.m.g.
55 %, kas ir par 8 % zemak ka valsti, savukart 2023./2024. m. g. 51 %, kas
ir par 10,9 % zemak ka valst.

e Angluvaloda (augstakais macibu satura apguves limenis) 2022./2023.m.g.
68,7 %, kas ir par 3,4 % augstak ka valstt, savukart 2023./2024. m. g. 69,9
%, kas ir par 3,7 % augstak ka valstT;

e Socialas zinatn@s (augstakais macibu satura apguves Itmenis)
2022./2023.m.g. 44,4 %, kas ir par 5 % augstak ka valstl, savukart
2023./2024. m. g. 48,5 %, kas ir par 7,9 % augstak ka valstT;

e Biologija (augstakais macibu satura apguves limenis) 2022./2023.m.g. 46,5
%, kas ir par 10,5 % augstak ka valsti, savukart 2023./2024. m. g. 31,5 %,
kas ir par 23,6 % zemak ka valsti,

e (eografija (augstakais macibu satura apguves Iimenis) 2022./2023.m.g.52
%, kas ir par 16,2 % augstak ka valsti, savukart 2023./2024. m. g. 58,7 %,
kas ir par 23,7 % augstak ka valsti.

8.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas ma-
cibas.

1.-3. klaSu grupa

68,76 % 1.-3. klases izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi ir pietickama un op-
timala [iment, 27,23 % izglitojamiem ir augsti macibu sasniegumi, bet 4,01 % izglito-
jamo macibu sasniegumi ir nepietickama Itment.

Izglitojamo ikdienas vid€jie summativie veértejumi atbilst optimalam Iimenim gan
4.-9. klase, gan vidusskolas klases ( 6,83 balles). 4.-12. klas€s izglitojamo skaits, ku-
riem ikdienas vid€jie summativie vert€jumi 7 balles un augstak, ir 44.09 %.

4.-12. klas@s nepietiekami ikdienas macibu sasniegumi ir 3 % izglitojamo, pietie-
kami 24 % izglitojamo, optimali - 73 % izglitojamo.

Lai uzlabotu izglitojamo macibu sasniegumus ir javeicina izglitojamo paSvaditu
macisanas prasmju - sevis motivésana, darbibu planoSana un organizésana, savu maci-
Sanas rezultatu analize - attistiba.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitthas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/specialas izglitibas programmu/profesionalas ievirzes izglitibas

programmu
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/



