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Iestades vaditaja: Vita Skukauska

SASKANOTS

Ropazu novada paSvaldibas
Izglitibas, jaunatnes lietu, kulttiras
un sporta departamenta vaditaja Sanita Tiberga

*Veidnis paredzéts pirmsskolas izglitibas iestadém
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/


mailto:pii.ciekurins@edu.ropazi.lv

1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
) . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof.izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot nosledzot
aareses
) 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Mediku iela 4 117 120
Pirmsskolas izglitibas| 01011111 | Medikuiela3C oy, 65y 1 20.08.2018. 3 37
programma.
Sakaru iela 5 117 117

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. dzivesvietas maina — 4 izglitojamie;
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi — 1 izglitojamais;
1.2.3. citsiemesls - 0.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

par

Nr.p.k. Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac. g. 0,7 Izglitibas psihologs
(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot 4 1 medmasa;
2023./2024. mac. g. (Iidz 31.05.2024.) 3 skolotajs logopéds
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2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — pirmsskolas posms ir ka droSs pamats bérna fiziskai,
psihiskai, emocionalai un socialai attistibai, kura bérns ar prieku izdzivo bérnibu,
macas, darbojas radosa, atbilstosa, drosa vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — uz izaugsmi, inovacijam, kvalitati un
sadarbibu veérsta pirmsskola, kura ikviena gimene labu pratu uztic savu bérnu un
ikviens bérns tiek atbalstits, iedvesmots attistit savu potencialu un klat par etisku,
domajosu, parliecinatu nakotnes pilsoni.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — ciena, laipniba, solidaritate,
taisnigums, atbildiba un godigums.

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Apzinas savas
ricibas sekas un
ciena dzivibu ka
vertibu.

a) kvalitativi

Nostiprinat izpratni par drosibu.
Bérns turpina macities atbildigu
atticksmi pret sevi, gimeni,
sabiedribu, vidi un valsti.

Dalgji sasniegts - tiek
turpinats macibu
process par drosibas
izpratni.

b) kvantativi

Grupas ietvaros katru ritu rita apli
praktizet izstradatos grupas
noteikumus, pieversot
pastiprinatu uzmanibu dzivibai un
ricibas sekam.

Sasniegts.

Nr.2

Sekmeét labveligu
attieksmi pret sevi-
lidzcilvekiem, sava
vide taupot dabas
resursus.

a) kvalitativi

Beérns macas saprast savas
vajadzibas un attista prasmi
vienojoties par kopigu ricibu,
ieklausoties cita teiktaja. Veido
un attista labveligus socialos
ieradumus, saudzigi un taupigi
izmantot darba piederumus,
macibu materialus un dabas
resursus.

Sasniegts.

b) kvantativi

Grupas ietveros katru dienu caur
rotalam bérni macisies veidot
pozitivas attiecibas. Skolotaja
attistis ieradumu taupit macibu
materialus, Iidz ar to dabas
resursus.

Sasniegts.
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2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Planotais rezultats un
kvantitativi un kvalitativi komentari

Izglitibas saturam a)kvalitativi

atbilstoSu macibu Mentora atbalsts katram jaunajam

metozu pedagogam, lai nodrosinatu

izmantoSana atbilstoSu macibu metozu

(praktiskaja darbiba | izmantoSanu, nodroSinot Profesionala pieeja

un digitalaja vide). kvalitativu macibu procesu. 1zglitojamajiem.
b)kvantativi

Katru ménesi tiek organizetas
metodiskas atbalsta sanaksmes
atbilstosi t€mam un
vecumposmiem.

Veidot cienpilnas a)kvalitativi

attiecibas ar citiem Attistit prasmi saskanot savus

cilvekiem. vardus ar darbiem un bt Uzlabosies grupas
patiesam vienam pret otru. vide un iestades
b)kvantativi labbitiba.

Macities ieklausities citu teiktaja,
macities respektet otra cilvéka
cienu un brivibu.
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3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pavertésana izmantotd kvalitates vértesana metodeS: “lestades apskate”, “dokumentu analize

F TS

2 [ - »
, Sarunas un anketésana’”.

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.1.1. | Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un drosibas noteikumu | Veiktas darbinieku un izglitojamo Vecaku izglitoSana par bérnu
ieveroSana. instruktazas, ievietojot publiska audzinasanu.
pieeja interneta resursos ropazi.lv
3.1.2. | Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to saistito risku | Misdieniga noverosanas sistémas | Atjaunot teritorijas norobezojoso
noversana. ievieSana, ieeja iestad€, izmantojot | s€tu Sakaru ielas posma.
personalizétas koda atslégas.
3.1.3. | Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to saistito Bérnu tiesibu aizsardzibas Kkursu
risku noversana. apmekleSana. Individualas sarunas ar
iestades darbiniekiem un
izglitojamajiem.
3.1.4. | Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjiita. “Edurio” aptaujas anketas 2 reizes
macibu gada vecakiem un
darbiniekiem. Darbinieku
paSvértéjuma zinojums.
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3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pavertesana izmantota kvalitates vertesana metodeS: “Dokumentu analize” un “sarunas”.

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota sist€éma datu ieguvei par | Nodarbibu  véroSana,  pieredzes | Pilnveidot nodarbibu véroSanas
macisanas un maciSanas kvalitati un tas pilnveidei | daliSanas kolegis kolégim, metodisko | anketu, papildinat kriterijus.
(pielikuma japievieno macibu stundu/nodarbibu | materialu apmaina grupu starpa.
veroSana izmantotas anketas).
3.2.2. | Izglitibas procesa istenoSanas kvalitate attalinatajas | Izglitojamajiem  tika ~ sagatavoti | [zmatojot digitalo vidi, snhiegt
macibas. macibu materiali, lai nodroSinatu | konsultacijas macibu procesa.
nepartrauktu macibu procesu
attalinati.
3.2.3. | Macibu sasniegumu vértésanas kartiba. Skolvadibas sistema e-klase,
vertéSana uzsakot t€ému un vertéSana
noslédzot t€ému izmantojot STAP
metodi.
3.2.4. | Izglitibas  iestades  individualiz€ta un  /vai | Protokol&tas individualas parrunas ar | lestadé nepiecieSams specialais
personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem. vecakiem par izglitojamo pedagogs.
sasniegumiem un nepieciesamo
atbalstu. Individuala plana izveide.
Nodarbibas pie logopeda un
izglitibas psihologa.
3.2.5. | Izglitibas procesa istenoSana pirmsskolas izglitibas | leveérotas  vadlinijas, atbalstosa
programma. macibu  vide un  profesionali
pedagogi.

! Tikai tajas izglitibas iestadés, kuras tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma
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3.3. Kriterija “Vadibas profesionala kapacitate™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pavertésana izmantotd kvalitates vértesana metodeS: “Dokumentu analize”, “intervija” un “sarunas’.

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.3.1. | Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas, izpratne par | Izpratne, zinaSanas un ievéroSana Turpinat sadarboties ar [JKSD,
izglitibas iestades darbibas tiesiskumu, prasme | par izglitibas likumu, vispargjas Ropazu novada pasvaldibu un
1zstradat un atjaunot tiesibu aktus. 1zglitibas likumu, bérnu tiesibu citam instancém.
aizsardzibas likumu u.c likumiem, ka
ar1 M.K. noteikumiem. Vaditajai ir
redz&jums, kam jabut ieklautam
izglitibas iestades ieksgjos
normativajos aktos un instrukcijas.
3.3.2. | Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par lideribas | Spécigs lideris, motivéts uz izaugsmi,
stratégijam un taktikam, prasme pienemt lémumus un | nodrosinot iestades efektivu darbibu
uznemties atbildibu. un attistibu. Skaidra vizija par iestadi,
ka ari vizija par ilgtermina stratégisko
attistibu iestade. Patstavigi pienem
lémumus.
3.3.3. | Izglitibas iestades vaditaja komunikacija. Atverta, pozitiva komunikacija vérsta | Pilnveidot zinasanas par publisko
uz sadarbibu, kura darbinieki, | uzstasanos.
izglitojamie un vecaki jitas atbalstiti.
3.3.4. | Izglitibas iestades vaditaja €tiskums. Darba vidg izturas cienpilni, atbilstosi
moralajiem principiem.
3.3.5. | Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas | Seko attistibas tendencém, kas atbilst | Sadarboties ar citam pirmsskolas

attistibas, tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas merkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.

misdienu prasibam. NodroSina
augstu izglitibas kvalitati.
Atbalsta un iedroSina pedagogus
profesionalaja izaugsmé, ievie§
tehnologiju inovacijas iestade.

izglitibas iestadém arpus Ropazu
novada.
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Efektiva finan$u un materialtehnisko
resursu parvaldiba. Nodros$ina
kvalitativu un ilgtsp&jigu izglitibas
vidi.

3.3.6. | Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un macisanas jautajumos.

Plasas prasmes un zinasanas vadot
skolotaju darbu, atbalstot izglitojamo
izaugsmi. Regulari pilnveido
zinasanas profesionalas pilnveides
kursos. legiitas zinaSanas tiek
pielietotas darba.

Regulari sniegt atgriezenisko saiti
pedagogiem par piemérotu macibu
metozu pielietoSanu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Tiek turpinats projekts par bérnu personigo drosibu “DZimbas 11 solu programma”.
Projekta mérkis ir macit berniem personiskas drosibas iemanas saskarsmeé ar citiem cilvékiem — pazistamiem vai sveSiem, vienaudziem
vai pieaugusSajiem. Veicinat komunikaciju starp vecakiem un b&rniem par personisko drosibu attiecibas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Centrs “Dardedze”- macibas par personigo drosibu “Dzimbas 11 solu programmu”.

5.2. Ligumi ar LU par prakses nodroSinasanu iestadg.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Pilsoniska lidzdaliba un savaldiba. Izglitibas iestadé izglitojamie pilnveidos zinasanas un prasmes par savas ricibas sekam, cienot dzivibu
ka vertibu un turpmak pilnveidos labvéligu attieksmi pret sevi un tuvakajiem. Veidos cienpilnas attiecibas ar citiem cilvékiem. Attistis
prasmi saskanot savus vardus ar darbiem un bait patiesam vienam pret otru.
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7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
noveértésana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)
Iestades vaditajas profesionalas darbibas novertésana tika veikta 15.08. 2022. — 19.08.2022.
Noradito uzdevumu izpilde tiek atspoguloti kritérija “Vadibas profesionala kapacitate
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Pielikums Nr.1

ATKLATA NODARBIBA

Pedagoga vards un
uzvards

Nodarbibas vadiSanas diena/ménesis/gads

Téma:

Zina bernam:

Sasniedzamie rezultati macibu jomas:

Caurviju prasmes:

NepiecieSamie materiali nodarbibas vadiSanai skolotajai:

NepiecieSamie materiali izglitojamajiem:

Nodarbibas gaita:
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Problémas nodarbibu laika:

Atgriezeniska saite:

Pirmsskolas izglitibas skolotajs
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Pielikums nr.2.
Langstinu PII “Ciekuring” rotalnodarbibas vérosanas un novértgjuma lapa.

Datums: Grupa

Pirmsskolas izglitibas skolotajs

Vertejums

Labi NepiecieSams Nav
Kl'ltél'l_] 1 pilnveidot noverots

Ieplanotas témas atbilstiba — Runajosa siena!

Rita aplis — skolotajas radosa pieeja. Bernam
saprotams nodarbiba izvirzitais sasniedzamais

rezultats.

Rotalnodarbibas mérki, uzdevumi ir izvirziti
j€gpilni un reali atbilstosi programmai, bérnu

vecumam un interesem.

Tiek nodroS$inatas caurviju prasmes.

Skolotaja izmanto daudzveidigus panémienus

un macibu metodes.

Skolotaja rosina izglitojamajiem kopigi planot
darbibu, stradat patstavigi, radosi, izveleties

darba materialus.

Skolotaja atbalsta bérna ieceres, uzdevumu

realizacijas un paslaveé par paveikto.

Skolotaja izmanto atgriezenisko saiti, bérni
tiek iesaistiti rotalnodarbibas gaitas un

rezultatu izvertésana.

Skolotajas valoda ir skaidri saprotama,

jautajumi un skaidrojumi ir viegli uztverami.

Skolotajai un bérniem ir pozitiva saskarsme,

sarunas, sapratne, sadarbiba.
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Bérniem ir iesp€ja izkustgties, intelektualais

darbs mijas ar kustibu aktivitatem.

Secinajumi, ieteikumi:

Pirmsskolas izglitibas skolotajs

Izglitibas metodike
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