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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Ropazi

nenoteiktu
laiku

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
q ) vai uzsakot noslédzot
aareses
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Klavierspéle 20Vv212011 Rigas iela 6, P-15542 |16.06.2017 uz 20 20
Ropazi nenoteiktu
i laiku
Parka iela 6
Zakumuiza
\Vijoles spéle 20Vv212021 Rigas iela 6, P-15544 |16.06.2017 uz 10 9
Ropazi nenoteiktu
laiku
Gitaras spéle 20Vv212021 Parka iela 6, P-15545 |16.06.2017 uz 12 11
Zakumuiza nenoteiktu
i laiku
Rigas iela 6,
Ropazi
Gita ¢le MRM  |20V21091
FHIaTas spele Rigas iela 6, 12.02.2015. uz
Ropazi P-11014 |nenoteiktu
laiku
Flautas spéle 20Vv212031 Rigas iela 6, P-15546 |16.06.2017 uz 16 15
Ropazi nenotektu laiku
Parka iela 6
Zakumuiza
Saksofona spéle 20Vv212031 Rigas iela 6 P-15547 |16.06.2017 uz 6 6

*Veidnis paredzets profesionalas ievirzes izglitibas iestadem kultirizglitiba (miizika, maksla, deja)




Sitaminstrumentu 20Vv212041 Rigas iela 6 P-15548 |16.06.2017 uz 5 4
spéle Ropazi nenoteiktu
o laiku
Sitaminstrumentu 20N212001 Rigas iela 6, P-11014 ; ;
spele MRM Ropazi 12.02.2015 uz
nenoteiktu
laiku
Dziedasana MRM 20Vv212091 Rigas iela 6 P-11014 |12.02.2015 uz 8 8
B nenoteiktu
Ropazi laiku
\Vizuali plastiska 20Vv211001 Rigas iela 6, P-11006 |12.02.2015 uz 76 76
maksla nenotektu laiku
Rigas iela 6A
Ropazi

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secindjumi par

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi

izglitojamie

2023./2024. macibu gada laika); 2 audzekni.

1.2.2.

1.2.3.

izglitibas iestade

velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli); Nav

tadu.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

iemesls).2 audzekniem parak liela slodze, jo darbojas vél citos pulcinos.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

Nr.p.k. Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade Izglitibas iestade nav

(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.
(lidz 31.05.2024.)

vakances.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.)

Izglitibas iestade nav atbalsta
personala.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas
procesu, kas nodrosina profesionalas ievirzes makslas un muzikas izglitibas
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programmas izvirzito mérku sasniegSanu, radot konkurétspgjigu personibu. Celt
izglitojamo vispargjas inteligences Iimeni, attistit radoSo potencialu.
2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — izglitot zinoSus, radoSus, varosus bérnus
un jaunieSus miizika un maksla Ropazu novada.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
e MaciSanas un macisanas progresiva mijiedarbiba planotas izglitibas pakapes
sasniegSana maksla un muzika;
e Izzinas un inovaciju veicinosa vide virzita uz individu;
e Karjeras atbalsts izglitojamajiem;
e Izglitojamais ka galvena vertiba nepartrauktas attistibas, pilnveidoSanas
procesa un vertibu celSana.
2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 Veidot a) kvalitativi Sasniegts
izglitibas vidi, Skola ir uzlabota fiziska Sitaminstrumentu
organizét un istenot vide, kas lauj pilnvertigi | pedagogs Edgars Raila
izglitibas procesu, organiz&t un istenot ir konkréts un prasigs
kas nodro$inatu prof. izglitibas procesu un pret audzekniem. Vins
levirzes mizikas un maksla. skaidri informe

- . audzeknus par mérkiem,
makslas izglitibas uzdevumiem un

programmas nE)telktO gaidamo rezultatu. Lidz
merku sasniegSanu. ar to ir produktivs darbs

macibu stundas un
augsti rezultati

konkursos
b) kvantitativi Sasniegts
par 10 audzekniem par 10 audzekniem
palielinajies uznemto palielinajies uznemto
audzeknu skaits muzikas | audz€knu skaits
un makslas programmas. | muzikas un makslas
programmas
Nr.2 Bt atvértiem a) kvalitativi Sasniegts
kulttiras un makslas Audzeknu aktiva daliba Skolas audzekni
daudzveidibai, konkursos un izstades. piedalas sadraudzibas
vienlaikus attistot Veiksmiga sadarbiba ar koncertos un
savas profesionalas citam miizikas un makslas | pasakumos.
un nacionalas izglitibas iestadem. 12.04.2023-Ropazu
vertibas. novada jauno miziku
draudzibas koncerts
“Aprila pilieni”
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24.11.2023-Ulbrokas
MMS pedagoges un
komponistes Veras
Barisovas
autorkoncerts
“Svecites sirds”
17.12.2023-Ropazu
novada orkestru
koncerts “Orkestru
Ziemassvetki”
25.01.2024-
sadraudzibas/ Valsts
konkursa programmas
atsp&lésanas koncerts
“Saksofona spéles
skolu sadraudzibas
koncerts” Jelgavas
miuzikas vidusskola,
14.02.2024-
Draudzibas koncerts
“Mana mila flauta”
Vecumnieku MMS,
28.02.2024-Ropazu
Mizikas un makslas
skolu sadraudzibas
koncerts “Leduspuku
skanas” Bergu
kultiiras nams.

b) kvantitativi Sasniegts
Augsti rezultati muzikas
un makslas konkursos. Rezultati-8.punkta:
Rezultati-8.pumkta: citi citi sasniegumi.
sasniegumi.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Planotais rezultats un
kvantitativi un kvalitativi komentari
Nr.1 Pareja un 8- a) kvalitativi Macibu programmas ir
gadigo apmacibas Macibu programmu izstradatas un
laiku. Jauno macibu izstrade. Satura 2024./25. macibu gada
programmu izstrade. piemé&roSana jaunajam tiks uzsakta to
prasibam, nemot vera istenoSana.
misdienu attistibas
tendences.

*Veidnis paredzets profesionalas ievirzes izglitibas iestadem kultirizglitiba (miizika, maksla, deja)



b) kvantitativi
Papildinati macibu
materiali dziedasanai,
sitaminstrumentu spélei
un vizuali plastiskas
makslas programmai.
Ar datoru un ekranu
aprikots sitaminstrumentu
kabinets.
legadatas nosSu pultis
skolas orkestrim.

Skolas orkestra daliba
Latvijas Orkestru
Daliba skolu jaunatnes
Dziesmu un deju
svetkos.

Nr.2 Veicinat
caurviju prasmes
balstitu macibu
procesa Istenosanu
profesionalaja
ievirze.

a) kvalitativi
Pedagogi, sava macibu
priekSmeta, ka ar1
sadarbojoties ar citu
macibu priekSmetu
pedagogiem, nodrosSina
daudzveidigu uz
kompetencém balstitu
macibu procesu, kura
izglitojamajiem ir skaidri
defingti meérki, uzdevumi
un sasniedzamie rezultati.

Sadarbojamies ne tikai
ar miuizikas un makslas
skolam, bet arf ar
visparizglitojosajam
skolam.

b) kvantitativi
Macibu gada laika organizéti
vismaz 5 dazadi pasakumi, kas
audz€kniem dod iesp&ju izzinat
talakas izglitibas un karjeras
iesp&jas miizikas un makslas
joma.

Metodisko komisiju sanaksmes 1
reizi semestr1 notiek sanaksme
par atbalsta veidiem talantigo
audz€knu virzibai un
sagatavoSanai konkursiem.

Tika rikoti koncerti
aicinot profesionalus
miuzikus un
stud@josos,

23.01. gatavojoties
Valsts konkursam
PaSaminstrumentu
spele - pieaicinati
studenti no Jazepa
Medina miizikas
vidusskolas;
16.10.-20.10. Karjeras
nedéla (Katru dienu
audze€kni iepazinas ar
dazadiem
profesionaliem, ka ar1
skatijas un analizgja
Jazepa Vitola
Starptautisko Jauno
pianistu konkursu);

Metodisko komisiju
sanaksmes 1 reizi
semestr1 notiek
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sanaksme par atbalsta
veidiem talantigo
audzeknu virzibai un
sagatavosanai
konkursiem.
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3. Kriteériju izvértéjums

3.1.Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metode (-eS): Situaciju analize

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.1.1. | Izgltitibas iestades ieksSgjas kartibas un drosibas noteikumu | Regulari tiek aktualizeti, izskaidroti | Turpinat aktualiz€t kartibas un
ieverosana iestades ieks€jas kartibas un drosibas | drosibas jautajumus un sekot lidzi to
noteikumi. Informacija  ir  gan | iev@roSanai.
audzekniem, gan vecakiem, gan skolas
personalam.
3.1.2. | Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to saistito risku | Skola rip&as par audzeknu un | NepiecieSams skolas telpas un arl
noversana darbinieku fizisko drosibu. arpagalma  uzstaddit novéroSanas
kameras.
3.1.3. | Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to saistito risku | Pedagogi  apmeklgja  kursus  par
noversana emocionalas vardarbibas risku novérsanu
izglitibas iestade.
3.1.4. | Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjtta Skola riipgjas par personala un
izglitojamo labizjiitu, veidojot pozitivu
emocionalo vidi. Pedagogi regulari
parruna ar audz€kniem par pozitivam un
cienpilnam savstarpgja attiecibam.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metode (-€S): stundu verosana, parrunas

| Nr.p.k. |

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas
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3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota sistema datu ieguvei par | Pedagogi pildot savus pasvert€jumus,
maciSanas un maciSanas kvalitati un tas pilnveidei | pielikuma veic macibu gada rezultatu
(pielikuma japievieno macibu stundu/nodarbibu véroSana | apkopojumu un analizi.
izmantotas anketas)

3.2.2. | Izglitibas procesa 1stenosanas kvalitate attalinatajas macibas | Attalinatajas macibas ir problémas ar | NepiecieSams iegadaties vél datorus,
instrumentu speles apguvi, jo | lai visi pedagogi var€tu Dpielietot
nepiecieSsama pedagoga klatbatne, lai | attalinato macibu procesus metodes.
praktiski paraditu instrumenta spéles
specifiku.  Attalinatas macibas var
izmantot ka parbaudes un kontroles
metodi.

3.2.3. | Izglitibas procesa planoSanas un Tstenosanas efektivitate un | Pedagogi rupigi plano izglitibas procesu

kvalitate un seko, lai macibu darbs butu efektivs
un kvalitativs.

3.2.4. | Macibu sasniegumu vertésanas kartiba Audzgknu zinaSanas un prasmes tiek
analiz€tas pa apguves Iimeniem katra
klasg.

3.2.5. | Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai personalizéta | Atbalsts tiek sniegts gan izglitojamajiem

atbalsta sniegSana izglitojamiem ar  macibu traucgjumiem, gan
talantigajiem audzekniem.
3.3. Kriterija “Vadibas profesionala kapacitate™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Pasvértesana izmantota kvalitates véertesanas metode (-€S): Situaciju analize

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas, izpratne par izglitibas | Izglitibas  iestades vaditaja  izprot
iestades darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot | izglitibas iestades darbibas tiesiskumu.
tiesibu aktus Kopigi ar vietniekiem izstrada un atjauno

tiesibu aktus un citu dokumentaciju.

3.3.2. | Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par lideribas stratégijam | Direktore riipigi izvertéjot situacijas,
un taktikam, prasme piepemt l€mumus un uzpemties | pienem lémumus un uznemas atbildibu
atbildibu par izglitibas iestades darbibu.
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3.3.3. | Izglitibas iestades vaditaja komunikacija

Direktore veiksmigi komunic€ gan ar
skolas personalu, gan ar citam iestadém
un struktiirvienibam (pasvaldibu u.c.)

3.3.4. | Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Direktore ievero &tikas principus.

3.3.5. | Izglitibas iestades vaditaja izpratne par izglitibas attistibas,
tostarp izglitibas kvalitates, un/vai nozares politikas mérkiem
un sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades vaditaja, kopa ar
vietniekiem un metodisko komisiju
vaditajiem, veido iestades attistibas
planu, kurs tiek veidots ieverojot novada
izglitibas strat€giju.

3.3.6. | Izglitibas iestades vaditaja profesionala kompetence
audzinaSanas, macisanas un macisanas jautajumos

lestades vaditaja regulari pilnveido savu
profesionalo kompetenci gan novada,
gan Nacionala centra  piedavatajos
kursos.

Lai kvalitativak varétu veidot savu
darbu, nepiecieSams pilnveidot savas
prasmes IT tehnologijas (darba ar
datoru).

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

2023./2024.macibu gada netika Tstenoti projekti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu TstenoSanai).
5.2. (Izglitibas programmu TstenoSanai).

Nav noslégti sadarbibas ligumi.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

e Pilsoniskas lidzdalibas veicinasana, sekmg&jot cienu pret savu gimeni, skolu, novadu, valsti, tas kultiras mantojumu un tradicijam.
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e Radosas un zinatkaras personibas attistiSana, kas mérktiecigi virzas uz izaugsmi profesionalaja joma un spgj veikt pasvertgjumu.
e  Cienpilnu, pieklajigu, atbildigu un iecietigu izglitojamo savstarp&jo attiecibu veicinasana.

e Veseliga dzivesveida popularizésana ka garigas un fiziskas veselibas pamatu.

e Karjeras izglitibas pasakumu realizéSana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Macibu koncerti un radoSo darbu izstades sniedza iesp&ju izglitojamiem turpinat izkopt gan skatuves kultiiru, gan pilsonisko lidzdalibu,
gan atbildibu. Izglitojamie veiksmigi darbojas patstavigi, veidojot pasverté§jumu saviem darbiem, macibu procesam ka arT veiksmigi
attistija un pilnveidoja tehnologiju prasmes.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novértésana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)

2021.gada no 22.-26.martam notika Ropazu Miizikas un makslas skolas “Rodenpois” darbibas kvalitates novertéSana profesionalas

ievirzes programmu 1stenosana. Izglitibas iestade akreditéta uz 6 gadiem.

P&c akreditacijas komisijas ekspertu ieteikumiem iestades izglitibas programmu TstenoSanai:

e Ir pilnvedota macibu programma animacijas prasmju apguvei,
e Sitaminstrumentu kabinetam iegadati jauni instrumenti, lai dazadotu macibu metodes, ka ari, lai dotu iesp&ju audzekniem muzicét
lielakas apvienibas- ansamblos. legadats arT monitors.

Ropazu Miizikas un makslas skolas “Rodenpois” direktores Daigas Jankovskas profesionalas darbibas novértésana notika no 2021.gada

29.novembra lidz 3.decembrim. P&c akreditacijas komisijas ekspertu ieteikuma:

e Tiek turpinats pilnveidot darba prasmes pie savlaicigas un regularas delegéto uzdevumu parraudzibas, tadejadi nodrosinot izglitibas
iestades kvalitativu darbibu. Tiek apmekl€ti profesionala pilnveides kursi “Laba un profesionala parvaldiba”, “Profesionala
atgriezeniskas saites sniegSana un aktualie tiesiskie aspekti izglitibas iestaZzu darbiba”, “Izglitibas kvalitates nodroSinasana izglitibas
iestade”, Parmainas izglitiba-ka tas vadit, saglabajot vertibas.
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8. Citi sasniegumi

2023./24.m.g. konkursu rezultati.

Nr.p.k. Izglitojama Klase/kurss Pedagogs Konkursa nosaukums Organizétajs/ leguta vieta
vards, uzvards meérogs

1. Valters Serzants 2. Marléna Lapina “Spele zéeni” Starptautisks 3.

2. Laima Stumpe 2. Daiga Brokane Pianistu konkurss Starptautisks 2.

3. Luize Zeltina 3. Radolfs Missa “Wind Stars 2024” Starptautisks 2.

4. Armands Zeibe 2. Radolfs Missa “Wind Stars 2024” Starptautisks 2.

5. Elza RobeZniece 4. Santa “Sudraba flauta” Valsts 3.

Grigorjeva

6. Agnese Laurina 6.kurss Agnese “Skanu palate” Starptautisks Atziniba
Oleksane

7. KriSjanis Feteris 3.MRM. Edgars Raila “Amber Percussion” Starptautisks 1.

8. Kristians 4.MRM Edgars Raila “Amber Percussion” Starptautisks 1.

Klimovics

9. Sitéju ansamblis Edgars Raila “Amber Percussion” Starptautisks 2.

10. Ritvars Travins 5. Daiga Brokane “Seja skan!” Starpnovadu 1.

11. Paula Keze Toms 4. Justine Paupere “Gaismas dziesmas Starpnovadu 2.

Gorskis Kandava”
12. Agnese Laurina 6.kurss Liga Slisane “Muralis mana pilséta” Starpnovadu 3.
13. Vokalais Vidéja grupa | Justine Paupere “Balsis” Starpnovadu 2.
ansamblis

14. Elza Ercina 2. lluta Melne Flautu balsis” Valsts Atziniba

KCM Evija
Belicka

15. Elza Robezniece 4, Santa “Flautu balsis” Starpnovadu 2.

Grigorjeva
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16. Oskars 5. Santa “Sudraba flauta” Valsts Atziniba
Romanovskis Grigorjeva

17. Agnese Laurina 6. Agnese “Meza serenade” Starptautisks Atziniba
Spridzane

8.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
8.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

2023.gada darbu Muzikas un makslas skola “Rodenpois” uzsaka vijoles skolotaja Rita Barkane. Ar savam dazadajam un interesantajam darba metodém,
skolotaja ir panakusi lielu progresu vijoles spéles audzekniem. Rezultati paliek aizvien labaki.

Sitaminstrumentu pedagogs Edgars Raila ir konkréts un prasigs pret audzékniem. Vins skaidri informé audzeknus par mérkiem, uzdevumiem un
gaidamo rezultatu. Lidz ar to ir produktivs darbs macibu stundas un augsti rezultati konkursos.

Ar 2023.gadu skola ir nodibinats orkestris, kuru vada saksofona spéles pedagogs Riidolfs Missa. OrkestrT tiek iesaistiti lielaka dala miizikas
programmas audzgkni. Pedagogs ir loti radoss un darbigs, gan meklgjot noSu materialus, tos aranzgjot, gan stradajot ar orkestri. Orkestris ir pieteicis savu
dalibu orkestru asociacija. Tuvakais merkis- daliba 2025. gada skolénu Dziesmu un deju svétkos.

*Veidnis paredzets profesionalas ievirzes izglitibas iestadem kultirizglitiba (miuzika, maksla, deja)



