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Ropazu novada pasvaldibas darbinieki septembri un oktobri devas ¢etru
dienu pieredzes apmainas braucienos uz Pyhtaa pasvladibu Somija, ka
ari uz pasvaldibu savienibu Oslo un Elverum pilsétas pasvaldibu
Norvégija

Pateicoties Ziemelvalstu un Baltijas valstu mobilitates programmai ,Valsts
administracija”, kas darbojas ar mérki veicinat darba metoZzu harmonizésanu valsts
parvaldes sektora, Ropazu novada pasvaldibas seSiem strukttrvientbu un iestazu
darbiniekiem bija iesp&ja gut zinaSanas un pieredzi inovativai un gudrai
parvaldibai. Parvaldibai, kura izteikti cieSi sadarbotos ar iedzivotajiem, veidojot
iesp€jami veseligako un ertako vidi sev apkart kopa.

Somija, Pyhtaa pasSvaldibas parstavji, atverti daloties ar savu darba pieredzi,
piedavaja plasu programmu, kuras ietvaros RopaZzu delegacija iepazinas ar
pasvaldibas méru Jouni Eho, administrativo direktoru Tommi Koskinen,
bavinspektoru Eero Mikkela, tehnisko direktoru Janni Kaulio un administrativo
sekretari Taiju Paju un vinu darba specifiku. Tapat delegacija novada regionalas
attistibas uznémuma “Cursor Oy”, tikas ar izpilddirektoru Davidu Lindstrom, kurs
iepazistinaja ar uznéméjdarbibas, tdrisma un investiciju projektu parvaldiSanu un
sadarbibu Pyhtaa pasvaldiba, savukart Kymenlaksakso regionalaja ministrija,
delegacijas parstaviji tikas ar regionalas attistibas specialistu Petri Tolmunen, kurs
atklaja parvaldibas un attistibas principus regiona kopuma.

Viesmiligi un atvérti sadarbibai delegaciju sagaidija pamatskola (Huutjarven
Koulu), novada bibliotéka, jaunatnes centra un veselibas centra. Skola augstako
klaSu audzékni Ropazu parstavjus iepazistindja ar skolas pamatprincipiem,
auditorijam, inventaru, macibu programmam, iek§€jo kartibu un darbiniekiem,
bibliotéka — ar plaso pakalpojumu klastu un inovativo pieeju klientu apkalposana;
veselibas centra vaditdja iepazistinaja ar preventivas veselibas aprupes sistemu
un tas ekonomisko ieguvumu.

Pyhtaa paSvaldibas mérs un Kultiras aktivitaSu organizatore Pauliina Sakki
Ropazu parstavjiem piedavaja iespéju iepazit radoSo industriju rezidenci
Patruunantalo, kas ierikota sena papirfabrika, pastaigu un rekreacijas taku
Valkmusas Nacionala dabas parka teritorija, kultiras namu, kas ierikots sena
ferma, ka art iepazit uznémeéjus, kas spélé batisku lomu pasvaldibas attistiba.

Norvégija, Pasvaldibu savieniba Oslo pilséta Ropazu delegaciju sagaidija
starptautisko projektu nodalas vaditaja Elita Cakule, dodot Tsu ieskatu valsts un
pasvaldibu darba specifika un sadarbibas aspektos ar pasvaldibu savienibu.
Savienibas vecaka padomniece Lisa Spikkeland iepazistinaja ar pétijuma
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rezultdtiem demokratijas jautdjumos, un sabiedribas un politiku sadarbibas
konceptu korupcijas mazinasanai. Savukart projektu koordinatore Anne Berit
Rafoss iedvesmoja un dalijas ar Vecumam draudzigas sabiedribas (Age-Friendly
societies) veidoSanas attistibu Norvégija.

Elverum paSvaldibas parstavji, piedavaja plasu programmu, kuras ietvaros
starptautisko projektu koordinatora Alf Kristian Enger, kultGras departamenta
vaditajas Line Rustad, ligtspéjigas attistibas departamenta projektu vaditajas Ane
Tange, viceméra Eldri Svisdal un padomnieka vietnieku Aasmund Hagen vadiba
Ropazu delegacijai piedavaja iepazities ar pasvaldibas un sabiedribas sadarbibas
nozimigumu un pamatprincipiem.

Delegacijas parstavjiem bija iespéja redzét un iepazit izglitibas iestades un to
darbibas sistému, sporta centrus, universitati, veselibas centru, veco lauzu dienas
centru un sociala darba politiku un sadarbibas formas efektivaka un ekonomiskaka
pakalpojumu klasta nodroSinasanai. Elverum ir viena no norvégu pilsétam, kas
piesaista lielas investicijas, intensivi planojot pilsétas nakotni ilgtspé&jigas attistibas
gultné, blvéjot koka €ku ciematu (Eco-village Ydalir) un saimniekojot videi
draudzigi (atjaunojamo resursu izmantoSana, Skiroti atkritumi, savs dabigais
dzeramais Gdens, mezu atjauno$ana, pasivas majas, elektroauto u.c.)

Tapat ka viesoSanas laika Pyhtaa pasvaldiba Somija, tapat art Oslo un Elverum
Norvégija izveidojusies atvérta komunikacija pavérusi celu starp pasvaldibam
sadarbibai arT nakotne.

Pirmie soli, iespéjams, pieredzes un izglitibas apmainas braucieni jaunieSiem
Somija, Elverum pasvaldibas un iestazu parstavju viesosanas Ropazu novada jau
8a gada nogalé, sadarbibas stiprinaSanai izglitibas un sporta attistibas jautajumos.

Braucieni notiek projekta “Tilts starp sabiedribu un pasvaldibu — riki labas klientu
apkalpo$anas veicinasanai” (“The Bridge between society and municipality — tools
to promote good customer service”) ietvaros, ko atbalsta Ziemelvalstu un Baltijas
valstu mobilitates grantu programma valsts parvaldée stradajoSajiem (“Baltic-Nordic
Mobility for Public Administration 2019”). Projekta batiba: darbinieku kapacitates
celSana komunikacijas uzlaboSanai starp pasvaldibu un iedzivotajiem.

Projekta ietvaros komandéjumos devas priekSseédétaja vietniece Renate Gremze,
izpilddirektore Signe Grube, dienas centru vaditaja Daiga Jokste, sabiedrisko
attiecibu dalas vaditaja Inga Kole€a un specialiste Liene Mihailova, juridiskas un
lietvedibas dalas referente Inese VEébere un attistibas dalas projektu vaditaja Liga
MeksSa. Cela delegaciju pavadija arT pasvaldibas Soferis Aivars O8¢enkovs.



